MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 Nr. K2-348/21.08.2019

HOTARARE
privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman i
Institutul National de Gerontologie si Geriatrie Ana Aslan” pentru derularea Proiectului
YCentrul de monitorizare Aslan”

Vazand Referatul de aprobare semnat de Primarul Sectorului | al Municipiului
Bucuresti, precum si Raportul de specialitate comun intocmit de catre Directorul Executiv al
Complexului Multifunctional Caraiman si Managerul INGG Ana Aslan inrcgistrat cu nr.
957/21.08.2019;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativi la
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Luénd 1n considerare prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Avind in vedere prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectin 51 promovarca
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Luénd 1n considerare prevederile Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, cu modificirile si completarile ulterioare;

Tindnd scama de prevederile Ordonaniei de Urgenid a Guvernului Roménici nr. 18/2017
privind asistenta medicald comunitard, cu modificérile si completirile ulterioare;

Tindnd cont dc Hotérarca Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019 prin carc sc
solicitd Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd in vederea
incheierii unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 prin Complexul Multifunctional
Caraiman si Institutul National de Gerontologie 5i Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”, precum si de Hotédrarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 261/2019 privind imputernicirea expresé a Consiliului Local Sector 1
de a hotéri, In conditiile legii, cu privire la incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al




Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ”Ana
Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”.

Vizand Hotarirea Consiliului Local Sector 1 nr. 16/12.02.2008 privind infiintarea in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 a Complexului Multifunctional Caraiman, ca

institutie public'ﬁ cu persor}gl?atfjuréd'}cﬁ; . o g/n»f} . S
In temeiul prevederilor” art. 139 alin. (1),vart. 166 alin. 2 lit. 1), m), s) si alin. (3),

coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) 2 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ

CONSILIUL LOCAL SECTOR 1
HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba Protocolul de colaborare incheiat intre Complexul Multifunctional
Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ”Ana Aslan” pentru derularea

Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan”, conform Anexei nr. 1.

Art. 2. Se imputerniceste Directorul executiv al Complexului Multifunctional Caraiman
in vederea semnarii Protocolului de colaborare.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 1 si Complexul Multifunctional Caraiman vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat si Arhiva va asigura comunicarea prezentel
institutiei mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.
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ANEXA NR. 1
la Hotéararea Consiliului Local
nr. /

PROTOCOL DE COLABORARE

Preambul
Avdnd in vedere:
- Propunerea formulatd de cdtre INGG Ana Aslan, cu privire la derularea in parteneriat

cu Complexul Multifunctional Caraiman, a Proiectului intitulat ,, Centrul de monitorizare
Aslan”

- Hotdrdrea Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019 prin care se solicitd Consiliului
General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd in vederea incheierii unui
Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 prin Complexul Multifunctional Caraiman
si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului "Centru de monitorizare Aslan”

- Hotdrdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 261/2019 privind
imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 1 de a hotdri, in condiliile legii, cu
privire la incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru
derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”

S-a incheiat prezentul Protocol de Colaborare

CAP. 1. PARTILE PROTOCOLULUI

Art. 1.1. Complexul Multifunctional Caraiman, cu sediul in Bucuresti, Str. Caraiman
nr.33%, Sector 1, reprezentat prin Doamna Iuliana Livia Gomes, avand functia de Director
Executiv, in calitate de PARTENER, pe de o parte

si

Art. 1.2. Institutul National de Geriatrie si Gerontologie Ana Aslan, cu sediul in
Bucuresti, Str. Caldarusani Nr 9, Sect 1, reprezentat legal prin Dr. Anca Elena Stefan avéand
functia de Manager, in calitate de BENEFICIAR, pe de alta parte.

CAP.1I - OBIECTUL SI DURATA PROTOCOLULUI




Art. 2.1. Prezentul Protocol are ca obiect finantarea Beneficiarului acordata de Partener
in vederea implementarii Proiectului ,,Centrul de monitorizare Aslan” in care este abordata
problematica varstnicului tinand cont de predictiile pentru 2030 ale OMS (Organizatia Mondiala
a Sanatatii) pentru Romania, astfel incat vor fi realizate interventii de preventie si evaluare a
riscurilor de dezvoltarea a bolii, de screening si diagnostic pentru boala dar si de management a
evolutiei si a complicatiilor bolii.

Art. 2.2. Durata protocolului este de 12 luni. Protocolul intrd in vigoare incepand cu data
semndrii lui de ambele parti.

Art. 2.3. Pirtile, prin acordul lor de vointa, pot conveni o prelungire a termenului de
finalizare si pot proceda la incheierea unui Act Aditional, in conditiile legii.

CAP.III - OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 3.1. Partenerul se obligd sé asigure Beneficiarului, in termen de ............ de la
semnarea prezentului protocol, finantarea in scopul derularii Proiectului ,,Centrul de
monitorizare Aslan” in valoare de 2.117.000 Lei, reprezentand cheltuieli necesare asigurarii
resurselor logistice, in conformitate cu Cererea de finantare pentru Proiectul ,,Centrul de
monitorizare Aslan.

Art. 3.2. Plata sc va face in doua transe egale, prin transfer bancar, in lei, in contul
Beneficiarului. Prima transa va fi platita in maxim 30 de zile de la date semnarii prezentului
acord. A doua transa se va plati in termen de 30 de zile de la transmiterea si acceptarea raportului
tehnico-financiar aferent primei transe .

Art. 3.3. Beneficiarul se obligd sid desfdsoare activitdtile Proiectului ,,Centrul de
monitorizare Aslan”, astlel cum au fost stipulate in Cererea de finantare si in functie de
importanta lor in atingerea scopului propus, respectiv oferirea de servicii medicale de specialitate
geriatrie pentru beneficiarii directi din Sectorul 1 al mun. Bucuresti precum si sustinerea
varstnicului in cresterea calitatii vietii, respectiv:

- 10.000 de beneficiari directi din sectorul I. diagnosticati anual in domeniul
geriatriei;

- 20.000 persoane cu varsta de peste 60 de ani, cu domiciliul sau resedinta in
Sectorul 1, cu venituri de pana la 1265 de lei per luna pt pensionari si 2030/luna pt angajati,
constientizate privind riscurile si problemele asociate varstei.

Art. 3.4. Beneficiarul se asigura ca proiectul parcurge toti cei trei pasi specifici ai
sanatatii publice: preventie, diagnostic si management al bolii si va urmari:

a) Evaluarea factorilor de risc pentru dezvoltarea bolilor cronice conexe varstei
b) Diagnostic medical de specialitate
c) Managementul bolii si al complicatiilor prin oferirea de instrumente moderne de

control si monitorizare.

Art. 3.5. Beneficiarul, prin Proiect propune o abordare integrata a accesului la servicii
medicale prin interventii la toate nivelurile (relatia pacient — medic, tehnica si echipamente de
specialitate, abordare locala in furnizarea serviciului, costuri minime pentru beneficiari).

Art. 3.6. Activitatile propuse pentru implementarea proiecului sunt:

a) screening de specialitate pentru pacientul geriatric, informatiile obtinute in urma
screeningului fiind evaluate in timp real de specialistii geriatri din ,,Centrul de monitorizare
Aslan”. Diagnosticul si recomandarile specialistilor vor fi trimise pacientului.




b) post evaluare in care pacientul va fi monitorizat prin punerea la dispozitie de mijloace
tehnologice care sa contribuie la mentinerea starii de sanatate si a valorilor indicatorilor stabiliti.

¢) masurare, transmitere si stocare automata a datelor medicale intr-o baza de date a
centrului, pacientul avand acces de oriunde si oricand la datele sale medicale si beneficiind de
asistenta de specialitate, in timp real, conform nevoilor sale.

Art. 3.4. Beneficiarul se obliga s asigure suportul administrativ necesar desfasurarii
actiunilor specifice Proiectului ,,Centrul de monitorizare Aslan”, si asigure componenfa si
functionalitatea echipei de lucru a proiectului.

Art. 3.5. Beneficiarul se obliga sa utilizeze suma de bani care face obiectul finantarii
numai pentru realizarea activitafilor eligibile si atingerea scopurilor specificate in Proiectul
,,Centrul de monitorizare Aslan”.

Art. 3.6. Beneficiarul se obliga sa efectueze cheltuieli care se incadreaza in limitele si
categoriile aprobate ale Proiectului ,,Centrul de monitorizare Aslan”.

Art. 3.7. Beneficiarul se obligd si transmitd Partenerului informatii privind derularea
Proiectului si utilizarea sumei primite ca finantare. fn acest scop, pentru validarea cheltuielilor
efectuate, beneficiarul va intocmi un Raport tehnico-financiar, la care va anexa documente
justificative privind activitatile desfasurate si cheltuielile efectuate, in termen de 30 zile
calendaristice de la incheierea activitatilor prevdzute in Proiect:

a) Raportul va cuprinde activitagile intermediare demarate, activitaile finalizate, sumele
utilizate si/sau necorelarile existente fata de planificare, daci este cazul;

b) Raportul va fi depus atét pe suport de hértie cat si in format electronic.

c)Documentele justificative pentru validarea Raportului vor fi depuse in copii conform cu
originalul.

Art. 3.8. Beneficiarul se obligd sa furnizeze partenerului, in decurs de 10 zile lucratoare
de la primirea unei solicitari in acest sens, toate informatiile referitoare la derularea Proiectului si
si permitd, pe toatd durata Protocolului, precum si pe o perioadd de 3 ani de la incetarea acestuia,
accesul neingradit al reprezentantilor autoritaii sau a altor organe de control abilitate prin lege,
pentru a controla documentele pe baza carora se tine evidenta activitatilor derulate in cadrul
Proiectului. Controlul se efectueaza la locul unde documentele sunt péstrate de catre beneficiar.

Art. 3.9 IN.G.G. Ana Aslan va indruma potentiali beneficiari catre Complexul
Multifunctional Caraiman, in scopul oferirii serviciilor medicale de specialitate. De asemenea, va
pune la dispozitia Complexului Multifunctional Caraiman informatii cu privire la potentiali
beneficiari, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal.

CAP. 1V - BUGETUL PROIECTULUIL DESTINATIA

Art. 4.1. Beneficiarul este obligat si respecte bugetul detaliat al proiectului. Cheltuielile
vor fi efectuate conform bugetului proiectului si prevederilor prezentului Protocol. Orice
modificare in bugetul aprobat va fi solicitata si justificata, in scris, de catre beneficiar si va fi
realizata numai cu acordul partenerului;

Art. 4.2. Toate fondurile care fac obiectul finantarii, dobanzile aferente, precum si
bunurile achizitionate vor fi utilizate de catre beneficiar numai pentru realizarea activitatilor si
atingerea scopurilor specificate ale Proiectului, conform bugetului stabilit.

Art. 4.3. Atunci cand Partenerul constati ci beneficiarul a folosit sau foloseste fondurile
si/sau bunurile achizitionate pentru derularea proiectului, intr-o manierd neconforma cu clauzele



contractuale sau ca nu justifica utilizarea sumelor, aceasta, pe baza unei analize financiare, poate
solicita in scris restituirea lor;

Art. 4.4. Beneficiarul are obligatia de a restitui Partenerului, in termen de 30 zile
lucitoare de la primirea solicitdrii scrise a acestuia, justificata, sumele intrebuintate in alte
scopuri decat desfasurarea activitatilor Proiectului.

Art. 4.5. Bugetul proiectului va fi utilizat in vederea obtinerii de catre pacientii vizati a
urmatoarelor beneficii:

a) Accesul egal, eficient si rapid la specialistii medicali;

b) Cresterea calitatii asistentei medicale prin telemonitorizarea pacientilor si
managementul bolii;

c) Imbunatatirea serviciilor de sanatate printr-un management superior al bolii si 0
mai buna informare si complianta a pacientului;

d) Asigurarea intregului spectru de ingrijiri medicale pentru pacientul varstnic:

screening medical si preventiv, diagnostic, monitorizare boli cronice si ingrijire
postspitaliceasca.

CAP. V - RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 5.1. Beneficiarul isi asuma intreaga raspundere privind supravegherea generald a
desfasurarii activitdilor Proiectului ,,Centrul de monitorizare Aslan” si raspunde de exactitatea
datelor prezentate in documentele justificative de plata.

Art. 5.2. Beneficiarul rispunde de pastrarea documentelor care au stat la baza incheierii
si derularii Protocolului pe o perioads de 5 ani de la data incetdrii raporturilor contractuale.

Art. 5.3. Beneficiarul isi asumd responsabilitatea in fafa tertelor parti, inclusiv
raspunderea pentru fapte sau prejudicii de orice fel cauzate de acesta in limita derularii
contractului.

CAP. VI - SANCTIUNI

Art. 6.1. Protocolul de Colaborare poate fi reziliat de plin drept, fara a fi necesara
interventia instantei de judecatd, in termen de 30 zile calendaristice de la data primirii notificarii
prin care partii in culpa i s-a adus la cunostin{a ca nu si-a indeplinit obligatiile contractuale;

Art. 6.2. Notificarea va putea fi comunicata in termen de 30 zile calendaristice de la data
constatdrii neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzitoare a uneia sau mai multor obligatii
contractuale;

CAP. VII - FORTA MAJORA

Art. 7.1. Forta major, aga cum este ea definitd prin lege, apard de raspundere partea care
o invoca in termen.

Art. 7.2. Beneficiarul nu este indreptatit la platd daci este impiedicat, din cauze de forta
majord, sa-si indeplineascd obligatiile contractuale. Forta majord trebuie anuntatd in scris in 5
zile de la aparitia ei, iar la disparitia forfei majore, tot in termen de 5 zile trebuie facutd o



notificare scrisi. Realizarea parfiald a Proiectului are drept rezultat plata partiald, beneficiarul
avand obligafia sa restituie sumele care nu au fost cheltuite in perioada derularii Proiectului.

CAP. VIII - SOLUTIONAREA LITIGITLOR

Art. 8.1. Partenerii vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legéturd cu indeplinirea
contractului.

Art. 8.2. Eventualele litigii ndscute din interpretarea, executarea sau incetarea prezentului
contract, care nu pot fi solutionate pe cale amiabild, vor fi supuse solutiondrii instantelor
judecatoresti din Romania.

CAP. IX - INCETAREA PROTOCOLULUI

Art. 9.1. Prezentul Protocol poate inceta:

a) prin indeplinirea obiectului Protocolului de Colaborare

b) prin acordul scris al pértilor;

c) prin reziliere de drept invocatd de una din pérti in caz de neindeplinire sau de
indeplinire defectuoasd de cétre cealalld parte a vbligatiilor contractuale;

d) prin ajungere la termen.

CAP. X - DISPOZITII FINALE

Art. 10.1. Modificarea clauzelor prezentului Protocol se va face cu acordul ambelor pérti,
prin Act Aditional, in conditiile legii.

Art. 10.2. Orice comunicare intre péarti cu privire la Protocol trebuie sa fie transmisd in
scris, prin posta sau email.

Art. 10.3. Clauzele prezentului Protocol de colaborare se vor interpreta conform legilor
din Roménia.

Prezentul Protocol a fost incheiat in 2 exemplare cu valoare juridica egald, cate unul
pentru fiecare partener si cuprinde 5 (cinci) pagini.

COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL INSTITUTUL NATIONAL DE
CARAIMAN GERONTOLOGIE $I GERIATRIE
”ANA ASLAN”
DIRECTOR EXECUTIV MANAGER
IULIANA-LIVIA GOMES DR. ANCA ELENA STEFAN
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pentry cetdfean, pentru bundstare

PRIMAR

MUNICIPIUL BUCURESTI 1

SECTORUL

COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL
CARAIMAN

11 AUG. 2013

IESIRE NR. %Sci

REFERAT DE APROBARE

pentru aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman si
Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea Proiectului
»Centrul de monitorizare Aslan”

Context - Incidenta bolilor cronice in Romania

Peste 3 milioane de romani sufera in acest moment de boli cronice. Numarul acestora va creste
in urmatoarele 2 decenii, o data cu imbatranirea populatiei. Peste jumatate din cheltuielile la
nivel national din domeniul sanatatii merg catre pacientii cu multiple boli cronice. De exemplu,
mai mult de jumatate din pacientii romani cu hipertensiune nu isi controleaza in mod
corespunzator tensiunea arteriala (<130/80 mm Hg), 30% dintre pacientii cu boli degenerative
sunt subdiagnosticati si doar 50% dintre adultii cu diabet de tip 2 merg la medicul specialist.
De asemenea, sunt oameni care nu si-au masurat glicemia sau nu isi evalueaza slarea inimii
printr-un EKG.

Abordarea propusa

Din punct de vedere medico-social proiectul abordeaza problematica varstnicului tinand cont
de predictiile pentru 2030 ale OMS (Organizatia Mondiala a Sanatatii) pentru Romania, astfel
incat vor fi realizate interventii de preventie si evaluare a riscurilor de dezvoltarea a bolii, de
screening si diagnostic pentru boala dar si de management a evolutici si a complicatiilor bolii.
Accesul limitat la servicii medicale de specialitate este o problema pentru majoritatea
varstnicilor, astfel incat proiectul vizeaza in principal populatia de peste 60 de ani, cu venituri
mici.

Astfel, proiectul va urmari:
- Evaluarea factorilor de risc pentru dezvoltarea bolilor cronice conexe varstei
- Diagnostic medical de specialitate

- Managementul bolii si al complicatiilor prin oferirea de instrumente moderne de control
si monitorizare

Practic, proiectul parcurge toti cei trei pasi specifici ai sanatatii publice: preventie, diagnostic si
management al bolii.

Proiectul propune o abordare integrata a accesului la servicii medicale prin interventii la toate
nivelurile (relatia pacient — medic, tehnica si echipamente de specialitate, abordare locala in
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@ SECTORUL

pentru celdfean, pentru bundstare

PRIMAR

furnizarea serviciului, costuri minime pentru beneficiari). Proiectul adopta un curent nou in
medicina prin utilizarea telemedicinei ce permite acces la aparatura de specialitate disponibila
dar si la diagnostic din partea medicilor specialisti, fara a fi necesara deplasarea aceslora in
teritoriu. Mai mult, prin intermediul proiectului pacientii isi vor gestiona mai bine sanatatea,
crescandu-si totodata calitatea vietii si speranta de viata.

MUNICIPIUL BUCURESTI 1

Beneficiari:
Beneficiari directi:

e Persoane cu varsta de peste 60 de ani, cu domiciliul sau resedinta in Sectorul 1, cu
venituri de pana la 1265 de lei per luna pt pensionari si 2030/luna pt angajati.

Obiectiv:

Oferirea se servicii medicale de specialitate geriatrie pentru beneficiarii directi din sectorul 1 al
capitalei precum si sustinerea varstnivului in crestera calitatii vietii

Outputs:

- 10.000 de beneficiari directi din sectorul I, diagnosticati anual in domeniul geriatriei;

- 20.000 persoane cu varsta de peste 60 de ani, cu domiciliul sau resedinta in Sectorul 1,
cu venituri de pana la 1265 de lei per luna pt pensionari si 2030/luna pt angajati,
constientizate privind riscurile si problemele asociate varstei

Implementare:

[ntr-o prima etapa va fi realizat un screening de specialitate pentru pacientul geriatric.
Informatiile obtinute in urma screeningului vor fi evaluate in timp real de specialistii geriatri
din ,,Centrul de monitorizare Aslan”. Diagnosticul si recomandarile specilistilor vor [i trimise
pacientului.

Post evaluare, pacientul va fi monitorizat prin punerea la dispozitie de mijloace tehnologice
care sa contribuie la mentinerea starii de sanatate si a valorilor indicatorilor stabiliti. Astfel, in
functie de situatie, vor fi puse la dispozitie dispozitive de monitorizare continua a tensiunii
arteriale, dispozitive de masurare a glicemiei, care vor transmite in mod direct si continuu
informatii catre ,,Centrul de monitorizare Aslan”.

Datele medicale, sunt automat masurate transmise si stocate intr-o baza de date a centrului.
Pacientul are acces de oriunde si oricand la datele sale medicale si beneficiaza de asistenta de
specialitate, in timp real, conform nevoilor sale: de exemplu, daca sistemul inregistreaza o
valoare a unui indicator mult peste sau sub valorile normale, se genereaza o alerta catre echipa
de suport medical care suna imediat pacientul pentru a verifica starea de sanatate a acestuia Si
pentru a-l ghida in vederca normalizarii valorii. De asemenea, in cazul in care sistemul
inregistreaza o absenta a datelor medicale pentru un anumit pacient se genereaza alerta care
are ca efect contactarea pacientului si incurajarea acestuia sa-si monitorizeze constiincios
boala.

Beneficiile principale ale proiectului:

e Accesul egal, eficient si rapid la specialistii medicali;
o Cresterea calitatii asistentei mediclale prin telemonitorizarea pacientilor — si
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iy MUNICIPIUL BUCURESTI

@ SECTORUL PRIMAR

managementul bolii;

e Imbunatatirea serviciilor de sanatate printr-un management superior al bolii si o mai
buna informare si complianta a pacientului;

e Asigurarea intregului spectru de ingrijiri medicale pentru pacientul varstnic: screening
medical si preventiv, diagnostic, monitorizare boli cornice si ingrijire postspilaliceasca.
I.N.G.G. Ana Aslan va indruma potentiali beneficiari catre Complexul Multifunctional

Caraiman, in scopul oferirii serviciilor medicale de specialitate. De asemenca. va pune la
dispozitia Complexului Multifunctional Caraiman informatii cu privire la potentiali beneficiari,
cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal.

In vederea realizirii parteneriatului, a fost depusa solicitarea formulata de céure INGG
“Ana Aslan” nr. 2223/18.03.2019 privind derularea Proiectului “Centrul de monitorizare
Aslan” in parteneriat cu Complexul Multifunctional Caraiman.

Urmare acestei solicitdri, a fost adoptatd Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr.
73/26.03.2019 prin care se solicitd Consiliului General al Municipiului  Bucuresti
imputernicirea expresa in vederea incheierii unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului |
prin Complexul Multifunctional Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie
”Ana Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”.

Prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 261/2019 s-a
imputernicit expres Consiliului Local Sector | de a hotard, in conditiile legii. cu privire la
incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului | al Municipiului Bucuresti si
Institutul National de Gerontologie si Geriatrie Ana Aslan™ pentru derularea Proiectului
“Centru de monitorizare Aslan”.

Prezentul proiect de hotérare este intocmit in baza:

- Raportul de Specialitate comun intocmit de cétre Directorul Executiv al Complexului
Multifunctional Caraiman si Managerul INGG Ana Aslan inregistrat cu nr.
957/21.08.2019;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019 prin care se solicitd Consiliului
General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd in vederea incheierii unui
Protocol intre Consiliul Local al Sectorului | prin Complexul Multifunctional Caraiman
si Institutul National de Gerontologie si Geriatric "Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”;

- Hotirarea Consiliului General al Municipivlui Bucuresti nr. 261/2019 privind
imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 1 de a hotarf, in conditiile legii, cu
privire la incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului | al Municipiului
Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si Geriatric "Ana Aslan™ pentru
derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan™.
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Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul art. 136 alin. (1) si alin (2) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, supun spre aprobare dezbaterii
Consiliului Local al Sectorului | proiectul de hotdrdre privind aprobarea Protocolului de
colaborare  intre Complexul Multifunctional — Caraiman si Institutul National de
Gerontologie si  Geriatrie “Ana Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centrul de
monitorizare Aslan”

Nume Prenume Functia Semnitura | Intocmit/avizat Data
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NR. G/ 2988/21.08.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

intocmit ca urmare a solicitdrii K2-348/20.08.2019 cu privire la Proiectul de Hotdirdre privind
aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman si Institutul
National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centrul de
monitorizare Aslan”

fn vederea realizdrii parteneriatului, a fost depusd solicitarea formulata de catre INGG “Ana
Aslan” nr. 2223/18.03.2019 privind derularea Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan” in parteneriat
cu Complexul Multifunctional Caraiman.

Urmare acestei solicitdri, a fost adoptatd Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019
prin care se solicitd Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa in vederea
ancheierii unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 prin Complexul Multifunctional Caraiman
si Institutul National de Gerontologie §i Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea Proiectului "Centru de
monitorizare Aslan”.

Prin Hotdrdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 261/23.04.2019 s-a
imputernicit expres Consiliului Local Sector 1 de a hotard, in conditiile legii, cu privire la incheierea
unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti prin Centrul
Multifunctional Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru
derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”.

In momentul semndrii protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman
si Institututul National de Gerontologie si Geriatrie wAna Aslan”, Complexul Multifunctional
Caraiman va trebui si aibd prevederi bugetare alocate pentru proiectul respectiv.

‘Avand in vedere cele mentionate, Directia Management Economic AVIZEAZA Proiectul de
Hotirare privind aprobarea Protocolului de colaborare fintre Complexul Multifunctional
Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ”Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan”

Legii nr. 190 din 18 julie 2018 privind misuri de punere in aplicare a . L .

Regulamentutui (UE) 2016/679 ul Parlamentului Eurcpean si al Consiliului din Tel: -+4 _21'31?'10'1?’ Fax: +40-2_1_319_'10'06
27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.ro
date. vii informim ¢ personalul Primariel Sectorului 1 cunonste 5i respecti M

legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal,

in conformitate ¢u prevederile Regulnmentului European nr. 679/2016 si a ™ . Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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Fatd de cele mai sus expuse, analiznd toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 a proiectului de hotirdre privind aprobarea Protocolului de colaborare intre
Complexul Multifunctional Caraiman $i Institutul National de Gerontologie si Geriatrie “Ana
Aslan” pentru derularea Proiectului "Centrul de monitorizare Aslan”

e

Directia Managepient Econbrnic,
Director Efecutiv, /), 7,
ecutiv, /),

MARIA-MAGDALENA EEWE_ "%@- \,

27 aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceen ce priwsle(—
prelucrares datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, vii informiim ¢ii personalul Primariei Sectornlui 1 cunoagte si respecti
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 6792016 si a I Bﬁ Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii mr. 190 din 18 lulic 2018 privind miisuri de punere in aplicare a
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Directia Juridici, Legislatie, Contencios Administrativ

SR 18/ .ok . 0\Q

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman §i
Institutul National de Gerontologie si Geriatrie » Ana Aslan” pentru derularea Proiectului YCentrul
de monitorizare Aslan”™

Complexul Multifunctional CARAIMAN este institutie publica aflatd in subordinea Consiliului
Local Sector 1, infiinfata prin Hotarérea Consiliului Local Sector 1 numarul 16/12.02.2008 cu scopul de
a furniza servicii socio-medicale persoanelor aflate in nevoie.

Complexul a luat fiinfa prin reorganizarea Directiei Centrul Medical Comunitar Caraiman (fostul
Centrul Medico-Social Caraiman) din structura Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului Sector 1.

Institutia isi desfigoard activitatea pe doua componente distincte:

. Centru de Sanitate Multifunctional in vederea asigurdrii unui pachet de servicii medicale
adaptat la nevoile comunitaii locale, este organizat in baza prevederilor Legii nr.95/2006 privind
reforma in sandtate si in baza Ordonantei nr. 70/2002 privind administrarea unitafilor sanitare publice
de interes judetean.

2.  Directia Asistentd Sociald Comunitara ce oferd servicii sociale primare §i specializate in
vederea prevenirii marginalizarii sociale a cetifenilor sectorului 1 Bucuregti, furnizate in baza Legii
nr.47/2006 privind sistemul national de asisten{a sociald, Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor vérstnice si Legea nr. 21 5/2002 privind administratia publica locala.

Institutia isi desfdsoara activitatea pe doud componente distincte:

Centru de Sanitate Multifunctional in vederea asigurarii unui pachet de servicii medicale adaptat
la nevoile comunitatii locale, este organizat in baza prevederilor Legii nr.95/2006 privind reforma in
sinitate si in baza Ordonantei nr. 70/2002 privind administrarea unitailor sanitare publice de interes
judetean.

Directia Asistentd Socialda Comunitara ce ofera servicii sociale primare si specializate in vederea
prevenirii marginalizarii sociale a cetatenilor sectorului 1 Bucuresti, furnizate in baza Legii nr.47/2006
privind sistemul najional de asisten{d sociald, Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor
varstnice i Legea nr. 215/2002 privind administratia publica locala.

Obiective strategice ale CM Caraiman
- in domeniul asistentei sociale a persoanelor vérstnice ~

- in domeniul asistentei medicale comunitare. ( ¢d ]
‘ i e - 7
Iln t:\nftlrlni:;l;u :’n rin;c\-ur:nrili' ]R;:gul:lnw;ltulul I-Itlrulpcun nr, 6‘?5‘!1(;% sia Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucul-esti; Cod 011222
i nr. 190 din julic 2018 privind misuri de punere in aplicare a . 21 . . 1.
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentulul European gi al Consiliutui din Tel: +40-21 31,9'10'1_3’ Fax: +40 2,1 31?'10'06
37 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceen ce priveste Email: registratura@ primariasl.ro
prelucraren datelor cu caracter personal gi privind libera circulatic a acestor http://www.primariasectorl.ro
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Din cuprinsul Hotarérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.16/2008 privind infiintarea in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 a Complexului Multifunctional Caraiman ca institutie
publicd cu personalitate juridica se poate constata ci nu este definit ca fiind institutie medicald, in speta

“Se infiinjeazd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 Complexul Multifunctional
Caraiman, institutie publicd cu personalitate juridicd, finanjata de la bugetul local, avind sediul in
Bucuresti, Sector 1, Strada Caraiman nr. 33A, prin reorganizarea Directiei Centrul Medical Comunitar
Caraiman din cadrul Directiei Generale de Asisten{a Sociala si Protectia Copilului Sector il

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019 prin care se solicita
Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa in vederea incheierii unui Protocol
Intre Consiliul Local al Sectorului 1 prin Complexul Multifunctional Caraiman si Institutul National de
Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”,
Consiliul General al Municipiului Bucuresti a adoptat hotirdrea nr. 261/2019 privind imputernicirea
expresd a Consiliului Local Sector 1 de a hotari, in conditiile legii, cu privire la incheierea unui Protocol
intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si
Geriatrie ”Ana Aslan” pentru derularea Proiectului ”Centru de monitorizare Aslan”.

Temeiul juridic aplicabil in speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare;

-Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicati cu modificarile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si
completrile ulterioare;

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 18/2017 privind asistenta medicala
comunitari, cu modificarile si completirile ulterioare;

_Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 73/26.03.2019 prin care se solicitad Consiliului General
al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd in vederea incheierii unui Protocol intre Consiliul
Local al Sectorului 1 prin Complexul Multifunctional Caraiman si Institutul National de Gerontologie si
Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea Proiectului “Centru de monitorizare Aslan”, precum si de
Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuregti nr. 261/2019 privind imputernicirea expresa a
Consiliului Local Sector 1 de a hotari, in conditiile legii, cu privire la incheierea unui Protocol intre
Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si
Geriatrie ”Ana Aslan” pentru derularea Proiectului »Centru de monitorizare Aslan”.

_Hotirarea Consiliului Local Sector 1 nr. 16/ 12.02.2008 privind infiintarea in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 a Complexului Multifunctional Caraiman, ca institufie publica cu
personalitate juridicé,

- art.5 lit.cc), art. 139 alin. (1), art. 166 alin. 2 1it. 1), m), s) si alin. (3), coroborat cu art. 196 alin.
(1) lit. a) 2 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ , reprezinta

cadrul legal corect si suficient in vederea promovdrii hotérarii. C L
%
iLn c_?nform';;a(:c dC_u l;;ev'ﬂ:_ﬂilzcogcgulfm}c:tull;‘i E[lrgpcﬂ" nr. f79/2(:_16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Codl 011222
egii nr. in julie privind misuri de puncre in aplicare a . y . 91
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21-31_9'10'1?’ Fax: +40 2_1 319_'10‘06
27 aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste Email: [le_smqumtmsLng
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vit informim cii personalul Primariei Sectorului 1 cunoagte si respecta
legislatia in domeniul securitiitii datclor cu caracter personal.
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Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeazd :

- FAVORABIL proiectul privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul
Multifunctional Caraiman si Institutul National de Gerontologie §i Geriatrie "Ana Aslan” pentru
derularea Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan”,se supune spre dezbaterea §i aprobarea
Consiliului Local al Sectorului 1;
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 6792016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod ((11222
Legii nr. 190 din 18 julic 2018 privind misuri de punere in aplicare a . +40-21- . : 1.
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27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vii informim cii personalul Primariel Sectorului | cunoagte si respecti
legislatia in domeniul securititii datelor cu earacter personal,
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RAPORT DE SPECIALITATE
comun privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Complexul Multifunctional
Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ”Ana Aslan” pentru
derularea Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan”

Context - Incidenta bolilor ¢ronice in Romania

Peste 3 milioane de romani sufera in acest moment de boli cronice. Numarul acestora va
creste in urmatoarele 2 decenii, o data cu imbatranirea populatiei. Peste jumatate din
cheltuielile la nivel national din domeniul sanatatii merg catre pacientii cu multiple boli
cronice. De exemplu, mai mult de jumatate din pacientii romani cu hipertensiune nu sl
controleaza in mod corespunzator tensiunea arteriala (<130/80 mm Hg), 30% dintre pacientii
cu boli degenerative sunt subdiagnosticati si doar 50% dintre adultii cu diabet de tip 2 merg la
medicul specialist. De asemenea, sunt oameni care nu si-au masural glicemia sau nu isi
evalueaza starea inimii printr-un EKG.

Abordarea propusa

Din punct de vedere medico-social proiectul abordeaza problematica varstniculur tinand cont
de predictiile pentru 2030 ale OMS (Organizatia Mondiala a Sanatatii) pentru Romania, astfel
incat vor fi realizate interventii de preventie si evaluare a riscurilor de dezvoltarea a bolii, de
screening si diagnostic pentru boala dar si de management a evolutiel si a complicatiilor bolii.
Accesul limitat la scrvicii medicale de specialitate este o problema pentru majoritatea



varstnicilor, astfel incat proiectul vizeaza in principal populatia de peste 60 de ani, cu venituri
mici.

Astfel, proiectul va urmari:

- Evaluarea factorilor de risc pentru dezvoltarea bolilor cronice conexe varstei

- Diagnostic medical de specialitate

- Managementul bolii si al complicatiilor prin oferirea de instrumente moderne de

control si monitorizare

Practic, proiectul parcurge toti cei trei pasi specifici ai sanatatii publice: preventie, diagnostic
si management al bolii.
Proiectul propune o abordare integrata a accesului la servicii medicale prin interventii la toate
nivelurile (relatia pacient — medic, tehnica si echipamente de specialitate, abordare locala in
furnizarea serviciului, costuri minime pentru beneficiari). Proiectul adopta un curent nou in
medicina prin utilizarea telemedicinei ce permite acces la aparatura de specialitate disponibila
dar si la diagnostic din partea medicilor specialisti, fara a fi necesara deplasarea acestora in
teritoriu. Mai mult, prin intermediul proiectului pacientii isi vor gestiona mai bine sanatatea,
crescandu-si totodata calitatea vietii si speranta de viata.

Beneficiari:
Beneficiari directi:
e Persoane cu varsta de pestc 60 de ani, cu domiciliul sau resedinta in Sectorul 1, cu
venituri de pana la 1265 de lei per luna pt pensionari si 2030/luna pt angajati.
Obiectiv:
Oferirea se servicii medicale de specialitate geriatrie pentru beneficiarii directi din sectoru! 1
al capitalei precum si sustinerea varstnivului in crestera calitatii vietii
Outputs:
- 10.000 de beneficiari directi din sectorul 1, diagnosticati anual in domeniul geriatriel;
- 20.000 persoane cu varsta de peste 60 de ani, cu domiciliul sau rescdinta in Sectorul 1,
cu venituri de pana la 1265 de lei per luna pt pensionari si 2030/luna pt angajati.
constientizate privind riscurile si problemele asociate var stei

Implementare:

Intr-o prima etapa va fi realizat un screening de specialitate pentru pacientul geriatric.
Informatiile obtinute in urma screeningului vor fi evaluate in timp real de specialistii geriatri
din ,,Centrul de monitorizare Aslan”. Diagnosticul si recomandarile specilistilor vor fi trimise
pacientului.

Post evaluare, pacientul va (i monitorizat prin punerea la dispozitie de mijloace tehnologice
cure sa contribuic la mentinerea starii de sanatate si a valorilor indicatorilor stahiliti, Astfel, in
functie de situatie, vor fi puse la dispozitie dispozitive de monitorizare continua a tensiunii
arteriale, dispozitive de masurare a glicemiei, care vor transmite in mod direct si continuu
informatii catre ,,Centrul de monitorizare Aslan”.



DNatele medicale, sunt automat masurate transmise si stocate intr-o baza de date a centrulut.
Pacientul are acces de oriunde si oricand la datele sale medicale si beneficiaza de asistenta de
specialitate, in timp real, conform nevoilor sale: de exemplu, daca sistemul inregistreaza o
valoare a unui indicator mult peste sau sub valotile normale, se genereaza o alerta catre echipa
de suport medical care suna imediat pacientul pentru a verifica starea de sanatate a acestuia si
pentru a-1 ghida in vederea normalizarii valorii. De asemenea, in cazul in care sistemul
inregistreaza o absenta a datelor medicale pentru un anumit pacient se genereaza alerta care
are ca efect contactarea pacientului si incurajarea acestuia sa-si monitorizeze constiincios

boala.

Beneficiile principale ale proiectului:

o Accesul egal, cficient si rapid la specialistii medicali;

e Cresterea calitatii asistentei mediclale prin telemonitorizarea pacientilor si
managementul bolii;

e Imbunatatirea serviciilor de sanatate printr-un management superior al bolii si o mai
buna informare si complianta a pacientului;

e Asigurarea intregului spectru de ingrijiri medicale pentru pacientul varstnic: screening
medical si preventiv, diagnostic, monitorizare boli cornice si ingrijire
postspitaliceasca.

IN.G.G. Ana Aslan va indruma potentiali beneficiari catre Complexul
Multifunctional Caraiman, in scopul oferirii serviciilor medicale de specialitate. De asemenca,
va pune la dispozitia Complexului Multifunctional Caraiman informatii cu privire la potentiali
beneficiari, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal.
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Coordonator proiect luna 5000 12 60000
Personal proiect juna 6000 12 72000
Subtotal resurse umane 132000
teste screening pacienti buc 120 10.000 1200000
materiale sanitare screenineg pacienti |buc 10 10.000 100000
aparatura de monitorizare pentru

pacienti - echipanete distribuite buc 590 500 295000
pacientilor

Soft monitorizare pacienti buc 120000 1 120000
Mentenanta monitorizare pacienti luna 10000 12 120000

Subtotal consumabile pentru
pacienti

1835000

retete, recomandari, ghidul paclentului |buc 3 50000

Subtotal materiale printate

in vederea realizirii parteneriatului, a fost depusa solicitarea formulata de catre INGG
»Ana Aslan” nr. 2223/18.03.2019 privind derularea Proiectului “Centrul de monitorizare
Aslan” in parteneriat cu Complexul Multifunctional Caraiman.

Urmare acestei solicitiri. a fost adoptata Hotararea Consiliului Local Sector | nr.
73/26.03.2019 prin care s¢ solicitd Consiliului  General al Municipiului Bucuresti
imputernicirea expresa in vederea incheierii unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1
prin Complexul Multifunctional Caraiman si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie
»Ana Aslan” pentru derularea Proiectului "Centru de monitorizare Aslan™.

Prin Hotdrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 261/23.04.2019 s-
a Tmputernicit expres Consiliului Local Sector 1 de a hotard, in conditiile legii, cu privire la
incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si



Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ”Ana Aslan” pentru derularea Proiectului
»Centru de monitorizare Aslan”.

Fata de cele mai sus expuse, analizand toate documentele prezentate, in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care
PROPUNEM supunerea dezbaterii Consiliului Local al Sectorului 1 a proiectului de hotdrdre
privind aprobarea Protocolului.de colaborare intre Complexul Multifunctional Caraiman
si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului ”Centrul de monitorizare Aslan”

COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN

Director Executiv,




INSTITUTUL NATIONAL DE GERONTOLOGIE SI
" GERIATRIE »ANA ASLAN”
Bucuresti, str. Cédld&drusani, nr. 9, sector 1
Tel: 031.805 93 01 - 05 | Fax. 021.223 14 80
secretariat(@ana-aslan.ro;
http://www.ana-aslan.ro
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JURE N 2223
Cerere de finantare ¢ 7 €3 . .2.47]
pentru:
Proiectul ,,Centrul de monitorizare Aslan” realizat in parteneriat cu
Complexul Multifunctional Caraiman

Institutul National de Gerontologie si Geriatrie (INGG) "Ana Aslan"
este unitate sanitara de interes national, functionand potrivit H.C.M nr. 111
din 22 ijanuarie 1952, Decretului nr. 135 din 15 aprilie 1974 si H.G.R.
1002/1990. Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan" este
primul institut de geriatrie din lume. Ana Aslan, nume emblematic pentru
medicina mondiala, a creat conceptul de gerontoprofilaxie si a descoperit
GEROVITAL H3, produs cu efecte demonstrate stiintific de incetinire a
procesului de Imbatrénire. Gerovital H3 s-a dovedit, de altfel, a fi cel mai longeviv
medicament geriatric.
INGG ANA ASLAN deserveste In prezent pacienlii din loald tara si din
strainatate cu servicii de:
» asistentd medicald geriatrica
e cercetare sliintifica
e gerontologie sociala.

Unicitatea INGG Ana Aslan
Asistenta medicala n Institutul National de Gerontologie si Geriatrie are un
caracter unic, prin aplicarea terapiei specifice cu Gerovital dupa metoda originala
“Ana Aslan” dezvoltatd de-a lungul a peste 50 de ani de cercetari. INGG detine
patentul pentru metoda de tratament cu Gerovital H3 si o strategie unica In
terapia si profilaxia imbatranirii.

Proiectul ,Ccntrul de monitorizare Aslan” realizatl in parteneriat cu
Complexul Multifunctional Caraiman

Context - Incidenta bolilor cronice in Romania




Peste 3 milioane de romani sufera in acest moment de boli cronice. Numarul
acestora va creste in urmatoarele 2 decenii, o data cu imbatranirea populatiei.
Peste jumatate din cheltuielile la nivel national din domeniul sanatatii merg catre
pacientii cu multiple boli cronice. De exemplu, mai mult de jumatate din pacientii
romani cu hipertensiune nu isi controleaza in mod corespunzator tensiunea
arteriala (<130/80 mm Hg), 30% dintre pacientii cu boli degenerative sunt
subdiagnosticati si doar 50% dintre adultii cu diabet de tip 2 merg la medicul
specialist. De asemenea, sunt oameni care nu si-au masurat glicemia sau nu isi
evalueaza starea inimii printr-un EKG.

Abordarea propusa

Din punct de vedere medico-social proiectul abordeaza problematica varstnicului
tinand cont de predictiile pentru 2030 ale OMS (Organizatia Mondiala a Sanatatii)
pentru Romania, astfel incat vor fi realizate interventii de preventie si evaluare a
riscurilor de dezvoltarea a bolii, de screening si diagnostic pentru boala dar si de
management a evolutiei si a complicatiilor bolii. Accesul limitat la servicii
medicale de specialitate este o problema pentru majoritatea varstnicilor, astfel
incat proiectul vizeaza in principal populatia de peste 60 de ani, cu venituri mici.

Astfel, proiectul va urmari:
- Evaluarea factorilor de risc pentru dezvoltarea bolilor cronice conexe
varstei
- Diagnostic medical de specialitate
- Managementul bolii si al complicatilor prin oferirea de instrumente
moderne de control si monitorizare
Practic, proiectul parcurge toti cei trei pasi specifici ai sanatatii publice: preventie,
diagnostic si management al bolii.
Proiectul propune o abordare integrata a accesului la servicii medicale prin
interventii la toate nivelurile (relatia pacient — medic, tehnica si echipamente de
specialitate, abordare locala in furnizarea serviciului, costuri minime pentru
beneficiari). Proiectul adopta un curent nou in medicina prin utilizarea
telemedicinei ce permite acces la aparatura de specialitate disponibila dar si la
diagnostic din partea medicilor specialisti, fara a fi necesara deplasarea acestora
in teritoriu. Mai mult, prin intermediul proiectului pacientii isi vor gestiona mai bine
sanatatea, crescandu-si totodata calitatea vietii si speranta de viata.

Beneficiari:
Beneficiari directi:
e Persoane cu varsta de peste 60 de ani, cu domiciliul sau resedinta in
Sectorul 1.
Beneficiari indirecti:
e Familile pacientilor inscrisi in sistem.
Obiectiv:
Facilitarea accesului la consult medical geriatric pentru persoanele cu varsta de
peste 60 de ani, persoane deflavorizate din sectorul 1 al capitalei.



Outputs: Jr . g 5 g
- 10.000" de persoane dezavantajate diagnosticate anual in domeniul
geriatriei;
- 20.000 persoane constientizate privind riscurile si problemele asociate
varstei.

Implementare:

Intr-o prima etapa va fi realizat un screening de specialitate pentru pacientul
geriatric. Informatiile obtinute in urma screeningului vor fi evaluate in timp real de
specialistii geriatri din ,Centrul de monitorizare Aslan”. Diagnosticul si
recomandarile specilistilor vor fi trimise pacientului.

Post evaluare, pacientul va fi monitorizat prin punerea la dispozitie de mijloace
tehnologice care sa contribuie la mentinerea starii de sanatate si a valorilor
indicatorilor stabiliti. Astfel, in functie de situatie, vor fi puse la dispozitie
dispozitive de monitorizare continua a tensiunii arteriale, dispozitive de masurare
a glicemiei, care vor transmite in mod direct si continuu informatii catre ,Centrul
de monitorizare Aslan”.

Datele medicale, sunt automat masurate transmise si stocate intr-o baza de date
a centrului. Pacientul are acces de oriunde si oricand la datele sale medicale si
beneficiaza de asistenta de specialitate, in timp real, conform nevoilor sale: de
exemplu, daca sistemul inregistreaza o valoare a unui indicator mult peste sau
sub valorile normale, se genereaza o alerta catre echipa de suport medical care
suna imediat pacientul pentru a verifica starea de sanatate a acestuia si pentru
a-l ghida in vederea normalizarii valorii. De asemenea, in cazul in care sistemul
inregistreaza o absenta a datelor medicale pentru un anumit pacient se
genereaza alerta care are ca efect contactarea pacientului si incurajarea
acestuia sa-si monitorizeze constiincios boala.

Beneficiile principale ale proiectului:

¢ Accesul egal, eficient si rapld la speciallstil medicali;

» Cresterea calitatii asistentei mediclale prin telemonitorizarea pacientilor si
managementul bolii;

e Imbunatatirea serviciilor de sanatate printr-un management superior al
bolii si o mai buna informare si complianta a pacientului;

e Asigurarea intregului spectru de ingrijiri medicale pentru pacientul varstnic:
screening medical si preventiv, diagnostic, monitorizare boli cornice si
ingrijire postspitaliceasca.




Coordonator proiect

Personal proiect

Subtotal resurse umane
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retete, recomandari, ghidul pacicniulul

buc

teste screening pacienti 10.000 1200000
materiale sanilare screenineg pacienti |buc 10 10.000 100000
aparatura de monitorizare pentru

pacienti - echipanete distribuile buc 590 500 295000
pacientilor

Soft monitorizare pacienti buc 120000 1 120000
Mentenanta moprtortzare pacienti (2 lei buc 12 10.000 120000
pe luna per pacient) |

Sub'totafl consumabile pentru 1835000
pacienti

3 50000

150000

Subtotal materiale printate

150000

Cu deosebita "siderajie,
Manager INGG Ana Aslan,

TEFAN
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privind imputernicirca expresa a Consiliului Local Sector i de—a r\\otan in condttnie Iegn cu
privire la incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Mummpnulw
Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan” pentru derularea
Proiectului "Centrul de monitorizare Aslan”

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti
si raportul de specialitate al Directiei Generale Investitii nr.826/15.04.2019;

Vazéand raportul Comisiei pentru relati cu organizatii neguvernamentale si alti
parteneri sociali nr. 6/22.04.2019, raportul Comisiei pentru relatii internationale, cooperare si
asociere cu alte autoritati publice nr. 21/23.04.2019 si raportul Comisiei juridice si de
disciplina nr. 287/22.04.2019 din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Tindnd cont de Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr.73/26.03.2019;

in temeiul prevederilor art. 36 alin (2) lit. €), alin (7) lit. a), art. 45 alm (2) si art. 81
alin. (2) lit. g) si alin. (3) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicad locala,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCUREST]
HOTARASTE:

Art.1 Se imputerniceste expres Consiliul Local Sector 1 sa hotdrasca, in conditiile
legii, cu privire la incheierea unui Protocol intre Consiliul Local al Sectorului 1 al Mumcnpmluu
Bucuresti si Institutul National de Gerontologie si Geriatrie "Ana Aslan" pentru derularea
Proiectului "Centrul de monitorizare Aslan”,

Art.2 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Consiliul Local al Sectorului 1 vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Aceastd hotdrare a fost aprobatd in sedinta ordinard a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din data de 23.04.2019.

SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCUREST!,
Georgiana Zamfir

Bucuresti, 23.04.2019
Nr. 261
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