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HOTARARE
privind modificarea Hotirdrii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepind cu datu
de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual §i functionarilor publici din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institufia
subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1

> .
Vazand referatul de aprobare 111:}[“05/ .?‘.f.).:Q.??:..%?f?scnumt de citre Primarul Sectorului 1.
Directorul Executiv al Directiei Management Resurse Umane si Selul Serviciului Resurse Umane si Organizare din
cadrul Directiei Management Kesurse Umane;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tchnich legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn concordanti cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioarc;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile §i
completérile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitéti care semnaleazd incalcdri ale legi;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitétii fiscal — bugetare, cu modificarile i
completédrile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificérile si completdrile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1)-(4), art. 15, art. 16, art. 37, art. 38 alin. (1) si alin. (7) §i art, 39 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Cu respectarea prevederilor art. 11l din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiarc, aprobati cu modificiiri si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Ordonantei de urgentd nr. 114/2018 privind instituirea unor mdsuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene;

Potrivit prevederilor art. 417, art, 552, art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tard garantat in plati;

Cu respectarca prevederilor Hotardrii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialilale al
Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti i ale institutici subordonate Conailiului Local Sector 1 Directia
Publica de Evidenta a Persoanelor i Stare Civild Sector 1;

Vazand prevederile Hotérarii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu
data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazi ale personalului contractual §i functionarilor publici din cadrul familiei
ocupationale "Administiagie" din aparatul de specialitate al Primarului Scctorului 1 si din institutia subordonata
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicid de Evidenta a Persoar CFC‘!}I; si Stare Civila Sector 1;

In temeiul prevederilor arl. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), “alt. ﬁ66 alin. (4) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta dc Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrat{}:;

AR
- ( N\




CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.l.- Se aprobd modificarea Anexei nr. 1 la Hotardrea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019
privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazad ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civild Sector 1, conform Anexei nr. 1.

Art.IL.- Se aprobd modificarea Anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019
privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazad ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administraie" din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civila Sector 1, conform Anexei nr. 2.

Art.IIL.- Anexele nr. 1-2 fac parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.IV.-Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea,
incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din
cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1 rdmén
nemodificate.

Art.V.- (1) Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Administratorul Public al Sectorului I,
Secretarul Sectorului 1, Directia Management Resurse Umane si Directia Management Economic vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei structurilor
organizatorice mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.




Anexa nr. 1
la Hotararea Consiliului T.ocal al Sectorului 1

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DE EXECUTIE SI PERSONALUL
CONTRACTUAL DE EXECUTIE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
SECTORULUI 1 $SI DIN CADRUL DIRECTIEI PUBLICE DE EVIDENTA A PERSOANELOR SI STARE

CIVILA SECTOR 1 STABILITE CONFORM ART. 11 ALIN. (1), (2) SI (4) PRECUM SI ART. 38 ALIN. (1) SI
ALIN. (7) DIN LEGEA NR. 153/2017

ARTICOL UNIC

Anexa nr. 1 - Salarii de baza pentru functionarii publici de executie si personalul contractual de executie din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din cadrul Directiei Publice de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civild Sector 1, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, se modificd dupi cum
urmeaza:

1. In anexa nr. 1, litera A, numerele curente 4-7 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"

4 CONSILIER, SUPERIOR | S| 4,239 | 8818 | 9480 9954 | 10452 | 10714 | 10982
CONSILIER JURIDIC,
INSPECTOR, EXPERT,
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE

5 CONSILIER, PRINCIPAL | S| 3,865 | 8040 | 8643 9076 9530 9769 10014
CONSILIER JURIDIC,
INSPECTOR, EXPERT,
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE

6 CONSILIER, ASISTENT | S| 3,616 | 7522 | 8087 8492 8917 9140 9369
CONSILIER JURIDIC,
INSPECTOR, EXPERT,
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE

7 CONSILIER, DEBUTANT | S| 3,262 | 6785 | 7294 7659 8042 8244 8451
CONSILIER JURIDIC,
INSPECTOR, EXPERT,
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE
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Anexa nr. 2
la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DE CONDUCERE SI PERSONALUL
CONTRACTUAL DE CONDUCERE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
SECTORULUI 1 SI DIN CADRUL DIRECTIEI PUBLICE DE EVIDENTA A PERSOANELOR $I STARE
CIVILA SECTOR 1 STABILITE CONFORM ART. 11 ALIN. (1), (2) SI (4) PRECUM SI ART. 38 ALIN. (1) SI
ALIN. (7) DIN LEGEA NR. 153/2017

ARTICOL UNIC

Anexa nr. 2 - Salarii de bazi pentru functionarii publici de conducere si personalul contractual de conducere din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din cadrul Directiei Publice de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civila Sector 1, aprobati prin Hotdrarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, se modificd dupéd cum
urmeaza:

2. in anexa nr. 2, litera A, numdrul curent 1 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

"

1  SECRETAR S 6,893 14338 7,193 14962
GENERAL
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REFERAT DE APROBARE

pentru proiectul de hotdrdre privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Sector I nr.
121/22.04.2019 privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale
personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupafionale "Administrafie”
din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului
Local Sector I- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1

1.1 Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotardrea nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a
salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila
Sector |, Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a stabilil un sistem de salarizare
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonati Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor i Stare Civila
Sector 1, platit din bugetul local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, atit pentru functionarii
publici cat si pentru personalul contractual.

Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 a creat cadrul legislativ pentru
dezvoltarea unui sistem de distribuire a resurselor bugetare alocate pentru cheltuielile de personal,
prin stabilirea salariilor de baza in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din
institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de FEvidentd a Persoanelor §i Stare
Civila Sector 1, in vederea promovirii performantei individuale.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul aparatului de specialitate si din
institutia subordonati Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare
Civila Sector 1 este asigurati de catre Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

1.2 Motivele de fapt care reclami reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotérére si, dupi caz, scopul urmarit:

Prin prezentul proiect de hotérdre se stabileste pe de o parte salariul de baza brut al functiei
publice de conducere specifice de Secretar General al Sectorului 1 ca urmare a transformarii functiei
publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 al carei salariu de bazi brut era stabilit
prin Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 iar pe de alté parte se stabilesc salariile
de baza brute ale functiilor publice de executie generale de consilier achizitii publice ca urmare a
schimbirii denumirii unor functii publice de executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii
Publice de la nivelul Directiei Investitii ale caror salarii de bazd erau stabilite prin Hotérarea
Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principiile de baza sunt:

a) principiul legalitatii, in sensul ca drepturile de naturd salariald ge ftabilesc prin norm
juridice de forta legii, cu exceptia hotardrilor previdzute la art. 11 alin. (1), £o i n}irincipiilor

— ; ‘,/
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 julic 2018 privind miisuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia  persoanclor fizice in ceea ce priveste
pretucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafic a acestor
date, vi informim ¢ personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respecti
legislatia in domeniul securitii(ii dafelor cu caracter personal.
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enuntate de art. 120 din Constitutia Romaniei, republicatd, dar cu incadrare intre limitele minime si
maxime prevazute prin Legea nr. 153/2017;

b) principiul nediscriminarii, in sensul elimindrii oricaror forme de discriminare §i instituirii
unui tratament egal cu privire la personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civild Sector 1 care presteaza aceeasi activitate si are aceeasi vechime in munca
si in functie;

¢) principiul egalitatii, prin asigurarea de salarii de baza egale pentru muncé cu valoare egala;

d) principiul importanei sociale a muncii, in sensul c# salarizarea personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local
Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1 se realizeaza in raport
cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitétii si nivelul studiilor;

e) principiul stimularii personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civila Sector 1, in contextul recunoasterii si recompensérii performantelor
profesionale obtinute, pe baza criteriilor stabilite potrivit legii si regulamentelor proprii;

f) principiul ierarhizarii, pe verticald, cat si pe orizontald, in cadrul aceluiagi domeniu, in
functie de complexitatea i importanta activitatii desfagurate;

g) principiul transparentei mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, in sensul asigurarii
predictibilitaii salariale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civild Sector 1;

h) principiul sustenabilitdtii financiare, in sensul stabilirii nivelului de salarizare pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publici de Evidenld a Persoanelor i Stare Civila
Sector 1, astfel incat sa se asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale bugetului
local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, stabilite In conditiile legii;

i) principiul publicitatii in sensul transparentei veniturilor de natura salariald, precum i a altor
drepturi in bani si/sau in naturd pentru toate functiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de
Evidenti a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

Finalitatea proiectului de hotérére:

Stabilirea salariilor de bazd brute ale functiei publice de conducere specifice de Secretar
General al Sectorului 1 §i ale functiilor publice de executie generale de consilier achizitii publice din
cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directici Investitii.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti va stabili salariile de bazé/salariile gradului
profesional detinut, gradatiile, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani si in naturd prevdzute de Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ultgrioare, pentru functia
publica de conduccre specifici de Secretar General al Sectorului 1 si peniiu funciile publice de
executie generale de consilier achizitii publice din cadrul Serviciului AghiZitii ul

in conformitate cu prevederile Regulamentului Eurepean nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind mdsuri de punere n aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 nl Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice n ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu camvacter personal i privind libera circulafie a acestor http //WWW prmhn IJ\L‘,I[H] ro
date, v informiim ¢i personalul Primarici Scctorului 1 cunoaste si respecti

legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal,



pentru cetdtean, pentru bundstare

s, MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMAR

& SECTORUL

www.primariasectorl.ro

Directiei Investitii astfel incét sd se incadreze in sumele aprobate cu aceastd destinagie In bugetul
propriu.

1.5 Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

- Analiza cadrului legal.

- Elaborarea proiectului de hotarare privind transformarea functiei publice de conducere
specifice de Secretar al Sectorului 1 in functia publicd de conducere de Secretar General al
Sectorului 1 si schimbarea denumirii functiilor publice de executie generale de consilier din cadrul
Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii in functiile publice de executie generale
consilier achizitii publice.

1.6 Schimbarile preconizate prin propunere:

Modificarea literei A, numerele curente 4-7 din Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local
Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de
bazi ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupafionale
"Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din instituia subordonata
Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

Modificarea literei A, numarul curent 1 din Anexa nr. 2 la Hotardrea Consiliului Local Sector
1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de baza ale
personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administraie"
din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 §i din institutia subordonatd Consiliului Local
Sector 1- Direclia Publicad de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz:

Nu este cazul.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

Nu este cazul intrucit se mentin salariile de baza brute stabilite prin Hotdrarea Consiliului
Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

1.9 Efectele proiectului de hotirire asupra hotarérilor Consiliului Local al Sectorului 1
in vigoare:

Se modificd Anexa nr. 1 si nr. 2 la Hotarérea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019
privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazi ale personalului contractual
si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administrafie” din aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd
de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare, dupa caz:

Tinind seama de faptul c#, prin prezentul proiect se stabilesle pe de o parle salariul de baza
brut al functiei publicc dc conduccre specifice de Secretar General al Sectorului 1 ca urmare a
transformarii functiei publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 al cérei salariu de
baza brut era stabilit prin Hotirarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 iar pe de alta
parte se stabilesc salariile de baza brute ale functiilor publice de executie generale de consilier
achizitii publice ca urmarc a schimbérii denumirii unor functii publice de executie de consilier din
cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii ale céror salarii de baza crau
stabilite prin Hotéirarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, nu a fogt necesara consultarea
intre ordonatorul de credite si reprezentantii salariatilor, intrucat nu se stabjles eﬁe salarii fatd dg

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta/nr. 9, Saclorull, Bucuresti; ¢
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind miisuri de punere in aplicare a \ :
. . . o S +40-21-MOL10.13; Fax: +
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel§+4 ! _ l _" o .Idll ) S
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste mail: registraturat@ primarias
prelucravea datelor eu carvacter personal i privind libera circulatie a acestor m|1:waw.prim;1riasectorl.r0

date, vii informim ci personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respecta
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.
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cele stabilite prin Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

1.11 Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirare, dupi caz:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, proiectul de hotarare fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucét
pe de o parte este emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a
legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizarii executdrii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de altd
parte, urmireste realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie strict determinati si produce efecte
fatd de un numir determinat sau determinabil de persoane si nu fati de un numdir nedefinit de
persoane sau de situatii.

1.12 Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare:

Se vor stabili prin Dispozitie emisd de cétre Primarul Sectorului 1 salariile lunare ale
Secretarului General al Sectorului 1 si ale consilierilor de achizitii publice, cu resursele materiale si
umane aferente Directiei Management Resurse Umane.

1.13 Temeiul legal care sti la baza adoptarii:

- art. 11 alin. (1)-(4), art. 15, art. 16, art. 37, art. 38 alin. (1) si alin. (7) si art. 39 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare.

- art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (4) si art. 196 alin. (1) lit. a), art. 417, art. 552,
art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art. 136 alin.(1) si alin.(2)
din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, supun dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 proiectul de hotdrdre privind modificarea Hotdririi Consiliului Local Sector
1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepind cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale
personalului  contractual si  functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si Stare

Civild Sector 1.
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Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acesfor
date, vii informdm cii personalul Primariei Sectorului 1 cunoagste si respecti
legislatia n domeniul sccuritiitii datelor cu caracter personal.
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RAPORT DE SPECIALITATE

intocmit ca urmare a solicitirii K2-329/20.08.2019, pentru proiectul de hotdirdre privind
modificarea Hotirarii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepind
cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd
de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1

Prin Hotdrarea nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a
salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonati Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild
Sector 1, Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a stabilit un sistem de salarizare
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonati Consiliului Local Sector |- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild
Sector 1, platit din bugetul local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, atdt pentru functionarii
publici cét si pentru personalul contractual.

Hotiararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 a creat cadrul legislativ pentru
dezvoltarea unui sistem de distribuire a resurselor bugetarc alocate pentru cheltuielile de
personal, prin stabilirea salariilor de bazi in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonati Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de
Evidenti a Persoanelor si Stare Civili Sector 1, in vederea promovirii performantei
individuale.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul aparatului de specialitate si din
institutia subordonati Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare
Civila Sector 1 este asigurati de citre Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Prin prezentul proiect de hotirare se stabileste pe de o parte salariul de baza brut al functiei
publice de conducere specifice de Secretar General al Sectorului 1 ca urmare a transformarii functiei
publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 al cérei salariu de bazé brut era stabilit
prin Hotarérea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 iar pe de alté parte se stabilesc salariile
de bazd brute ale functiilor publice de executie generale de consilier achizitii publice ca urmare a
schimbarii denumirii unor functii publice de executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii
Publice de la nivelul Directiei Investitii ale cdror salarii de bazd erau stabilite prin Hotarérea
Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

)Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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Stabilirea salariilor de bazi brute ale functiei publice de conducere specifice de Secretar
General al Sectorului 1 si ale functiilor publice de executie generale de consilier achizitii publice din
cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii.

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti va stabili salariile de bazd/salariile gradului
profesional detinut, gradatiile, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani §i in naturd prevdzute de Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru functia
publici de conducere specificd de Secretar General al Sectorului 1 si pentru functiile publice de
executie generale de consilier achizitii publice din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul
Directiei Investitii astfel incat si se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
propriu.

Schimbirile preconizate prin propunere:

1. Modificarea literei A, numerele curente 4-7 din Anexa nr. 1 la Hotérarea Consiliului Local
Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de
bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1.

2. Modificarea literei A, numirul curent 1 din Anexa nr. 2 la Hotérarea Consiliului Local
Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de
baza ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale
" Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonata
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evident3 a Persoanelor si Stare Civila Sector 1.

Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz:

Nu esle cazul.

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

Nu este cazul intrucit se mentin salariile de bazi brute stabilite prin Hotirarea
Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

Se modifici Anexa nr. | si nr. 2 la Hotdrarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019
privind stabilirea. incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazi ale personalului contractual
si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publica
de Evidenti a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

Tinand seama de faptul c4, prin prezentul proiect se stabileste pe de o parte salariul de baza
brut al functiei publice de conducere specifice de Secretar General al Sectorului 1 ca urmare a
transformarii functiei publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 al carei salariu de
bazi brut era stabilit prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 iar pe de alta
parte se stabilesc salariile de bazd brute ale functiilor publice de executie generale de consilier
achizitii publice ca urmare a schimbarii denumirii unor functii publice de executie de consilier din
cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii ale caror salarii de bazd erau
stabilite prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, nu a fost necesard consultarea
intre ordonatorul de credite si reprezentantii salarialilor, intrucat nu se stabilesc alte salarii fata de
cele stabilite prin Hot#rarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind masuri de punere in aplicare a . 9. . . a1
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Avand in vedere cele mentionate, Directia Management Economic AVIZEAZA proiectul de
hotdrdre privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind
stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administrafie” din aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1 si din institufia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publica
de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

Faii de cele mai sus expuse, analizdnd toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art.136 alin.(3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 a proiectului de hotdrdre privind modificarea Hotdrarii Consiliului Local
Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de
bazi ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

/,_,45"’\/_3\\3\1‘) NICIPIY LT/ B
Directiz/l,/lﬁpﬁz?gcment E_con((ﬁﬁc};\
Dircctod BAdeutiv; g,)
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Olga Balagescu Consilier Superior /% Maria Ionescu%/\ 21.08.2019
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea Hotdrarii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea,

incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si din institutia subordonatid Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a
Persoanelor si Stare Civild Sector 1

Prin Hotédrarea nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a
salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila
Sector 1, Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a stabilit un sistem de salarizare
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutia
subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila
Sector 1, platit din bugetul local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, atit pentru functionariu
publici cét si pentru personalul contractual.

Hotadrarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 a creat cadrul legislativ pentru
dezvoltarea unui sistem de distribuire a resurselor bugetare alocate pentru cheltuielile de personal,
prin-stabilirea-salariilor de baza in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din
institutia subordonatad Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare
Civild Sector 1, in vederea promovirii performantei individuale.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul aparatului de specialitate $i din
institutia subordonata Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare
Civila Sector 1 este asiguratd de catre Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Prin prezentul proiect de hotdrare se stabileste pe de o parte salariul de baza brut al functiei
publice de conducere specifice de Secretar General al Sectorului 1 ca urmare a transformérii functiei
publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 al cérei salariu de baza brut era stabilit
prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 iar pe de altd parte se stabilesc salariile
de bazi brute ale functiilor publice de executie generale de consilier achizitii publice ca urmare a
schimbarii denumirii unor functii publice de executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii
Publice de la nivelul Directiei Investitii ale cédror salarii de bazd erau stabilite prin Hotdrarea
Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019.

Temeiul juridic detaliat in preambulul hotararii, in speta :

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

-Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si
din alte unititi care semnaleaza incilcari ale legii;

-Legea nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu modificérile si completdrile ulterioare; -

-Legea nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificérile si completarile ulterioare; é 45
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-art. 11 alin. (1)-(4), art. 15, art. 16, art. 37, art. 38 alin. (1) si alin. (7) si art. 39 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobati cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completéarile ulterioare;

-Ordonantei de urgentd nr. 114/2018 privind instituirea unor méasuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea
unor termene;

-art. 417, art. 552, art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

-Hotararea Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in plata;

-Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1
- Direc{ia Publicd de Evideni{d a Persoanelor si Stare Civila Sector 1;

~Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind stabilirea, incepand cu data de
1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul
familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din
institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare
Civila Sector 1;

-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (4) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, este corect §i suficient pentru
promovarea proiectului.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :
- FAVORABIL privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind
stabilirea, incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si

Junctionarilor publici din cadrul familiei ocupatio, "Administratie" din aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 si din institutia ; {J i Local Sector 1- Directia Publicd de
C@cmr &mwgune dezbaterea si aprobarea Consiliului

& JURIDICA, LEGISLATIE, %>
S OIRE 2,

Local al Sectorului 1,
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