MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

........................................

HOTARARE
privind aprobarea infiinfdrii, organizdrii si functiondrii unui serviciu public de interes local denumit
Directia de utilitdyi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a cdrui
activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare

Véazand referatul de aprobare mf//HOE}/oZooa’QO?’E)SGmIm de catre Primarul

Sectorului 1, Directorul Executiv al 1)irectiel Management Resurse mane si Setil Servicivlui Resurse
Umane i Organizare din cadrul Directiei Management Resurse Umane;

lindnd seama de prevederile Legii 24/2000 privind normele de tehnicd legislativdi pentru
elaborarea actelor normative cit modificirile si completérile ulterioare;

In concordantd cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
compleltirile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autorititile
publice, institutiile publice si din alte unitafi care semnaleaza incalcari ale legii;

in temeiul prevederilor Legii nr. 51/2006 Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In concordanta cu dispozitiile Legii nr. 101/2006 — Legea serviciului de salubrizare a localitagilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
si completarile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avind in vedere obicctivele i tintele impusc prin T.egea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor Legii nr. 217/2018 privind modificarea alin. (2) al art. III din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea T.egii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare;

Avind in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia
mediului, cu modificdrile §i compleldrile ulterioare;

Potrivil prevederilor arl. 130, art. 405, art. 407, art. 538, art. 539 lit. a) lit. b), art, 540, art. 580, art.
586, art, 587, art. 588, art. 589 alin. (), art. 590 lit. a) si art. 591 din Qrdonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Cu respeclarea prevederilor HotlirGrit Guvernului nr. 745/2007 pentru aprobarca Regulamentulut
privind acordarca licentelor in domeniul serviciilor comunitare de utilititi publice;

Tindnd seama de prevederile Hotardrii Guvernului nr. 870/2013 privind aprobarea Strategiei
nationale de gestionare a degcurilor 2014-2020;

in concordantéd cu prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de salubrizare a localititilor;

Ludnd in considerare prevederile Ordinului nr. 1271/2018 privind procedura si criteriile de
inregistrare a operatorilor cconomici colectori autorizati care preiau prin achizitie degeuri de ambalaje de
la populatie de la locul de generare a acestora;

Tinand seama de prevederile Hotardrii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 82/2015
privind aproburcu Strategici de dezvoltare si functionare pe termen mediu i Iﬁ ng a serviciulul public de
salubrizare in Municipiul Bucuresti, cu modificarile si completarile uil‘criqz‘u‘\‘; l K
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Avand in vedere Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 82/2017 pentru aprobarea
documentului-cadru privind implementarea la nivelul Sectorului 1 a Strategiei de dezvoltare si
functionare pe termen mediu si lung a Serviciului Public de Salubrizare in Municipiul Bucuresti;

Viazand prevederile Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 75/26.03.2019 potrivit céreia se
solicitd Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd privind Infiintarea,
organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local, denumit “Directia de utilitdfi publice,
salubrizare si protectia mediului”, cu personalitate juridica, aflat in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, a cdrui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare;

Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
259/23.04.2019 privind imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 privind infiintarea,
organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilitdti publice,
salubrizare si protectia mediului, cu personalitate juridicd, aflat in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, a carui activitate unicé de salubrizare va fi aceea de sortare;

Tinind seama de prevederile avizului favorabil emis de cdtre Agentia Nationald a Functionarilor
Publici nr. 23924/2019;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f) si lit. i),
alin. (3) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba infiintarea, organizarea §i functionarea unui serviciu public de interes local
denumit Directia de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
cdrui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

Art.2.- Se aproba organigrama structurii prevazute la art. 1, potrivit Anexei nr. 1.

Art.3.- Se aproba statul de functii al structurii prevézute la art. 1, potrivit Anexei nr. 2.

Art.4.- Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a structurii prevazute la art. 1,
potrivit Anexei nr. 3.

Art.5.- Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta hotéréare.

Art.6.- Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului
Sectorului 1 si al celorlalte institutii si servicii publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1 vor fi modificate corespunzator in termen de cel mult 60 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei hotaréari.

Art.7.- (1) Directia de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1 se infiinteaza cu
activitate financiar-contabild proprie, cu patrimoniu propriu, va functiona pe bazd de gestiune economica
si se va bucura de autonomie financiara si functionala, va fi subiect juridic de drept fiscal titular al codului
unic de inregistrare fiscala si al conturilor deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei sau/si la unitatile
bancare si va intocmi, In conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare.

(2) Finantarea Directiei de utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1 se va face
integral de la bugetul local, din venituri proprii precum si din donatii si sponsorizéri provenite, in
conditiile legii, de la persoane fizice sau juridice roméne sau strdine.

(3) Directorul General al Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1 va
indeplinii, potrivit legii finantelor publice locale, functia de ordonator tertiar de credite.

Art.8.- Se stabileste sediul social al Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului
Sector 1 in cladirea Complexului Multifunctional Mures situatd in Municipiul Bucuresti, Sectorul 1,
Strada Mures, nr. 18-24, etaj 2.

Art.9.- (1) Pani la ocuparea, in conditiile prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, a functiei publice de conducere vacante de Director General al
Directiei de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, se imputerniceste Primarul
Sectorului 1 si desemneze o persoand care sd asigure interimatul functiei de Director General si sd
intreprinda toate demersurile necesare n vederea: f

a) Inregistrarii, autorizarii si/sau acreditarii Directiel de utilitati pub]iw/ salubrizare si protectia
mediului Sector 1, potrivit legii, in scopul dobandirii personalitatii _]LllIdILL ]L :1111 in evidentd, desfasurarii
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b) reprezentirii in fata tuturor institutiilor publice, a persoanelor fizice si/sau juridice, etc.

¢) obtinerii certificatului de inregistrare fiscald. deschiderii de conturi la unitatile teritoriale ale
trezoreriei si/sau la unititile bancare, obtinerii de autorizatii, avize, licente si a oricéror alte acte necesare
desfigurarii in conformitate cu prevederile legale a directiei generale si a serviciului public.

2) In exercitarea atributiilor de serviciu, Directorul General al Directiei de utilitati publice,
salubrizare si protectia mediului Sector 1 emite decizii, precum si orice alte acte necesare desfasurarii
activitdtilor directiei generale si serviciului public.

Art.10.- (1) Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Administratorul Public al
Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, toate structurile organizatorice din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1 precum si toate institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhiva va asigura comunicarea prezentei
structurilor mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA,
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Anexa nr. 3
la Hotiirdrea Consiliului Local al Sectorului 1
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
DIRECTIEI UTILITATI PUBLICE, SALUBRITATE $I PROTECTIA MEDIULUI
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Anexa nr.3
la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1

REG[{LAMEN TUL DE ORGANIZARE SI FUN CTIONARE AL
DIRECTIEI UTILITATI PUBLICE, SALUBRITATE SIPROTECTIA MEDIULUI denumiti in
continuare DUPSPM Sector 1

CAPITOLUL I

Dispozitii Generale

Art.1. (1). Aparatul din structura DUPSPM Sector | functioneazi in temeiul Ordonantei dc Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in organizarea acesteia urmarindu-se realizarea
conditiilor dc operativitale i eficien.

(2) Noua structura organizatorici se subordoneaza Consiliului Local Sector 1 este coordonati de
catre un Director General i cuprinde cinci Directii coordonate de cate un Director General adjunct.

Directia Managementul Sortirii Deseurilor va executa fluxul tehnologic al statici de sortare
si va avea in subordine Serviciul Operare, Serviciul Mentenanta si Serviciul Reciclare.

Directia Infrastructura va coordona toate activitatile care presupun intretinerea facilitatilor
pentru colectarea selectiva a deseurilor in Sectorul 1, precum si alte sisteme integrale care vor fi
dezvoltatc la nivelul Sectorului 1, precum cel al monitorizarii calitatii aerului si a zgomotului.

Directia Ecologie si Protectia Mediului are ca principale atributii constientizarea si
informarca cetatenilor din Sectorul 1 in toate domeniile de protectia mediului si isi va desfisura
activitatea prin Serviciul Educatie Ecologic, Setviciul Inventaricre si Monitorizare Surse de Poluare,
Serviciul Relatia cu Asociatiile dc Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale, Serviciul
Monitorizare Spatii Verzi si Serviciul Dispecerat/Coordonare.

Directia Management Economic va asigura contabilitatea institutiei prin Serviciul Buget-
Financiar, Serviciul Contabilitate, Biroul Patrimoniu, Compartimentul CFP, Serviciul Facturare,
Proceduri Economice si Incasari, si administrativul unitatii prin Serviciul Administrativ ciruia i sc
subordoneazi Biroul Aprovizionare si Mentenantd Sediu, Biroul Evidentd Gestiune Auto si Dotari,
precum si Compartimentul PSI.

Directia Programe si Investitii are competente in elaborarea programelor specifice de
protectia mediului si relatiile cu institutiile prin Serviciul Dezvoltare Capacitédti Tehnice, Serviciul
Programe si Regulamante pentru Protectia Mediului si Salubrizare si Serviciul pentru Relatia cu
OIREP, Persoanele Juridice si ONG-urile. o

In subordinea dircets a Dircctorului General sc alld Serviciul Manage nunl-;«\'chi?.ii-ii.il'r'jq_hlice,
Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhiva, Serviciul Management  Resukse Umane, Serviciul
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Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Biroul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registratura.

(3) Directorul General se subordoneazi Consiliului Local Sector 1, Directorii Generali adjuncti
si sefii de serviciu, de birou si de compartiment se subordoneaza Directorului General potrivit liniilor
ierarhice stabilite in organigramid. Acestia vor transforma programele si strategiile stabilite de
autoritdtile administratiei publice in sarcini de lucru si vor asigura ca acestea si fie indeplinite intr-o
manierd care sd permita atingerea obiectivelor stabilite prin colaborare la nivel de servicii si birouri.

CAPITOLUL I1

Atributiile personalului cu functia de Director Executiv si Director Executiv Adjunct

Art. 2. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din Directia Utilitéti
Publice, Salubritate si Protectia Mediului denumiti in continuare DUPSPM Sector 1 coordoneazi
intreaga structurd organizatorica si functionald a Directiei, defineste functiile, colaboririle, intririle si
iesirile specifice sub coordonarea Consiliului Local Sector 1, conform prezentului Regulament.

Art. 3. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din DUPSPM Sector 1,
are obligalia s Intocmeascd rapoartele de specialitate pentru fundamentarea legalititii si oportunitatii
proiectelor de hotdrari ale Consiliului Local al Sectorului 1 si s duci la indeplinire hotirarile adoptatc
de acestea in limitele de competenta. Proiectele de hotirari ale Consiliului Local al Sectorului 1 initiate,
insotite de documentatia aferentd, vor fi prezentate SCCRETARULUI GENERAL al Scctorului 1 al
Municipiului Bucuresti pentru verificarea legalititii.

Art. 4. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din DUPSPM Sector 1 va
asigura intocmirea proiectelor de dispozitii ale Primarului Sectorului 1 si hotarari ale Consiliului T.ocal
al Sectorului 1 si fundamentarea acestora prin note administrative, referate sau rapoarte, solicitind
avizul de legalitate al aparatului de specialitate.

Art. S. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din DUPSPM Sector 1
aproba metodele, tehnicile, programele si acfiunile serviciilor, birourilor si compartimentelor din
subordine stabilind totodatd atributii si sarcini, scadente, subobiective raportate la timpul si resursele de
care se dispune.

Art. 6. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din DUPSPM Sector 1 are
atributia de a organiza datele §i informatiile, ca si circulatia acestora in cadrul structurilor conduse si in
afara lor.

Art. 7. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct din DUPSPM Sector 1
face propuneri si participa la concursurile organizate pentru ocuparca posturilor vacante, posturilor
temporar vacante din subordine.

Art. 8. (I). Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunet din- DUPSPM Sector

1 are obligafia de a stabili, sau, dupd caz, a actualiza, in termen de 30 de& zile de ‘la aprobarca

prezentului R.O.F., atributii exprese in fisele de post intocmite pentry’personalul din subordine, potrivit
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functiei si pregatirii profesionale.

(2). Actualizarea fiselor de post precum si intocmirea lor in cazul persoanelor nou angajate esle
de asemenea obligatorie oti de cite ori este nevoie.

(3). Personalul din subordine va fi permanent evalual in scopul pertectiondrii activitatii
profesionale, luand masuri operative sau fécand propuneri conducerii, conform competentelor.

(4). Se va asigura cunoasterea i aplicarea actelor normative de referintd in administratia publica
locala.

Art. 9. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct, Seful de Serviciul
Management Achizitii publice din DUPSPM Sectorl fundamenteazd, ca specialisti in domeniul
respectiv, cererile de oferte si ofertele primite de Sectorul 1 al municipiului Bucuresti pentru achizitii
de bunuri i servicii, In vederea efectudrii selectérii de oferte de catre comisia stahilita in acest scop.

Art. 10. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct vizeaza ca specialigti pe
domeniul respectiv, contractele de aprovizionare.

Art. 11. Personalul cu funciia de Director General Adjunct vizcazd pentru realitate facturile
furnizorilor de bunuri si servicii specifice domeniului de activitate al directiei respective.

Art. 12. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct si Sefii de Serviciu
intocmese necesarul de cheltuieli specific dircctici/serviciului pentru includerea acestora in bugetul de
cheltuieli al anului respectiv si il transmite aparatului de specialitate al Primarului.

Art. 13. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct solicitd prezenta
reprezentantilor Directiei Management Economic pentru intocmirea documentelor necesare
transferurilor de mijloace fixe si obiecte de inventar cétre/de la alte directii.

Art. 14. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct vizeaza pentru realitatc i
oportunitate toate documentele emise de fiecare directie, solicitari care implicd angajarea de cheltuieli.

Art. 15. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct are obligatia sa
solutioneze in termenul legal si in limita competentelor ce le revin prin prezentul Regulament de
Organizare si Functionare alte sarcini, potrivit dispozitiilor conducerii institutiei.

Art. 16. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct raspunde legal, penal si
administrativ, dc la caz la caz, pentru neaducerea la indeplinire a prerogativelor functiei, pentru orice
abateri de la eticd si deontologia profesionala.

Art. 17. Personalul cu functia de Director General, Director General Adjunct au rol de reprezentare la
sedintele de lucru / conferintele organizate la nivel local, national international pe domeniul de
specialitate.

Art. 18. Sefii compartimentelor vor asigura descarcarea lucrarilor in termenul legal in Registrul unic de
evident al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Art. 19. Desemnarea la nivelul ficcirui compartiment, birou, serviciu sau dupa caz. ficcarei direotii din
cadrul aparatului de specialitate al primarului sectorului 1, a unui respongabilicare sd réspundd, sd
exercite atributiile de evidenta, pastrare, folosire si transmitere in conditiilg\legii, citre depozitul de
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arhiva al institutiei, a documentelor create si/sau detinute la nivelul structurii, precum si pentru luarea
masurilor fmpotriva distrugerii, degradarii ori sustragerii lor in alte conditii decat cele previzute de
lege.

CAPITOLUL III

Structura organizatorica a Directiei Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului

Art. 20. Pentru punerea in aplicare a atributiilor sale conform prevederilor Ordonantei de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Directia Utilitati Publice, Salubritate si Protectia
Mediului are urmatoarea structurd organizatorica:

DIRECTIA MANAGEMENTUL SORTARII DESEURILOR:
(1) Serviciul Operare Statie Sortare;
a. Compartiment 1;
b. Compartiment 2.
(2) Serviciul Mentenanta Statie Sortare;
(3) Serviciul Reciclare Statie Sortare;
a. Compartiment 1;
L. Compartiment 2.

DIRECTIA INFRASTRUCTURA:
(1) Serviciul Monitorizare Infrastructura;
(2) Serviciul Autorizatii Infrastructura;
(3) Serviciul Mentenanta Infrastructur.

DIRECTIA ECOLOGIE SI PROTECTIA MEDIULUI
(1) Serviciul Educatie Ecologica;
(2) Serviciul Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare;
(3) Serviciul Relatia cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale;
(4) Serviciul Monitorizare Spatii Verzi;
(5) Serviciul Dispecerat/Coordonare.

DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC
(1) Serviciul Buget-Financiar;
(2) Serviciul Contabilitate;
(3) Biroul Patrimoniu;
(4) Compartimentul CFP;
(5) Serviciul Facturare Proceduri Economice si Incasari;
(6) Serviciul Administrativ:
a. Biroul Aprovizionare si Mentenantd Sediu;
b. Biroul Evidentd Gestiune Auto si Dotéri;
c. Compartimentul PSI.




DIRECTIA PROGRAME ST INVESTTTII:
(1) Serviciul Dezvoltare Capacititi Tehnice;
(2) Serviciul Programe si Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare;
(3) Serviciul pentru relatia cu OIREP-urile, Persoanele Juridice i ONG-urile

SERVICIUL MANAGEMENT ACHIZITII PUBLICE:
(1) Biroul Planificare Achizitii Publice;
(2) Biroul Pregétire si Derulare Procese de Achizitii;
(3) Biroul Monitorizare/Modificare Contracte.

SERVICIUL JURIDIC, AVIZARE ACTE SI ARHIVA:
(1) Biroul Juridic si Contencios;

SERVICIUL MANAGEMENT RESURSE UMANE
(1) Biroul Resurse Umane;
(2) Biroul Salarizare;
(3) Compartimentul SSM;
(4) Compartimentul [ormare 'rofesionala.

BIROUL SECRETARIAT - REGISTRATURA
BIROUL CONTROL INTERN

BIROUL IT SI DPO

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

SERVICIUL COMUNICARE

DIRECTIA MANAGEMENTUL SORTARII DESEURILOR

Art. 21. DIRECTIA MANAGEMENTUL SORTARII DESEURILOR coordoneazd urmaitoarele
structuri:

(1) Serviciul Operare statie de sortare:
a. Compartiment 1;
b. Compartiment 2.
(2) Serviciul Mentenanti statie de sortare; T [é]fpldi--
(3) Serviciul Reciclare statie sortare: At
a. Compartiment 1; /O
b. Compartiment 2.




Atributiile specifice Directiei Managementul Sortarii Deseurilor sunt urmatoarele:

1.
2

conduce toate activitatile din cadrul statiei de sortare a deseurilor;

organizeazi fluxul tehnologic al sortdrii deseurilor pe urmétoarele componente: zona
prlmlre deseuri, zona descércare si depozitare temporard deseuri, zond de sortare propriu-
zisd si zond de reciclabile si nerecmlablle

colaboreaza cu toate departamentele DUPSPM Sector 1 pentru a asigura fluxul tehnologic al
sortarii deseurilor;

coordoneazi activitatea statiei de sortare in doud schimburi a cate 8 ore fiecare pentru a
asigura necesarul activitatii de sortare pentru deseurile generate in Sectorul 1;

coordoneazd toate spatiile de depozitare, fluxurile de transport, precum si emiterea
raportarilor privind cantititile de deseuri gestionate pe intreg parcursul fluxului tehnologic.

Serviciul Operare Statie Sortare

(1) Atributiile Serviciului Operare statie de sortare sunt:

1.

2.
3.

10.
11.
h2:
31
14.
'St
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

24,
. asigurd si coordoneazd activitatile de mentinere a curdtenici in perimetrul zonei de lucru:

desfasoari toate activitdtile din zona de cantarire, cea de descércare si depozitare temporara
si cea din zona sortare propriu-zisi pentru doud schimburi a céte opt ore fiecare;

verifica continutul autogunoierelor in incinta statiei de sortare;

emite bonul de cantar pentru autogunoierele cdrora li se permite accesul in incinta statiei de
sortarc

ntocmeste documentele de validare a cantitatilor de deseuri si a tipului de deseuri care intrd
in incinta statiei de sortare;

tine evidenta vehiculelor si cantitatilor de deseuri care intrd In incinta statiei de sortare;
directioneazi vehiculele de transport deseuri cétre zonele de descércare/incarcare din incinta
statiei de sortare;

verificd, atét la intrare, cét si la iesire vehiculele de transport deseuri;

asigura respectarea fluxurilor deseurilor;

directioneazi vehiculele de transport deseuri catre spatiile special amenajate de depozitare;
asigura caile de acces si iesire pentru vehiculele de trunsport degeuri;

organizeazi spatiul de depozitare al deseurilor;

verifica continutul si tipul de deseuri care este depozitat;

organizeaza zonele de dep021tare din incinta spatiului;

intervine pentru organizarea si departajarea cantitatilor de deseuri depozitate;

verificd si asigurd dotarca personalului cu echipamente de lucru adecvate;

tine evidenta cantitifilor si tipurilor de deseuri care sunt depozitate;

stablleste fluxul de deseuri supus activitétii de sortare;

deleagd operatorilor responsab1h de sortare, individual, tipul de deseu pe care sa il separe de
pe banda transportoare;

se asiguri ci fiecare operator respectd metodologia de separare a deseurilor;

se asigurd ci boxele de colectare a deseurilor reciclabile nu sunt alterate cu prezenta altor
lipuri de deseurt;

se asigurd ca boxele de colectare a deseurilor nereciclabile nu contin materiale reciclabile;
monitorizeazi volumul de deseuri de pe banda transportoare;

regleaza si stabileste, alaturi de echipa tehnica, viteza de rulare a benzilor transportoare, in
functie de volumul si tipul de deseuri; ——

intervine si actioneazd mecanismul de oprire a benzilor transpmtoalc in caz de necesitate:




. elaboreaza planul de activitate pe intervale orare;

. intocmeste periodic situatii cu cantitatile de deseuri reciclabile si nereciclabile;

. asigurd si verifica normele de protectic a muncii;

. asigurd coordonarea Compartimentelor pe doud schimburi de lucru;

. opereaza in procesul tehnologic utilaje mecanizate de tonaj mare;

. asigura interventia mecanizata pentru organizarea spatiului de depozitare a deseurilor;
. asigurd activita{i suport pentru alte interventii mecanizate din incinta statiei de sortare;

.respectd fluxul deseurilor stabilit prin regulamentul intern de organizare a spaliului de
depozitare;
. asigura activitati suport pentru alte interventii manuale din incinta stafiei de sortare;

. Intervine mecanizat si manual pentru compactarea deseurilor reciclabile in baloti;
. asigurd suport pentru transportul mecanizat al balotilor care contin materiale reciclabile

catre zona de depozitare special amenajata.

Serviciul Mentenanti Statie Sortare

(2) Atributiile Serviciului Mentenanti statie de sortare sunt:

1.

2 R

<]

10.
11.
12.
. respectd regulile si normele de protectie a muncii;
14.

13

coordoneazi activitatea necesard pentru a mentine functionalitatea echipamentelor in toate
zonele tehnologice prin tehnicieni gi electricieni pentru cele doua schimburi;

asigurd monitorizarea si manipularea echipamentelor tehnologice printr-o echipa tehnica
(tehnicieni si electiicieni), coordonatd de un inginer;

asigurd buna functionare a echipamentelor;

intocmeste planul de activitate, pe intervale orare, ale echipelor tehnologice;

gestioneazd activitdtile de punerc in functiunc/ scoatere din functiune a echipamentelor
tehnologice;

efectueaza lucrari de reparatie/ ‘nlocuire/ modernizare a unor componente ale
echipamentelor tehnologice;

stabileste, impreuna cu coordonatorul scrviciului, nccesarul de componente ale ansamblului
tehnologic pentru un ciclu de lucru, in functie de volumul de deseuri ce trebuie tratat;
asigurd mentenanta echipamentelor tehnologice;

verificd capacitatile si fluxurile de deseuri care urmeaza sa fie procesate de echipamentele
tehnologice;

efectueazi activitatile de revizie a echipamentelor tehnologice;

tine evidenta consumurilor tehnologice (curent electric, carburanti etc.);

se asigurd ca orarul stabilil este respectat;

coordoneazd echipele mecanizate (operatori utilaje de mare tonaj, dotate cu cupd de
incdrcare, operator utilaj fix de incédrcare, dotat cu graiffer etc.) care incarcid benzile
transportoare cu tipuri de deseuri.

Serviciul Reciclare Statie Sortare

(3) Atributiile specifice Serviciului Reciclare statie de sortare sunt:

1.

2.

desfdgoara activitdtile in zona de reciclabile si nereciclabile cu personal Tmpartit in doua
schimburi a céte opt ore fiecare; I

L~ RN I _AL-' g
organizeaza spatiile de depozitare; . i g




8.
N
10.
11.

12.
13.

14.
15.

coordoneaza operatorii (muncitori calificati si necalificati) pentru activitatea din spatiile de
depozitare;

organizeaza fluxurile de transport;

intervine mecanizat si manual pentru compactarea deseurilor reciclabile in baloti;

asigurd suport pentru transportul mecanizat al balotilor care contin materiale reciclabile
citre zona de depozitare special amenajatd;

intervine mecanizat pentru organizarea spatiilor de depozitare, cu utilaje de mare tonaj,
dotate cu cupa de incércare;

executd activitati de balotare;

Intretine rampele de inciircare materiale reciclabile/ nereciclabile;

desfasoari activititile de incarcare materiale reciclabile/ nereciclabile;

dirijeaza vehiculele de transport deseuri, in functie de fluxurile transportate (reciclabile,
nerecicabile);

tine evidentele cantitdtilor de deseuri reciclabile, pe tipuri de deseuri (hartie, plastic, sticla
etc.);

tine evidentele cantitatilor de deseuri nereciclabile;

mentine curatenia in zond;

asigurd respectarea [uxului deseurilor.

DIRECTIA INFRASTRUCTURA

Art. 22. DIRECTIA INFRASTRUCTURA are in subordine:

M)
)
(3)

Serviciul Monitorizare Infrastructura;
Serviciul Autorizatii Infrastructura,
Serviciul Mentenanta Infrastructura.

Atributiile specifice Directiei Infrastructura sunt urmatoarele:

1.

2.

4.
5.

colaboreazd cu toate departamentele DUPSPM Sector 1 pentru buna functionare a
infrastructurii de colectare selectiva a deseurilor;

colaboreaza cu toate departamentele DUPSPM Sector 1 la implementarea sistemelor
integrate care tin de masurarea calitatii aerului si a zgomotului;

asigura legatura cu departamentele Primdriei Sectorului 1, ale Primdriei Municipiului
Bucuresti si Agentia pentru Protectia Mediului Bucuresti in vederea autorizarii
infrastructurii;

conlucreazi cu Biroul IT pentru integrarea sistemelor informatice intr-un data center;
impreuna cu operatorul care asigurd colectarea si transportul deseurilor, implementeaza
sistemul integrat de colectare selectivd a deseurilor la asociatiile de proprietari, unitatile de
invatamant, pietele si celelalte institutii publice aflate in subordinea Consiliului Local Sector
1

asigura dotarea, la cerere, a tuturor proprietarilor de locuinte unifamiliale cu mini-statii de
compost.

Serviciul Monitorizare Infrastructura

(1) Atributiile Serviciului Monitorizare Infrastructura sunt:

11
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verificd electronic si in teren, modalitatea de colectare a deseurilor, pe tipuri de fractii,
potrivit legislatiei aplicabile;

impreund cu operatorul, monitorizeaza electronic fluxul de colectare a deseurilor de citre
utilizatorii casnici pana la statia de sortare;

comunicd, electronic si in teren, benefliciarilor modalitatea de colectare selectivi a
deseurilor;

comunica opcratorului de salubritate modalitatile de colcetare a descurilor:

impreund cu operatorul, monitorizeazi electronic (prin acces la informatiile GPS, cantitati si
tipuri de deseuri etc.) modalitatea de colectare a deseurilor de catre utilizatori;

anunta operatorul de salubritate, electronic §i in teren, asupra deficientelor aparute in modul
de colectare si transport a deseurilor;

stabileste, impreuna cu beneficiarii, operatorul serviciului de salubritate si serviciul tehnic
de specialitate, locatia de amplasare a punctelor de colectare de la asociatiile de proprietari;
elaboreazd si propune solutii de amplasare a punctelor de colectare in locatii publice,
impreund ci operatorul serviciului de salubritate, beneficiarii si serviciul tehnic de
specialitate;

constatd in teren si sesizeazd operatorul asupra ncconformititilor privind modalitatea de
depozitare a deseurilor (deseuri amplasate in perimetrul punctului de colectare);

. constatd si comunicd operatorului eventualele neconformitéti privind programul de colectare

a deseurilor;

-constatd si sesizeazd serviciile de specialitate alec Primirici Scctorului 1 asupra

neconformititilor privind colcctarca selectivi a deseurilor;

.constata  si  sesizeazd Serviciul Mentenantd Infrastructuri asupra neconformitatilor

tunctionale apdrute la punctele de colectare.

Serviciul Autorizatii Infrastructura

(2) Atributiile Serviciului Autorizatii Infrastructuri sunt:

1.

Sl

colaboreazi cu Serviciul Autorizatii Lucrari Edilitare, Infrastructurd Dezvoltare Durabild
din cadrul Primariei Sectorului 1 si cu departamentele abilitate din Primaria Municipiu]ui
Bucuresti pentru emiterea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire si a
autorizatiilor de destiintare specific investitiilor DUPSPM Sector 1;

solicita avizele necesare amplasérii punctelor de colectare de la detinitorii de retele
edilitare;

formuleazi propuncri privind amplasarea unor noi puncte de colectarc;

asigurd comunicarea cu detinitorii de retele edilitare;

avizeazd interventii ale detinatorilor de retele edilitare in perimetrul amplasamentelor de
colectare.

sesizeazd interventia neconformd a proprietarilor de retele edilitare care, prin lucrarile
exccutate, afecteaza calitatea mediului.

Serviciul Mentenanti Infrastructuri

(3) Atributiilc Serviciului Mentenanta Infrastructuri sunt:

1.

2.

intervine, la solicitarea Serviciului Monitorizare Infrastructura, penlru remedlerca unor
defectiuni de ordin tehnic a infrastructurii de colectare: =

verificd §i remediazd orice defectiune sesizatd de citre opemtm sau \ée catre “ttilizatorii
casnici; --




=

(9]

stabileste necesarul de componente tehnice de rezerva necesare activitatii de mentenanta;
asigurd servicii tehnice de specialitate IT pentru sistemul integrat de colectare selectivé
(carduri de acces la punctele de colectare, sezori de umplere, comunicatii data center, GPS
autogunoiere);

asigura servicii de mentenanta servere IT pentru sistemul integrat de colectare selectiva;
asigurd servicii de mentenantd tehnica a retelelor IT din cadrul sistemului integrat de
colectare selectivi;

asigurd servicii tehnice de specialitate in privinta celorlalte infrastructuri care vor fi
dezvoltate in cadrul DUPSPM;

asigurd servicii tehnice de specialitate pentru remedierea/ fnlocuirea urmatoarelor
componente: cosuri de insertie, placa superioara a structurii metalice (acces pietonal), cuva
de beton, mecanisme hidraulice si sistem de acces controlat.

DIRECTIA ECOLOGIE SI PROTECTIA MEDIULUI

Art. 23. DIRECTIA ECOLOGIE SI PROTECTIA MEDIULUI are in subordine:
(1) Serviciul Educatie Ecologica
(2) Serviciul Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare
(3) Serviciul Relatia cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale
(4) Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
(5) Serviciul Dispecerat/ Coordonare

Atributiile specifice Directiei Ecologie si Protectia Mediului sunt urmitoarele:

1.

2.

11.

12.

urmiiregte implementarea legislatiei si politicilor in privinta sortirii degeurilor la nivelul
Sectorului I;

colecteazd date si informatii in privinta sortdrii deseurilor de pe raza Sectorului 1 -
Municipiul Bucuresti prin metode specifice (observatia din teren, anchetc sociologice,
maisuratori tehnice obiective, huletine informative, dezbateri publice etc);

geslioneaza bazele de date/inventarierea informatiilor si claboreazi rapoarte de
cercetare/buletine informative in privinta sortérii deseurilor;

asigurd realizarea hirtilor tehnice ale spatiilor vezi neutilizate, spatiilor cu deseuri
necontrolabile, surselor principale de poluare, calitatea aerului si nivelul zgomotului;
asigurd suportul tehnic si informational privind elaborarea si adoptarea programelor si
strategiilor locale privind sortarea deseurilor;

colaboreaza cu departamentele din cadrul DUPSPM Sector 1 in vederea elabordrii si
adoptarii programelor si strategiilor locale privind sortarea deseurilor;

asigurd informarea si constientizarea publicului cu privire la legislatia europeana si
nationald in domeniul sortarii deseurilor;

pune in aplicare in mod direct gi/sau asigurd suportul logistic pentru implementarea
programelor si strategiilor locale privind sortarea deseurilor;

asigurd participarea publicului la luarea deciziilor privind sortarea deseurilor;

. monitorizeazd permanent indicatorii privind sortarea deseurilor si asigurd conformarea cu

obligatiile legale in acest domeniu;

coordoneazi activititile privind colectarea, prelucrarea si raportarea stadiului planurilor de
actiune pentru sortarea deseurilor;

asigurd implementarea politicilor, strategiilor si legislatiei/il domemul sortarndeseurllor la

nivelul Scctorului 1 - Municipiul Bucuresti;

13

;




13. monitorizeazd implementarea legislatiei referitoare la emiterea aclelor de reglementare
pentru planuri, programe, proiecte si activititi cu impact asupra sortarii deseurilor.

Serviciul Educatie Ecologici

(1) Atributiile Serviciului Educatie Ecologici sunt urmétoarele:
1. asigurd suportul tehnic pentru fundamentarea si aplicarea strategiilor si politicilor in
domeniul sortérii deseurilor, in acord cu legislatia europeani;

2. participd la programe si proiccte nationale si internationale in domeniul sortarii deseurilor;

3. incheie, in numele Directiei, parteneriate in domeniul sortarii deseurilor;

4. organizeazd sesiuni de instruire privind implementarea strategiei locale in privinta sortirii
deseurilor;

5. organizeaza si participd la actiuni de educatie ecologica in domeniul sortirii deseurilor;

6. sprijin celelalte directii n organizarea de simpozioane, colocvii, schimburi de experien(i si
documentatii;

7. elaboreazd manuale, ghiduri si instructiuni necesare in desfasurarea activititilor de
planificare strategica in privinta sortirii deseurilor;

8. elaboreazd materiale informative pe suport electronic (inclusiv audio-video)/tiparit, in
vederea derularii actiunilor de constientizare a populatiei asupra subicctclor lcgate de
sortarca dcscurilor;

9. organizeazd §i monitorizeazd derularea activitdtilor stipulate in contractele/acordurile
incheiate cu institutii publice, ONG-uri, unitati de Tnvatdmant etc. in vederea deruldrii de
actiuni de constientizare a populatiei;

10. participd, la invitatia autoritétilor publice centrale si locale, a unitatilor de Tnvitamant, a
ONG-urilor, la actiuni pe teme legate de sortarea deseurilor;

11. sustinc si sc implicd in initiativele societatii civile in domeniul sortarii deseurilor;

12. organizeaza manifestari de promovare si diseminare privind informatia din domeniul sortarii
deseurilor (intélniri, evenimente specifice, simpozioane, colocvii, mese rotunde);

13. asigura realizarea de brosuri sau materiale de prezentare necesare evenimentelor organizate
de DUPSPM, sau evenimente la carc participd rcprczentanti ai DUPSPM, conform
bugetelor prevazute;

14. organizeazd si deruleazd activitati de educatie in domeniul sortirii deseurilor si sustine
initiativele societatii civile in acest domeniu;

15. colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 in scopul elaboririi
rapoartelor de sintezd privind starea sortarii deseurilor;

16. colaboreazi cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 pentru elaborarea rapoartelor
privind stadiul implementérii, la nivel local, a legislatiei europene in domeniul sortirii
deseurilor.

Serviciul Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare

(2) Atributiile Servicinlui Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare sunt urmitoarele:
1. urmireste implementarea legislatiei si politicilor privind sortarea deseurilor la nivelul
Sectorului 1 i comunicd rezultatcle citre directiile de specialitaterdin'cadrul Prifariei:

\




10.

11.

12.
13.

organizeazi si opereazi monitorizarea integrata a factorilor de mediu de pe raza Sectorului
1 - Municipiul Bucuresti, din punct de vedere al calitatii aerului, nivelului de zgomot si
deseurilor si comunica rezultatele cétre directiile de specialitate din cadrul Primaériei;;
verifica atingerea standardelor si a tintelor de calitatea aerului la nivelul Sectorului 1 -
Municipiul Bucuresti, conform prevederllor legislatiei europene si nationale si comunica
rezultatele catre directiile de specialitate din cadrul Primariei;;

realizeaza si actualizeazd inventarul de emisii de poluanti atmosferici la nivelul Sectorului 1
- Mumclplul Bucuresti si comunicd rezultatele cétre directiile de specialitate din cadrul
Primariei;

monitorizeazi nivelul emisiilor in aer pentru SO2, NO2, COV, NH3, POPs si metale grele si
comunica rezultatele catre directiile de specialitate din cadrul Primariei;

evalueazi calitatea aerului pe baza de misuritori la nivelul Sectorului 1 - Municipiul
Bucuresti si comunici rezultatele catre directiile de specialitate din cadrul Primériei;

asigurd colectarea datelor si realizarea cartdrii zgomotului si comunicd rezultatele catre
directiile de specialitate din cadrul Primariei;

asigura colectarea datelor si realizarea cartérii nivelului emisiilor in aer pentru SO2, NO2,
COV, NH3, POPs si metale grele si comunica rezultatele cétre directiile de specialitate din
cadrul Primériei;

participd impreund cu directiile de specialitate din cadrul Primdriei Sectorului 1 la
elaborarea planurilor calitate a aerului si monitorizeazd aplicarea acestora;

asigura suportul tehnic pentru dlrectule de specialitate in privinta elaborarii strategiilor si
politicilor in domeniul protectiei mediului la nivelul Sectorului I;

coordoneazi si monitorizeaza implementarea legislatiei de medlu privind Directivele IPPC,
LCP, COV, SEVESO II, Regulamentul EMAS, Regulamentul privind eticheta ecologicé a
Uniunii Europene, impreuni cu directiile de specialitate din Primaria Sectorului 1, Priméria
Municipiului Bucuresti, Agentia pentru Protectia Mediului Bucuresti;

colaboreaza 1a elaborarea planurilor de gestionare si sortare a deseurilor din Sectorul 1;
colaborcazi cu cclelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 in scopul elabordrii
rapoartelor de sinteza pnvmd starea mediului si domeniul sortdrii deseurilor;

. colahoreazi cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 pentru elaborarea rapoartelor

privind stadiul implementarii, la nivel local, a legislatiei europene in domeniul protectiei
mediului si a sortérii deseurilor.

Serviciul Relatia cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale

(3) Atributiile Serviciului Relatia cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte
Unifamiliale sunt urmatoarele:

1.
2.

W

creeazi si gestioneaza baze de date cu privire la generarea deseurilor la nivelul Sectorului 1.
asigura informarea persoanelor fizice si juridice cu privire la cadrul legal si regulamentele
din domeniul salubrizarii aplicabile la nivelul Sectorului 1;

informeaza persoanele fizice si juridice cu privire activitatile privind colectarea, prelucrarea
si raportarea stadiului planurilor de actiune pentru protectia mediului;

informeaza proprietarii de locuinte unifamiliale in legdturd cu conditiile in care pot
beneficia gratuit de mini-statii de compost, precum si modul in care acestea trebu1e folosite;
organizeazi si coordoneaza la actiuni de educatie ecologicé;

organizeaza si coordoneaza actiuni in domeniul sortérii deseurilor la nivelul Sectorului 1 -
Municipiul Bucuresti aplicabile condominiilor si locuintelor uhifamiliale;
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.

12.

13.

14.

15.

17.

18.

organizeazd si coordoneaza actiuni in domeniul sortdrii deseurilor la nivelul Sectorului 1 -
Municipiul Bucuresti aplicabile unitatilor de invatdmant preuniversitar si institutiilor
publice din subordinea Consiliului Local Sector 1;

realizeazd studii de impact pe bava informatiilor primite de la asociatiile de proprietari, in
conformitate cu reglemetérile cu privire la protectia datclor cu caracter personal;

identificd tematici in vederea organizirii de evenimente mediatice;

. identific nevoile si vulnerabilitdtilc dc comunicare pe grupuri socio-demografice distincte,

in colaborarc cu Scrviciul Comunicare;

asigurd mecanisme privind stimularea sortarii deseurilor in vederea imbunitatirii calititii
deseurilor ce sunt transportate la statiile de sortare/tratare:

asigurd informarea publica privind atingerea tintelor obligatorii privind reutilizarea si
reciclarea deseurilor — cresterea gradului de reciclare printr-o activitate de sortare eficienti;
informeazd periodic publicul asupra programelor si politicilor din domeniul sortirii
deseurilor stabilite la nivelul Sectorului 1 - Municipiul Bucuresti,;

implementeazd campanii de constientizare privind imbunititirea comportamentului
responsabil in domeniul sortirii deseurilor;

asigurd accesul publicului la informatii cu privire la obligativitatea desfiintirii ghenelor de
gunoi din blocuri, in conformitate cu legislatia in vigoare;

. asigurd accesul publicului la informatii cu privire la obligativitatea colectirii selective pe cel

putin doud fractii, in conformitate cu legislatia in vigoare;

colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 in scopul elaborrii
rapoartelor de sinteza privind starea mediului;

colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 pentru claborarea rapoartelor
privind stadiul implementarii, la nivel local, a legislatiei europene in domeniul sortirii
deseurilor.

Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

(4) Atributiile Serviciului Monitorizare Spatii Verzi sunt urmatoarele:

1.

Monitorizarea, identificarea spatiilor verzi neutilizate, distruse sau pe care sunt depozitate
deseuri necontrolabile, a surselor de poluare din Sectorul 1 si sesizarea instituiilor sau
serviciilor de interes local in vederea Indeplinirii atributiilor ce le revin;

inainteazi cétre directiile de specialitate din cadrul Primariei Sectorului 1 informiri cu
privire la terenurile degradate care ar putea fi tranformate in spatii verzi pentru stabilirea
situatiei juridice si luarea masurilor legale care se impun;

colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector | in scopul elaboririi
rapoartelor de sinteza privind starea mediului;

colaboreazi cu celelalte servicii din cadrul DUPSPM Sector 1 pentru elaborarea rapoartelor
privind stadiul implementarii, la nivel local, a legislatiei europene in domeniul protectiei
mediului

Serviciul Dispecerat/ Coordonare

(5) Atributiile Serviciului Dispecerat/ Coordonare sunt urmitoarele:

1.

preia sesizdrile transmise prin static de citre reprezentantii in teren ai-Directiei, le
centralizeazd, le transmite spre rezolvare si urmareste rezolvarea acestora;
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preia sesizirile telefonice venite din partea cetatenilor Sectorului 1 care au ca obiect
probleme legate de sortarea deseurilor, le centralizeazd, le transmite spre rezolvare si
urméreste rezolvarea acestora;

tine evidenta sesizarilor telefonice privind efectuarea serviciului de sortare a deseurilor;
comunici telefonic cu cetitenii Sectorului 1 pentru informarea acestora in legaturd cu
stadiul rezolvérii sesizarii;

face propuneri pentru realizarea planului general de lucru;

asigurd permanenta dispecetarului in situatia in care conditiile meteo impun sau in alte
situatii de urgenta;

verifica prezenta personalului Directiei in teren;

realizeazi orice activitate sau sarcini ce, prin natura ei, intrd sub incidenta domeniului sau;
elaboreaza permanent raportari si situatii de informare pentru Directorul General si/sau
Director General Adjunct;

DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC

Art. 24. DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC are in subordine:
(1) Serviciul Buget-Financiar
(2) Serviciul Contabilitate
(3) Biroul Patrimoniu
(4) Compartiment CFP
(5) Serviciul Facturare Proceduri Economice si Incaséri
(6) Serviciul Administrativ

a. Biroul Aprovizionare si Mentenanta Sediu
b. Biroul Evidentd Gestiune Auto si Dotéri
c. Compartimentul PSI

Directorul General Adjunct Coordonator al Directiei Management Economic are urmdtoarele
atributii si rdspunderi:

1.
2

conduce, coordoneazi si rispunde de activitatea structurilor din subordine;

asigurd organizarea si conducerea contabilitatii, la nivelul Directiei Utilitati Publice,
Salubritate si Protectia Mediului a Sectorului 1, potrivit prevederilor Legii Contabilitatii nr.
82/1991, republicatd si a Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 privind
aprobarea Normelor metodologice cu privire la organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, precum si a activitatii financiare a institutiei;

asigura elaborarea si transmiterea, conform prevederilor legale si/sau solicitarilor, a
situatiilor financiare trimestriale §i anuale, catre Priméria Sectorului 1;

asigurd elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al DUPSPM Sector 1 Bucuresti,
potrivit prevederilor legale si-l transmite Primariei Sectorului 1 la termenele stabilite de
aceasta;

asigurd exercitarea controlului financiar preventiv propriu pentru platile efectuate din
bugetul DUPSPM Sector 1 pentru servicii si actiuni aflate in directa finantare a Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti;

asigura desfisurarea activitdtii de administrare si inventariere a bunurilor mobile si imobile
aflate in patrimoniul Directiei; B _
intocmeste documentatia privind casarea mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar,
conform prevederilor Legii nr. 15/1999 privind amortizarea cgpitalului imobilizat in active




10.

11.

2.

13.

14.

15.

corporale si necorporale, cu modificarile si completarile ulterioare, si dupa aprobarea de
catre directorul general, o propune spre analizd si aprobare ordonatorului principal de
credite;

asigurd desemnarea persoanei/persoanelor si inlocuitorii acesteia/acestora care vor avea
atributii pe linia organizarii §i conducerii evidentei angajamentelor bugetare si legale;

aduce la indeplinire sarcinile rezultate din actele normative aprobate si alte sarcini primite
de Ia dircctorul general si rispunde de realizarca accstora;

stabileste si prezintd, spre aprobare, Directorului General misurile necesare pentru aplicarea
corecta a reglementirilor in domeniul siu de activitate;

asigurd respectarea disciplinei in muncd si sesizeaza structurile competente in cazul in care
sunt indicii privind sdvarsirea unei abateri conform Codului Muncii si a Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, dupi caz, de catre salariatii
din subordine;

asigurd masurile pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului
din structurile pe care le coordoneaza in mod direct, conform dispozitiilor legale de evaluare
a functionarilor publici si a personalului contractual;

pastreazi confidentialitatea informatiilor gestionatc;

poate delega atributii sefilor de servicii din cadrul institutiei, avandu-se in vedere specificul
activitdtii, cu exceptia atributiilor ce 7i sunt delegate de Directorul General;

indeplineste in conditiile legii orice alte atributii stabilite de citre Directorul General.

Serviciul Buget-Financiar

(1) Serviciul Buget-Financiar reprezinti structura din cadrul DUPSPM  Scctor 1 ce asigura
activitatea financiara a institutiei, salarizarea si incasarea sumelor ce se fac venit la bugetul
local sau venituri extrabugetare conform legii.

Scrviciul Buget-Tinanciar este organizal $i funclioneazi in suhordinea Directorului General
Adjunct al Directiei Management Economic din cadrul DUPSPM Sector 1.

Seful Serviciului Buget, Financiar, Salarizare are urmitoarele atributii, competente si
responsabilitati specifice:

l.

o

organizeazd, conduce, indruma si controleazd activitatea personalului din subordine,
aducénd la indeplinire sarcinile stabilite de conducere si raqpunde fatd de aceasta pentru
realizarca lor In termen i cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

repartizeazd sarcinile si lucrarile pe salariati, indruma executarea acestora, analizeazi
lucrérile intocmite in cadrul Serviciului si le prezintd conducerii;

colaboreaza cu Serviciul Management Achizitii Publice in vederea elaboririi Programului
anual al achizitiilor publice, precum si modificdrile si completirile acestuia;

organizeaza munca in mod operativ, stabilind msuri concrete care sa asigure elaborarea in
termen a lucrarilor;

asigurd, conform atributiilor, colaborarea cu alte servicii si dupa caz cu alte organe
specializate din afara institutiei;

analizeaza si informeaza operativ conducerea Directiei asupra prmcnpalelor probleme din
aclivilatea serviciului, stabilind méasurile necesare pentru :mbunalatu ea muneii st cresterea
operativititii in rezolvarca lucrarilor; ZAR e
asigura si rispunde de salarizarea personalului Directiei;




10.
11.

12.

asigurd efectuarea platilor, in limita creditelor bugetare aprobate numai pe baza de
documente justificative si numai dupa ce acestea au fost lichidate si ordonantate, potrivit
prevederilor legale;

efectueazi evaluarea periodicd a personalului;

asigurd arhivarea documentelor create in cadrul Serviciului;

stabileste termenele de pastrare a documentelor create in cadrul Serviciului, Tn conformitate
cu prevederile legale;

indeplineste orice alte sarcini prevdzute de lege sau dispuse de conducerea instituiei in
legaturd cu domeniul de activitate.

Serviciul Buget-Financiar are urmétoarele atributii, competente si responsabilitai:

1.

.}

9.

10.
11.
12.

13.

14.

elaboreazi proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al DUPSPM Sector 1, insotit de
fundamentarea acestuia;

claboreazi programul de investitii publice pe grupe de investitii si surse de finantare in
colaborare cu Serviciul Contabilitate si cu Serviciul Management Achizitii Publice;
intocmeste lunar situatia privind solicitarea de deschidere de credite in limita creditelor
bugetare aprobate, potrivit destinatiei si in conformitate cu prevederile dispozitiilor legale
carc rcglementeaza efectuarea cheltuielilor respective;

intocmeste statele de platd ale salariilor si altor drepturi de tip salarial pentru personalul
institutiei si asigura plata acestora la termen;

intocmeste, centralizeaza si transmite organului fiscal competent, fisele fiscale privind
impozitul pe venituri din salarii ale personalului institutiei;

asigurd virarea la lermenele legale a obligatiilor institutiei fald de bugetul general
consolidat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetul asigurdrilor sociale de sinitate si
bugetul de somaj, a fondului de accidente si boli profesionale, precum si a altor fonduri;
asigurd virarea la termen cétre terti a sumelor retinute conform statelor de salarii (rate,
garantii, imputatii etc.);

asigurd depunerea in termen la institutiile abilitate a declaratiilor ce privesc obligafiile
institutiei;

clibercazi, la cererea salariatilor, adeverinte de venit, medicale;

asigurid intocmirea documentelor justificative, pastrarea acestora, precum si reconstituirea
lor conform legii, 1n termenul legal, in caz de pierdere, distrugere sau sustragere;
efectueaza platile, in limita creditelor bugetare aprobate numai pe bazd de documente
justificative si numai dupd ce acestea au fost lichidate si ordonantate, potrivit prevederilor
legale;

inlocmesgle propunerile de rectificari ale bugetului de venituri si cheltuieli si nota de
fundamentare, pe parcursul anului;

asigurd arhivarea documentelor elaborate de serviciu conform legislatiei si predarea
acestora la arhiva;

indeplineste orice alte sarcini prevazute de lege sau dispuse de conducerea institutiei in
legatura cu domeniul de activitate.

Serviciul Contabilitate

(2) Servicinl Contabilitate reprezinta structura din cadrul DUPSPM Scctor 1 cc asigurd
organizarea si conducerea contabilitétii potrivit prevederilor Legii contabilititii nr. 82/1991,
republicatd si a Ordinului ministrului finantelor publice nr. 11917/2005 privind aprobarea
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Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice,

Planul de conturi pentru institutiile publice i instructiunile de aplicare a acestuia.

Serviciul Contabilitate este organizat si functioneazi in subordinea Directorului General
Adjunct al Dircctici Management Economic din cadrul DUPSPM Sector 1.

Seful Serviciului Contabilitate are urmatoarele atributii, competente si responsabilititi specifice:

1.

)

organizeazd, conducc, indrumd si controleazd activitatea personalului din subordine,
aducand la indeplinire sarcinile stabilite de conducere si raspunde fatd de aceasta pentru
realizarea lor in termen si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

repartizeazd sarcinile si lucrdrile pe salariati, indrum3 executarea acestora, analizeazi
lucrarile intocmite in cadrul serviciului si le prezinta conducerii;

organizeazd munca in mod operaliv, stabilind masuri concrete care s asigure elaborarea in
termen a lucréarilor;

asigurd, conform atributiilor, colaborarea cu alte servicii si dupd caz cu alte organe
specializate din afara institutiei;

analizeazi si informeazé operativ conducerea Directiei asupra principalelor probleme din
activitatea Serviciului, stabilind masurile necesare pentru imbundtitirea muncii si cresterca
operativitatii in rezolvarea lucrérilor;

conduce contabilitatea cheltuielilor si contabilitatea veniturilor pe documentele justificative;
conduce evidenta contabila sintetica si analiticd pe structura clasificatiei bugetare;

asigurd intocmirea lunari a balantei de verificare sinteticd si analitici pe structura
clasificatiei bugetare, aferentd activitétii Dircctici;

asigurd intocmirea trimestriald a anexelor pentru bilantul contabil al institutiei;

. Indeplineste orice alte sarcini previzute de lege sau dispuse de conducerea institutiei in

legdtura cu domeniul de activitate.

Serviciul Contabililate are urmitoarele atributii, competente si responsabilititi:

1.

2

o8

10.

nrméreste incadrarea sumelor propuse pentru plati in nivelul angajamentelor bugetare si
angajamentelor legale, corespunzator bugetului aprobat;

asigurd organizarea contabilitatii, nregistrarea cronologica si sistematici a tuturor
operafiilor, potrivit planului de conturi, normelor metodologice emise de Ministerul
Finantelor Publice, precum si a prevederilor legale din domeniu;

asigurd ordonantarea si plata cheltuielilor, potrivit atributiilor specifice;

efectueaza inrcgistrari contabile in programul de contabilitate referitor la facturi, state,
ordine de platd etc.;

asigurd evidenta operatiunilor de casa si banca (registru de casi, extrase etc.);

asigurd evidenta activelor fixe, a materialelor, precum si a materialelor de natura obiectelor
de inventar;

asigurd intocmirea documentelor contabile, pastrarea acestora, precum si reconstituirea lor,
in termenul legal, in caz de pierdere, distrugere sau sustragere;

efectueazé controlul periodic asupra operatiunilor ce se fac prin casieria proprie, urmarind
legalitatea operatiunilor, realitatea soldului, precum si respectarea dispozitiilor legale cu
privire la disciplina de casa;

asigurd controlul periodic asupra gestiunii dc matcrialc privind gestionarea corespunzitoare
a bunurilor gi materialelor, n vederea prevenirii Tnsirfindrilor sau sustrdagerii;

asigurd efectuarea valorificdrii inventaricrii anuale a patrimoniulyi insfitufici;




1.

12.
13.

asigura valorificarea rezultatelor inventarierii efectuate pe baza documentelor primite de la
comisia de inventariere, propune conducatorului institutiei dupd caz: inregistrarea in
patrimoniu a plusurilor, imputarea lipsurilor, compensarea lipsurilor cu plusurile;
intocmeste situatii financiare trimestriale si anuale pe care le transmite Sectorului 1;
indeplineste orice alte sarcini prevazute de lege sau dispuse de directorul general in legéturad
cu domeniul de activitate.

Biroul Patrimoniu

(3) Biroul Patrimoniu reprezinti structura din cadrul DUPSPM Sector 1 ce asigurd organizarea §i
intocmirea registrului posesorilor de imobile, precum si actualizarea periodica a datelor
continute.

Biroul Patrimoniu este organizat si functioneazi in subordinea Directorului General Adjunct al
Directiei Management Economic din cadrul DUPSPM Sector 1.

Sefu] Biroului Patrimoniu are urmétoarele atributii, competente si responsabilitéti specifice:

I
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10.

11.

12.
113,

tine evidenta actelor de proprietate sau altor documentc alc imobilelor aflate in patrimoniul
institutiei;

organizeazi si supravegheazi modul de intrebuintare al bunurilor mobile si imobile aflate in
patrimoniul DUPSPM Sector 1;

tine evidenta si raspunde de intrarile/iesirile de elemente patrimoniale in/din patrimoniul
DUPSPM Sector 1;

propune constituirea Comisiei de Inventariere a Patrimoniului DUPSPM Sector 1, conform
normelor in vigoare;

analizeaza starea de uzurd a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar si face propuneri
privind casarea acestora;

asigura evidenta migcarilor patrimoniului apartinind DUPSPM Sector 1;

intocmeste rapoarte asupra declasarii obiectelor de inventar din patrimoniul institutiei;
colaboreazi permanent cu compartimentele omologe din cadrul institutiilor si serviciilor
publice aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1;

intocmeste inventarul bunurilor ce alcituiesc domeniul public si privat al DUPSPM Sector
1;

colaboreazi si efectueazi schimb de informatii, in vederea actualizirii datelor, cu alte
institutii administrative centrale/locale si colecteazi date privind evolutia proprietatii astfel
incat in orice moment sa se dispuni de date reale asupra patrimoniului;

indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina serviciului de catre Directorul General sau
Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic;

asigura arhivarea documentelor create in cadrul Serviciului;

stabileste termenele de pastrare a documentelor create in cadrul serviciului, in conformitate
cu prevederile legale.

Biroul Patrimoniu are urmitoarele atribulii, competente si responsabilitati:

1.

2

organizcazi si supravegheazi modul de intrebuintare al bunurilor mobile si imobile aflate in
patrimoniul DUPSPM Sector 1;

{ine evidenta actelor de proprietate sau altor documente ale im bilelor aflate in patrimoniul
institutiet; L i
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asigurd intocmirea inventarului bunurilor ce alcituiesc domeniul public si privat al
DUPSPM Sector 1;

organizeazd evidenta intririlor/iesirilor dc clemente patrimoniale fin/din patrimoniul
DUPSPM Sector 1;

indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina serviciului de citre Directorul General sau
Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic.

Serviciul Administrativ

(4) Serviciul Administrativ reprezintd structura prin care DUPSPM Sector 1 organizeaza
activitatea de administrare a bunurilor mobile si imobile aflate in patrimoniul Directiei conform
prevederilor legale si asigurd buna desfasurare a activititilor serviciilor si compartimentelor
institutiei.

Serviciul Administrativ este organizat si functioneazi in subordinea Directorului General
Adjunct al Directiei Management Economic din cadrul DUPSPM Sector 1 cu doud birouri si un
compartiment:

Biroul Aprovizionare si Mentenanti Sediu
Biroul Evidenta Gestiune Auto si Dotari
Compartiment PSI

Seful Serviciului Administrativ are urmétoarele atributii, competente si responsabilitéti specifice:

1.

2
3.

1.

12

13.

14.

organizeazd, coordoneaza, controleazi si raspunde de activitatea de administrare a bunurilor
mobile gi imobile aflate in patrimoniul Directiei;

asigurd buna desfasurare a activitatilor specifice Serviciului;

organizeaza si urmireste folosirea eficienta a autoturismelor din dotarea DUPSPM  Sector
1K

indeplineste, in conditiile legii, oricc altc atributii dispuse de Directorul General Adjunct al
Directiei Economice sau de citre Directorul General;

raspunde de gospodarirea si intretinerea imobilelor, in care isi desfdsoara activitatea
diRectia;

ia masuri pentru organizarea accesului in incinta sediilor a salariatilor si a persoanelor din
afara instituliei;

ia masuri pentru asigurarea activititilor de paza si supraveghere in vederea desfasuririi in
conditii de sigurantd a activitdlii institutiei, in baza contractelor incheiate cu firmele
autorizate in acest sens;

ia masuri pentru intretinerea autovehiculelor din dotare in vederea satisfacerii cerintelor de
transport pentru activitatea Directiei;

asigurd efectuarea reviziilor periodice si a reparatiilor necesare la autoturismele din dotare;

- asigurd evidenta consumurilor de carburanti si piese de schimb; ia masuri pentru folosirea

rationald a acestora si incadrarea in normele de consum stabilite;
raspunde de integritatea autoturismelor din dotare si ia masuri pentru parcarea acestora la
locurile stabilite si asigurarea lor cu incuietori corespunzatoare;

. elibereazd, calculeaza si verifica foile de parcurs pentru fiecare autoturism din dotare in

parte, potrivit rcglementarilor in vigoare; = T

ia masuri pentru gospodarirea rationald a energiei electrice, a apei. COH'IbLlStibiil]Ol’.. hartiei,
rechizitelor si a altor materiale de consum cu caracter admini§trativ: '
organizeazd si asigura efectuarca curiteniei in sediile adminjstrative




15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

face propuneri de scoaterea din functiune si/sau valorificare a bunurilor de natura obiectelor
de inventar/activelor fixe corporale din dotarea Directiei in conditiile prevazute de lege;
propune si realizeazi remedierea bunurilor de natura obiectelor de inventar/activelor fixe
corporale deteriorate;

ia masuri pentru buna gestionare a activelor fixe corporale si obiectelor de inventar din
dotarea institutiei;

raspunde de buna functionare a liniilor telefonice/fax din dotarea directiei prin:

a) asigurarea pieselor de schimb si materialelor consumabile necesare functiondrii
acestora;
b) asigurarea instruirii persoanelor care raspund de exploatarea lor;
¢) mentinerea in stare bund de functionare a acestora prin asigurarea efectudrii
reviziilor periodice si exploatarea corespunzitoare a lor;

asigura buna functionare a instalatiilor termice, sanitare, electrice de la nivelul institutiei si
ia masuri de remediere a disfunctionalitatilor aparute, prin forte proprii sau prin intermediul
firmelor autorizate in domeniul respectiv;
urméreste si ia masuri pentru mentinerea stocurilor de sigurantd a bazei (ehnico-materiale
pentru asigurarea continuitatii desfasurdrii activitatii institutiei;
asigurd aprovizionarea cu materiale, furnituri birou, combustibili, piese de schimb etc.
necesare tuturor serviciilor/birourilor, in baza solicitérilor acestora;
asigurd prin intermediul comisiilor, conform metodologiei in vigoare, desfasurarea
activititii de receptie si intrare in gestiunca institutiei a bunurilor achizitionate;
colaboreaza cu Biroul Patrimoniu si Serviciul Contabilitate pentru inventarierea tuturor
bunurilor cxistente in patrimoniul Directiei, conform dispozitiilor legale;
asigurd intocmirea documentelor justificative de intrare a bunurilor in gestiunea institutiei,
de dare a acestora in folosinta/consum, de transfer intre angajati, de intrare in magazie;
transmite toate documentele justificative Serviciului Contabilitate pentru efectuarea
inregistrarilor in contabilitate;
verificd realitatea si intocmeste documentele necesare pentru plata facturilor emise de
furnizori, prestatori de servicii sau executori de lucrdri;
colaboreaza cu Serviciul Management Achizitii Publice, cu Serviciul Buget-Financiar si
Serviciul Contabilitate la intocmirea bugetului pentru anul urmator privind cheltuielile cu
utilitatile, necesarul de bunuri de natura materialelor de intretinere, furniturilor de birou,
consumabilelor, precum si altor bunuri de natura obiectelor de inventar/activelor fixe
corporale necesare Serviciului sau la nivel general al institutiei;
asigura si rispunde de desfasurarea activitatii in conformitatc cu standardele
managementului de calitate;
asiguri respectarea prevederilor legislatiei si normelor de protectia muncii, de prevenire a
situatiilor de urgenta;
indeplineste orice alte sarcini din sfera sa de activitate, prevdzute de lege sau dispuse de
catre Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic sau Directorul General
al institutiei;
asigurd arhivarea documentelor create in cadrul Serviciului;
stabileste termenele de pastrare a documentelor create in cadrul Serviciului, in conformitate
cu prevederile legale.

Serviciul Administrativ are urmitoarele atributii, competente si responsabilitati:
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D

organizeaz activitatea de administrarc a bunurilor mobile si imobile aflate in patrimoniul
directiei conform prevederilor legale

asigurd organizarea aclivilatilor de pazi si supraveghere in vederea desfasurdrii in conditii
de siguranta a activitatii institutiei

organizeaza si asigurd cfcctuarea curdteniei 1n sediile administrative

asigurd intretinerea autovehiculelor din dotare

asigurd aprovizionarea cu materiale, furnituri birou, combustibili, piese de schimb, ctc.
necesare tuturor serviciilor/birourilor, in baza solicitirilor acestora

Seful Biroului Aprovizionare si Mentenanta Sediu arc urmitoarclc atributii si competente:

1.

2.

analizeazd solicitdrile si elibereaza materiale specifice fintretinerii si functionirii
autoturismelor;

intocmeste actele pentru achizitionarea de combustibil pentru parcul auto al DUPSPM
Sector 1;

asigurd efectuarea reviziilor periodice si a reparatiilor necesare instalatiilor sanitare,
clectrice, termice, de telefonie, precum si la imobil,

organizeazi si asigurd efcctuarca curileniei In sediile administrative;

asigurd, prin intermediul comisiilor, conform metodologiei in vigoare, desfisurarca
activitatii de receptie si intrare in gestiunea institutiei a bunurilor achizitionate:

verificd realitatea si intocmeste documentele necesare pentru plata facturilor emise de
furnizori, prestatori de scrvicii sau executori de lucréri;

urmdregte realizarea lucrdrilor curente, de remedicre a defectiunilor la instalatiile (electrice,
sanitare, termice), ale operatiilor de intretinere, zugraveli ale suprafetelor interioare si
exlerioare in sediu;

intocmeste necesarul de materiale cu caracter functional, rechizite si alte bunuri necesare
desfdsuririi activitatii salariatilor si institutiei;

indeplineste orice alte sarcini din sfera sa de activitate, prevazute de lege sau dispuse de
catre Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic sau Directorul General
al institutiei.

Biroul Aprovizionare si Mentenanta Sediu are urmatoarele atributii si competente specifice:

1.

A e

A

elibereaza materiale specifice intreginerii si functionarii autoturismelor;

stabileste necesarul de combustibil pentru autoturisme;

stabileste efectuarea reviziilor periodice si a reparatiilor necesare la imobil;

asigurd efectuarea curdteniei in sediilec administrative:

asigurd gestionarea bunurilor din magazia institutiei;

asigurd necesarul de materiale, bunuri si servicii pentru desfasurarea activititii salariatilor si
institutiei.

Seful Biroului Evidentd Gestiune Auto si Dotari are urmitoarele atributii si competente specifice:

1.
2.
3.

organizeazd si urmarcste folosirea autoturismelor din dotarea institutiei;

intocmeste FAZ—urile pentru masinile din dotarea institutiei;

analizeaza §i propune spre aprobare cererile de materiale specifice de fintretinere si
functionare a autoturismelor din dotarea institutiei;

analizeazd i propune spre aprobarc ccrerile de revizii si reparatii curente pentru
functionarca in conditii de siguranta a autoturismelor din dotarea instjtafieis, I

tine evidenta consumului de carburant si asigura incadrarea in ¢oteléd| lunare aprobate:

-




6.

indeplineste orice alte sarcini din sfera sa de activitate, prevézute de lege sau dispuse de
catre Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic sau Directorul General
al institutiei.

Biroul Evidenyd Gestiune Auto si Dotdri are urmatoarele atributii §i competente:

le

2.

tine evidenta mijloacelor auto din dotarea institutiei cu incadrarea in numirul total aprobat
prin acte normative;

tine evidenta consumului de carburant cu incadrarea in normativul lunar aprobat de
Consiliul Local Sector 1;

asigura necesarul de materiale si servicii pentru buna functionare a mijloacelor auto ale
institutiei;

indeplineste orice alte sarcini din sfera sa de activitate, prevazute de lege sau dispuse de
catre Directorul General Adjunct al Directiei Management Economic sau Directorul General
al institutiei.

Serviciul Facturare Proceduri Economice si Incasari

(5) Serviciul Facturare Proceduri Economice si Incasiri este structura prin care DUPSPM
Sector 1 organizeazd activitatea de asigurare a procedurilor de lucru specifice Directiei
Management Economic in concordantd cu cerintele prevazute de Ordinul Guvernului Romaniei
nr. 600/ 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice si
prin carc asigurdl activitatea de casierie a institutiei.

Seful Serviciului Facturare Proceduri Economice si Incasédri are urmitoarele atributii si
competente specifice:

1.

o9

intocmeste procedurile de lucru, operationale si de sistem, pentru Directia Management
Economic, tindnd seama de prevederile Ordinulni 600/2018 privind aprobarca Codului
controlului intern managerial al entititilor publice si le supune aprobarii Directorului
General Adjunct al acesteia;

organizeazi activitatca de casierie de la nivelul institutiei;

efectueazi incasiri in baza dispozitiilor de incasare, insotitc de decontul de cheltuieli,
precum si de documentele justificative (facturi fiscale, chitante fiscale etc);

verifici dacd acestea au viza de control financiar preventiv, precum si aprobarea
ordonatorului de credite;

efectueaza plati in baza dispozitiilor de platd, insolile de referatele de necesitate, verificd
dacd accstca au viza de control financiar preventiv, aprobarea ordonatorului de credite,
precum si daci persoana care a ridicat avansul a completat datele personale de identificare
conform buletinului de identitate, suma ridicatd, precum si data ridicarii;

depune la trezorerie in baza foilor de varsdmant: incasdrile, soldul de casa (cheltuieli) la
sfarsitul trimestrului, precum i la sférgit de an financiar, salarii neridicatc, precum si alte
Tncasari;

raspunde pentru legalitatea si corectitudinea operatiilor prezentate in documente;

asigurd arhivarea documentelor conform legislatiei si predarea acestora la arhivi;
indeplineste in conditiile legii orice alte atributii repartizate de conducere.
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Compartimentul Control Financiar Preventiv Propriu

(6) Compartimentul Control Kinanciar Preventiv Propriu este structura prin care DUPSPM
Sector 1 asigurd exercitarea controlului financiar preventiv asupra actelor de gestiune a
patrimoniului si fondurilor publicc.

Compartimentul CFPP are urmatoarele atributii specifice:

1. verificd sistematic proiectele de operatiuni din punctul de vedere al:
a) legalitatii si regularitatii;
b) incadrarii in limitele creditelor bugetare sau creditelor de angajament, dupi caz, stabilite
potrivit legii.

DIRECTIA PROGRAME SI INVESTITII

Art. 25. DIRECTIA PROGRAME SI INVESTITII are in subordine:
(1) Serviciul Dezvollare Capacititi Tehnice;
(2) Serviciul Programe si Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare;
(3) Serviciul pentru Relatia cu Organizatiile carc Implcmentcazi obligatiile privind
Réaspunderea Extinsd a Producatorului (OIREP), Persoanele Juridice si Organizatiile non-
protit (ONG).

Atribufiile specilice Directiei Programe si Investitii sunt urmatoarele:

1. initiazd proiectele de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1 privind aprobarea
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii ale Directiei Utilitati
Publice, Salubritate si Protectia Mediului denumita in continuare DUPSPM Sector 1;
initiazd proiccte de hotardri ale DUPSPM Sector 1 privind incheierea de protocoale/
conventii pentru finantarea si/sau realizarea de investitii;

3. intocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Sectorului 1 listele cu propunerile
privind programele anuale de investitii ale DUPSPM Sector 1;

4. intocmeste si supune aprobirii Consiliului Local al Sectorului 1 propuncrile privind
finantarea investifiillor DUPSPM Sector 1;

5. colaboreaza cu departamentele din cadrul DUPSPM Sector 1 in vederea intocmirii
programelor anuale de investitii;

6. asigurd respectarea cadrului legal privind organizarea gi desfiisurarea activititilor legatc dc
achizitiilc publice ale DUPSPM Sector | in limitele competentelor atribuite prin ROF.;

7. asigurd numirea unor membri ai Directiei in comisiile de evaluare (numai functionari
publici de conducere si functionari publici care ocupi functii publice din clasa I);

8. asigurd respectarea cadrului legal privind derularea contractelor incheiate in vederea
realizdrii investitiilor DUPSPM Sector 1;

9. colaboreazd cu institutiile din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 in vederea
centralizarii datelor referitoare la programele anuale de investitii;

10. colaboreaza cu institutiile administratiei publice centrale Tn vederea promovirii si derularii
investitiilor din domeniul Salubrizare incluse in programele nationale acolo unde cste cazul;

1'1. colahoreaza cu departamentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti
in vederea coordondrii programelor de investifii care privese, Sectorul’ 1/ pe “domeniul
Salubrizare; 7 e
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12.

13.

14.

5.

16.

colaboreaza cu detinitorii/ administratorii de retele edilitare in vederea coordondrii
programelor de investitii din domeniul Salubrizare care privesc Sectorul I;

asigura contactul permanent cu locuitorii sectorului prin formularea raspunsurilor la petitiile
acestora in legiturd cu programele de investitii din domeniul Salubrizare ale Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti;

asigurd documentarea, analiza si monitorizarea reglementirilor Uniunii Europene, care
trebuiesc implementate si aplicate de cétre autoritatea publica local, atat in documentele de
lucru elaborate de acestea, cét si in activitatea curentd in domeniul mediului, salubrizarii si
utilitatilor publice.

duce la indeplinire si participd la sedintele de grup privind Programul Integrat de Gestionare
a Calititii Aerului din Municipiul Bucuresti (PIGCA);

participa la diverse sedinte de grup cu institutiile cu care Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti colaboreaza.

Serviciul Dezvoltare Capacititi Tehnice

(1) Atributiile Serviciul Dezvoltare Capacitati Tehnice sunt urmétoarele:

1.

10.

11.

12.

initiaza proiectele de hotarari ale DUPSPM Sector 1 privind aprobarea/ modificarea
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii ale DUPSPM Sector
1

initiazd proiecte de hotirari ale DUPSPM Sector 1 privind incheierea de protocoale/
conventii pentru finantarea gi/sau realizarea de invesliii;

colaboreaza cu institutiile administragiei publice centrale in vederea promovirii investitilor
incluse in programele nationale;

transmite departamentelor de specialitate din cadrul Primériei Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti lista obiectivelor de investitii pentru care este necesar a se solicita certificate de
urbanism respectiv autorizatii de construire;

transmite Serviciului Achizitii Publice informatiile necesare includerii achizitiilor de
servicii aferente investitiilor DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti in programul
anual al achizitiilor publice;

asigura elaborarea si aprobarea studiilor de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si
modernizarea sistemelor de salubrizare, cu respectarea cerintelor impuse de legislatia
privind protectia mediului in vigoare;

optimizeazi sistemul de salubrizare §i promoveaza reciclarea materialelor refolosibile in
concordanta cu reglementdrile legale in vigoare;

asigura intocmirea §i supunerea spre aprobare a temelor de proiectare aferente proiectelor
tehnice necesare realizarii obiectivelor de investitii ale DUPSPM Sector 1 al Municipiului
Bucuresti;

asigurd intocmirea documentelor primare necesare efectudrii achizitiilor publice de servicii
privind investitiile DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti;

elaboreazi caietele de sarcini necesare proceselor de achizitii publice pentru serviciile si
lucrdrile derulate de ciatre DUPSPM Sector 1;

colaboreazi cu Serviciul Achizitii Publice in vederea intocmirii Fisei de date a achizitiilor
publice privind serviciile aferente investitiilor DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti;
asigurd numirea unor membri in comisiilc de cvaluarc a ofertelor numai seful de serviciu
si functionarii publici care ocupa functii publice din clasa [; W T

. preia de la Serviciul Achizitii Publice contractele de achlzml pub]lce de servicii aferente

investitiilor DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti, urmatesfe indeplinjrea acestora,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

asigura avizarea documentatiilor tehnice §i economice, §i ntocmeste documentatiile
necesare decontdrii serviciilor prestate de citre operatorii economici si le transmite;

asigurd ntocmirea si transmiterea documentelor constatatoare privind indeplinirea
obligatiilor contractuale de citre prestatorii de servicii, in conditiile legii;

colaboreazd cu detindtorii/ administratorii de retele edilitare in vederea coordonirii
programelor de investitii care privesc DUPSPM Sector 1;

asigurd intocmirea documentelor previzute de lege privind angajarea si ordonantarea
cheltuielilor privind investitiile Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

asigurd intocmirea documentelor necesare eliberdrii garantiei de buna executie a
contractelor de servicii aferente investitiilor DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti;
asigurd formularea raspunsurilor la petitiile in legiturd cu promovarea investitiilor
DUPSPM Sector 1 al Municipiului Bucuresti;

asigurd inregistrarea si arhivarea tuturor documentelor legate de activitatea serviciului;

Serviciul Programe si Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare

(2) Atributiile Serviciului Programe si Regulamente pentru Protcetia Mediului si Salubrizare
sunt urmétoarele:

1.

10.

11.

12.

13.

asigurd documentarea, analiza si monitorizarea reglementirilor Uniunii Europene, care
trebuiesc implementate si aplicate de citre autoritatea publica locala, atit in documentele de
lucru elaborate de acestea, cit si in activitatea curenti in domeniul salubrizirii si al
protectiei mediului.

cunoasterea cadrului legislativ in domeniu si redactarea informdrilor privind obligatiile
autoritatii publice, programele nationalc initiate $i modul in care se pot implica autorititile
publice in derularea acestora;

cunoasterea normativelor si reglementirilor tehnice specifice si a modificarilor care sunt
aduse acestora;

elaborarea i aprobarea regulamentului de salubrizare la nivelul Sectorului 1 in concordanta
cu legislatia in vigoare dupa dezbaterea publici a acestuia;

intocmegste proiecte de hotdrari supuse aprobarii Consiliului Local al Sectorului 1;

asigurd suportul (materiale de informare, personal) in vederea implementirii activititilor
aferente reglementarilor legale, pentru utilizatori si operatorul serviciului de salubrizare, la
cererea oricdreia dintre parti

asigurd suportul tehnic pentru elaborarea actelor de reglementare, pe domeniul propriu de
activitate, gi participd la vizitc dc amplasament;

asigura suportul tehnic pentru elaborarea raspunsurilor la sesizari, reclamatii, intrebiri din
partea presei, pe domeniul propriu de activitate;

elaboreazd programe de constientizare si de conformare voluntarid pentru locuitorii
Sectorului 1 pe domeniile salubrizare si protectia mediului;

asigurd suportul tehnic si participa la activitati de informare si constientizare, acorda suport
in activitatea de instruire in domeniul protectiei mediului si in domeniul colectirii selective;
participd in programe si proiecte nationale si internationale in domeniul gestionarii
deseurilor;

claboreazd si promoveazi documentele necesare punerii in valoare a oportunitatilor de
finantare in raport cu politicile, programele si proiectele publice specifice DPUSPM —
Sector 1; P T

identifica surse de finantare interne §i externe pentru programeéle si proiéctele necesare
implementdrii Stratcgici de Gestionare a Deseurilor;




14.

15:
16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

asigurd personal, dacid este cazul, pentru a asigura suportul unitatilor de implementare a
proiectelor;

participi cu personal in comisiile de evaluare a ofertelor;

participd la implementarea diferitelor strategii, politici si programe realizate la nivelul
Sectorului 1;

intocmeste impreund cu celelalte directii/servicii implicate in derularea programelor,
documentele de raportare periodica privind stadiul implementarii proiectului, rapoartele de
monitorizare si evaluare a proiectelor;

urmireste incadrarea in termen a implementdrii proiectelor;

asigurd suportul in planificarea si organizarea actiunilor de presa referitoare la proiectele
DUPSPM Sector 1;

va elabora o metodologie de organizare a unor zone de preluare a ambalajelor reutilizabile;
contribuie la realizarea oriciror materiale tiparite pentru proiectele directiei care se
deruleazi prin intermediul institutiei;

asigurd inregistrarea si arhivarea tuturor documentelor legate de activitatea serviciului;

Serviciul pentru Relatia cu Organizatiile care Implementeaza Obligatiile privind Raspunderea
Extinsi a Produciitorului (OIREP), Persoanele Juridice si Organizatiile Non-Profit (ONG)

(3) Atributiile Serviciului pentru Relatia cu Organizatiile care Implementeazi Obligatiile
privind Rispunderea Extinsd a Producatorului (OIREP), Persoanele Juridice si
Organizatiile Non-Profit (ONG) sunt urmétoarele:

1.
2
g1

identifica ONG — urile din domeniul salubritatii si al protectiei mediului;

identifica OIREP — urile de pe raza geograficd a Sectorului 1;

analizeaza propunerile de cooperare san asocierea cu alte autoritdfi ale administratiei
publice locale din tard sau din striinatate;

realizeazd corespondenta si tine permanent legatura cu ONG-uri, fundatii, institutii de stat,
companii cu rcsponsabilitate sociald care implementeaza obligatiile privind rdspunderea
extinsd a producitorului conform profilului de activitate al DUPSPM Sector 1 al
Municipiului Bucuresti;

va incheia, gestiona contracte/parteneriate sau altd formd de colaborare cu ONGe-urile,
OIREP-urile, asociatiile interesate, companii de CSR (corporate social responsability)
pentru derularea de programe de constientizare sau de imbunétitire a colectdrii selective la
sursd, de conformare voluntard, de educatie in protectia mediului si a salubrizérii;

va incheia contracte/parteneriate sau altd forma de colaborare cu OIREP din aria de delegare
a Sectorului 1 in conformitate cu reglementérile legale in vederea realizérii obiectivelor de
transfer de responsabilitate;

in cazul in care pentru aria de delegare respectiva existd autorizate mai multe OIREP,
DUPSPM Sector 1 solicitd de la fiecare organizatie cantitatile de ambalaje pentru care
implementeaza obligatiile privind raspunderea extinsd a producdtorului si va colabora cu
toate organizatiile active in zona respectiva proportional cu cantitdtile de ambalaje pentru
care implementeaza obligatiile privind raspunderea extinsa a producétorului;

gestioneazs, deruleazd si monitorizeazd contractele/parteneriatele cu OIREP-urile
inregistrate in aria geograficd a Sectorului 1;

va obtine informatii despre cantitatile de deseuri ambalaje colectate de la populatie de cétre
agentii economici colectori autorizati, inregistrati Ja UAT Sector 1, altii decét operatorii de
salubritate dacd este cazul pentru a putea calcula obiectjvul de-reducere a cantitatilor de
deseuri depozitate in cadrul parteneriatelor si colabordrilor incheiate in acest scop;
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15.

16.

17.

18.

- pastreazd corespondenta cu celelalte servicii din cadrul institutiei si tine permanent legatura

cu institutiile de profil;

.contribuie la promovarea programelor aflate in derulare, impreuni cu scrviciile de

specialitate ale Directiei generale;

. pune la dispozitia comunitatii locale informatiile necesare privind diverse linii de [inanture

specifice, derulate prin intermediul Serviciului;

3. participd cu personal in comisiile dc cvaluarc a ofcrtelor:
. initiazd si organizeaza dezbateri, mese rotunde, seminarii si simpozioane pe teme de interes

gencral pentru comunitate (societatea civild) si mediul de afaceri, In vederea identificarii
nevoilor si solutiilor;

faciliteaza schimbul de bune practici, dezvoltarea de parleneriate pentru punerea in aplicare
de activitati comune;

initiazd si dezvoltd relatii de colaborare in domeniul de activitate al Directiei, cu institutii de
profil, interne si internationale cu scopul promovirii proiectelor initiate de directive:
dezvoltd parteneriate si promoveaza la nivel local cunoasterea politicilor si practicilor
locale, nationale si internationale;

asigurd inregistrarea si arhivarca tuturor documentelor legate de activitatea Serviciului:

SERVICIUL MANAGEMENTUL ACHIZITIILOR PUBLICE

Art. 26. SERVICIUL MANAGEMENTUL ACIUZITIILOR PUBLICFE. Prin cele trei birouri in
care este organizat, Serviciul asigurd si, dupa caz, coordoneazi parcurgerea etapelor aferente procesului
de achizitie publicd, inclusiv monitorizarea contractelor de achizitii publice incheiate, conform
prevederilor legale aplicabile.

In acest scop, Serviciul Managementul Achizitiilor Publice are urmitoarele atibutii generale:

1.

asigurd competenta profesionald in domeniul achizitiilor publice la nivelul autoritatii
contractantc §i colaborcazi cu celelalte compartimentc ale autorititii contractante, in
vederea deruldrii tuturor etapelor aferente procesului de achizitie publici si atribuirii
contractului de achizifie publicd/acordului-cadru, inclusiv in ceea ce priveste realizarea
achizitiilor directe, in conformitatc cu toatc dispozitiile legale aplicabile, precum si cu
reglementarile interne;

asigurd consiliere/indrumarc metodologicd celorlalte compartimente de specialitate alc
autoritdtii contractante implicate in rcalizarca procesului de achizitie publicd, inclusiv
formularea de puncte de vedere cu privire la prevederile legale aplicabile in matcria
achizitiilor publice, la solicilarca accstora sau la solicitarea conducatorului autoritatii
contractante;

urméreste aplicarea bunelor practici in materia achizitiilor publice, implementand totodata
deciziile si masurile care se impun in vederea organizirii tuturor procedurilor de
atribuire/atribuirii contractelor si/sau a acordurilor-cadru prin mijloace electronice (on-line,
prin intermediul SEAP), cu exceptia situatiilor in care legislatia in vigoare prevede
posibilitatea organizarii respectivelor proceduri (in tot sau in parte) intr-o altd maniera:
propune conducatorului autoritatii contractante realizarca activititilor necesare parcurgerii
etapelor aferente proceselor de achizitie publicd prin utilizarea resurselor disponibile la
nivelul autoritdtii contractante (cum ar fi resurse profesionale, Infrastructura) si/sau in
situafia in care aceste resurse sunt limitate sau nu existi, prin L,hummmu_a serviciilor
auxiliare achizitiilor, in vederea sprijinirii activiti(ii SMAP_,- predum si pentru ¢laborarea




documentelor/documentatiilor necesare parcurgerii etapelor procesului de achizitie publicd
si/sau pentru implementarea unor programe de prevenire/diminuare a riscurilor In achizitiile
publice (vizdnd toate etapele, de la planificarea/pregatirea procesului, organizarea/aplicarea
procedurii de atribuire si pand la executarea/monitorizarea implementarii contractului de
achizitie publicd/ acordului-cadru, inclusiv in raport cu activitatea comisiei de evaluare
si/sau solutionarea contestatiilor);

5. procedeazi la implementarea sistemului de control intern managerial la nivelul SMAP:

a)

b)

e)

asigurd implementarea masurilor necesare pentru intarirea capacitétii administrative
a compartimentului cu privire la eticd, integritate, evitarea conflictelor de interese,
prevenirea si raportarea fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea neregularitatilor
in domeniul achizitiilor publice, inclusiv prin instruirea/evaluarea angajatilor in acest
sens si/sau actualizarea documentelor de referinta implementate la nivelul autoritétii
contractante in sensul adaptarii/particularizarii acestora la situatiile specifice din
materia achizitiilor publice intélnite Tn practica;

adoptd si aplici principiile directoare in domeniul managementului riscurilor,
conform procedurilor/regulilor interne adoptatc la nivelul autoritatii contractante, in
functie de valoarea si complexitatea procedurilor de atribuire a contractului/
acordului-cadru, pentru combaterea riscurilor la care pot fi supuse procesele de
achizitie publica;

procedeazi la dezvoltarea sau, dupé caz, la actualizarea propriilor proceduri interne
astfel incit acestea si acopere toate etapele/activitatile procesului de achizifii care nu
sunt supuse unei reglementéri specifice potrivit legislatiei in domeniu;

efectueazd activititi regulate de control ex-ante/ex-post privind modul de
desfasurare a procesului de achizitie publicd, pe parcursul etapelor acestuia,
urmarind cel putin urmitoarele: regularitatea procesului, calitatea documentelor
produse si existen(a vizelor necesare pe circuitul documentelor;

asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, potrivit
dispozitiilor actelor normative in vigoare.

Biroul Planificare Achizitii Publice

(1) Atributiile Biroului Planificare Achizitii Publice:

intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SEAP, respectiv recuperarea certificatului digital<

elaboreazi si, dupd cuz, actualizeaza, colaborand cu celelalte compartimentc ale autoritétii
contractante (AC) si pe baza necesitatilor transmise de accstca, stratcgia anuald de achizitii
publice si programul anual al achizitiilor publice pe care o propune spre aprobarea
conducatorului AC:

I.

2.

a)

b)

solicitd compartimentelor de specialitate beneficiare ale achizitiilor (compartimente
initiatoare) informatiile necesare in vederea clabordrii stratcgici anuale de achizitii
publice (SAAP) si a planului anual al achizitiilor publicc care std la baza acesteia
(PAAP) si oferd sprijin respectivelor compartimente pentru transmiterea
informatiilor vizate intr-un format corespunzitor exigentelor in materia achizitiilor
publice, prin raportarc la prevederile legale aplicabile/bunele practici in domeniu;

centralizeazd referatele de necesitate (RN) transmise de ciitre compartimentele
initiatoare in a cdror sarcind intrd identificarea ngcesitifilor si “elaborarea
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respectivelor referate, analizand si verificAnd acuratetea informatiilor cuprinse in RN
sub aspectul  descrierii necesitiitilor dc produsc/servicii/lucrdri, precum si al
informatiilor cu privirc Ja modul de determinare a valorii estimate a acestora
(inclusiv, acolo unde este cazul, in ceea ce priveste pretul unitar/total);

¢) solicita compartimentelor initiatoare, in functie de natura si complexitatea
necesitatilor identificate in RN, actualizarea informatiilor referitoare la pretul
unitar/total prin realizarea unei cercetdrii a pietei/ analizei pietei, pe bazi istorici
si/sau prin alte modalitati (cum ar fi prin devizul general intocmit de proiectant);

d) coordoneaza activitatea grupului de lucru constituit pentru elaborarea SAAP, din
care fac parte persoane din cadrul compartimentelor initiatoare ale autorititii
contractante;

e) stabileste modalitatea optima de achizitic (modalitatea in care se va derula procesul
de atribuire a contractului de achizitie publicd, procedurile de atribuire aplicabile,
tehnicile si instrumentele asociate acestui proces), respectiv mijloacele la care se va
recurge pentru satisfacerea necesitatilor, asigurdnd totodati punerea fin
corespondenta a obiectului achizitiei cu codul/codurile CPV aferent care descriu cat
mai exact obiectul viitorului contract;

f) intocmeste PAAP si anexa la acesta privind achizitiile directe de produse, servicii si
fucrari (inclusiv elaboreaza un PAAP distinct pentru fiecare proiect in parte care fie
este finantat din fonduri nerambursabile si/sau care face referire la cercetare-
dezvoltare), obtine avizele necesare din partea celorlalte compartimente de
specialitate ale autoritatii contractante potrivit propriilor proceduri interne/circuit al
documentelor si supune aprobarii conducilorului autorititii contractante SAAP si
PAAP;

g) actualizeazd/modificd/completeaza informatiile continute de SAAP si PAAP,
functie de fondurile aprobate prin bugetul propriu si de prevederile legale aplicabile;

h) informcaza celelalte compartimente de specialitate ale auloritilii contractante cu
privire la finalizarea elaborarii SAAP, continutul acesteia si urmitoarele etape
necesare in vederea parcurgerii proceselor de achizitie publicd care urmeazi sa fie
derulate la nivelul autorititi contractante, precum si cu privire la orice
modificdri/actualizéri ale informatiilor cuprinse de aceasta, ce pot surveni ulterior
procesului de elaborare initiala;

i) asigurd publicarea extraselor din PAAP dupd delinilivarea acestuia, precum si a
oricdror modificéri operate asupra acestora in SEAP.

3. asigurd monitorizarea stadiului i modului dc implementare al SAAP si PAAP:

a) analizeaza rezultatele obtinute fati de cele anticipate la nivelul etapei de planificare;
b) identificd si propune solutii de eficientizare a proceselor de achizitii publice.

Biroul Pregitire si Derulare Procese de Achizitii

(2) Atributiile Biroului Pregitire si Derulare Procese de Achizitii:
I. elaboreaza sau, dupa caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire,
a documentatiei descriptive i, dupd caz, a documentatiei de concurs, precum si a
documentelor suport aferente, pe baza datelor/ documcntclorf' m1mnululm aLietltoale la
nccesitatile transmisc de compartimentele de specialitate.




a)
b)

d)

e)

g

verifica includerea obiectului contractului/acord-cadru ce urmeazd sa fie atribuit in
cadrul SAAP si PAAP, respectiv existenta RN cu privire la respectiva achizitie;
solicita si propune, in functie de complexitatea fiecarei achizitii in parte, nominalizarea
persoanei/ persoanelor care detin competente necesare in specialitatile/disciplinele
relevante pentru obiectul contractului/ acordului-cadru care urmeaza sa fie atribuit si
care va/vor detine responsabilititi specifice privind realizarea respectivei achizitii
(inclusiv in ceea ce priveste evaluarea ofertelor/ componenta comisiilor de evaluare),
alituri de persoana/ personalul de la nivelul SAP responsabil cu aplicarea procedurii de
atribuire.
coordoneazi activitatea echipei responsabild cu realizarea procesului de achizitie in ceea
ce priveste activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire/descriptive/de concurs S
a documentelor suport aferente (inclusiv strategia de contractare) sub aspectul:

e clauzelor contractuale obligatorii (inclusiv a clauzelor privind ajustarea

pretului contractului, efectuarea platilor directe citre subcontractanti, precum
si de modificare/revizuire a contractelor);

e specificatiilor tehnice aferente;

e altor informatii necesare pentru intocmirea caietului de sarcini/documentatiei
descriptive/de concurs, cum ar fi cele necesare pentru evaluarea ofertelor
(stabilirea criteriilor de calificare/selectie, criteriului de atribuire/factorilor de
evaluare, a garantiei de participare/de buna executie);

e modului in care se va realiza executarea si monitorizarea implementarii
contractului/ acordului-cadru / contractelor subsecvente cu sprijinul
compartimentului initiator al achizitiei / cu sarcini privind etapa de post-
atribuire a contractului / acord-cadru;

e identificarii fondurilor alocate sau care vor fi alocate pentru fiecare achizitie
in parte (impreuna cu pozitia bugetara aferent);

realizeazd procesul de consultare a pietei, in cazul in care achizitia vizeazd
produse/servicii/lucrari cu grad ridicat de complexitate tehnica, financiard sau
contractuald, ori din domenii cu un rapid progres tehnologic

procedeazi la finalizarea elabordrii documentatiei de atribuire/descriptive/ de concurs,
precum si a documentelor suport aferente, pe baza datelor/documentelor/informatiilor
transmise de compartimentele de specialitate sau, dupa caz, care au rezultat prin grija
echipei responsabile cu realizarea procesului de achizitie.

stabileste calendarul estimativ de derulare a procesului de achizitie, cu estimarea cat mai
exactd a perioadelor necesare pentru desfasurarea activitétilor intregului proces

propune conducitorului autorititii contractante (in scopul desemndrii acestora prin act
administrativ) pcrsoana/persoanele responsabile cu completarea §i actualizarea
formularclor dc integritate elaborate de citre Agentia Nationald de Integritate (“ANI”)
in cadrul mecanismului de prevenire a conflictului de interese (“formularele de
integritate”) pe parcursul procedurilor de atribuire derulate de cétre autoritatea
contractantd

indeplineste obligatiile referitoare la regulile de publicitate si transparenta, precum si a celor
aplicabile comunicdrilor in cadrul procedurilor de atribuire, precum.si-notificarea tertelor




institutii cu privire la evenimente survenite in cadrul procesului de achizitie, in conformitate
cu dispozitiile legale aplicabile.

asigurd parcurgerea etapei de organizare a procedurilor de atribuire a contractului /
acordului-cadru, respectiv aplicarea acestora pand la (inalizarea procedurii (intrarea in
vigoare a contractului/ acordului-cadru/contractului subsecvent).

a) acorda suportul logistic necesar comisiilor de evaluare pentru:

e verificarea situatiilor potential generatoare de conflict de interese, inclusiv in
situatia primirii unor eventuale sesizari din partea tertelor persoane, in
vederea dispunerii misurilor corective/adoptdrii deciziilor care se impun
pentru evilarea/eliminarea efectelor rezultate in asemenea situatii, ori a
aspectelor care pot determina aparitia unui conflict de interese;

e realizarea comunicarilor, precum si a demersurilor conexe in relatia cu
operatorii economici interesati de participarea la procedura de atribuire a
contractului/acordului-cadru/ofertantii/candidatii

 transmiterea citre CNSCl/instanta competenta a copiei dosarului achizitiei in
cazul primirii unei contestatii precum si, la solicitarea acestora, a oricaror
documente care prezinti relevanta pentru solutionarea contestatiei/litigiului;

b) asigura finalizarea procedurii de atribuire prin incheierea contractului dc
achizitie/acordului-cadru
realizeaza achizitiile directe:

a) verificd includerea obiectului achizitiei directe in cadrul SAAP si PAAP, respectiv
existenta RN cu privire la respectiva achizitie
b) utilizeazi catalogul electronic publicat in SEADP in vederea realizarii achizitiilor directe
si verificd cxistenta detaliilor cu privire la produsele/serviciile/lucririle oferite de chtre
operatorii economici (inclusiv pretul), astfel incat s existe informatii suficicnte pentru a
putea alege In mod corect si obiectiv
¢) se adreseazd oricirui operator economic in vederca rcalizarii achizitiilor directe,
elabordnd in acest sens o nota justificativa, in oricarc dintre urmatoarele situatii:
® in cazul in care nu identifica in cadrul catalogului electronic
produsul/serviciul/lucrarea care satisface necesitatea autoritatii contractante;
e dacd preful postat de operatorii economici pentru obiectul achizitiei este mai
mare decat pretul pietei;
* daca din motive tehnice imputabile SEAP nu este posibil accesul la catalogul
electronic.

d) elaboreazd contractul in situatia in care acesta constituie documentul justificativ pe baza
cdruia se realizeaza achizitia directi;

e) transmite in SEAP notificarea continind informatii specifice cu privirc la achizitia
dirccta carc nu a fost realizatd prin intermediul catalogului electronic publicat in SEAP.

tine evidenta contractelor de achizitie publica atribuite la nivelul autoritatii contraciante;

elaboreaza proceduri proprii privind atribuirea contractelor de achlzme publici in baza unei

exceptiri de la legislatia in domeniul achizitiilor publice; /.




e

constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice.

a)
b)

d)

intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract de achizifie publicd/acord-
cadru incheiat, respectiv pentru fiecare sistem dinamic de achizitii lansat;

asigurd pastrarea dosarului de achizitie publicd pe toatd durata producerii efectelor
juridice de catre contractul/ acordul-cadru respectiv, dar nu mai putin de 5 ani de la data
incetdrii perioadei de valabilitate a acestuia sau, in cazul procedurilor anulate, pentru
aceeasi perioada calculatd de la data anuldrii respectivei proceduri;

asigurd, la cerere, accesul persoanelor interesate la informatiile de interes public
continute de dosarul achizitiei publice, in conditiile legii;

asigurd publicarea pe site-ul propriu a elementelor privitoare la contractele de achizitie
publica, de lucrari publice si de concesiune de servicii.

Biroul Monitorizare si Modificare Contracte

(3) Atributiilc Biroului Monitorizarc si Modificare Contracte:

intocmeste documentele financiar-contabile previzute de lege in vederea angajdrii
cheltuielilor aferente achizitiilor efectuate

participa la etapa post-atribuire a contractelor/acordurilor cadru sub urmétoarele aspecte:

-

2.

3.

a)

b)

©)

pe baza documentelor de receptie, transmise de compartimentului initiator al achizitiei,
intocmeste documentele financiar-contabile necesare prevdzute de lege in vederea
lichiddrii, ordonantérii si platii cheltuielilor angajate privind achizitiile efectuate;

pe baza referatelor de necesitate transmise de compartimentului initiator al achizitiei,
parcurge etapele de moditicare a contractelor/ acordurilor-cadru, in conditiilc lcgii;
elaboreazd, cu sprijinul compartimentului initiator al achizitiei, documentele
constatatoare privind modul de indeplinire a clauzelor contractuale, asigurdnd totodata
suportul logistic necesar pentru:

e primirea, analizarea si repartizarea cererilor de eliberare a respectivelor
documente, impreund cu propunerile de méasuri care se impun, inclusiv in
legatura cu achizitiile directe si cu cererile formulate de subcontractantii, cu
respectarea conditiilor legale aplicabile;

e transmiterea unui exemplar catre contractant;

e pdstrarea unui exemplar la dosarul achizitiei;

e publicarea respectivului document in SEAP, dupd expirarea termenelor de
contestare stabilite de lege.

elaboreazi situatii/ rapoarte/informari cu privire la etapa de post-atribuire a contractului/
acordului-cadru.

SERVICIUL JURIDIC, AVIZARE ACTE SI ARHIVA

Art. 27. SERVICIUL JURIDIC, AVIZARE ACTE SI ARHIVA are jn componenta:
(1) Biroul Juridic si Contencios; '

(2) Compartiment Arhiva




Atributiile specifice Serviciului Juridic, Avizare Acte si Arhiva sunt urmatoarele:

1.

2.
3.

reprezinti DUPSPM Seclor 1 in fata instantclor judecatoresti, institutiilor, precum si in fata
persoanclor fizice si juridice;

asigura legalitatea activitatii DUPSPM Sector 1;

asigurd intocmirea i modificarea arhivei in conditiile legii.

Biroul Juridic si Contencios

(1) Atributiile Biroului Juridic si Contencios sunt urmitoarele:

1.

10.
1.

12.

13.

14.

I5.

l6.
17.

reprezintd DUPSPM Scctor 1 si apard drepturile si interesele ucesleia in fala instanielor
judecatoresti si a altor organe jurisdictionale, pe baza delegatiei date de conducerea
DUPSPM Sector 1, precum si in raporturile cu persoane fizice sau juridice;

formuleaza si promoveazd, in lermenele procedurale, actiunile, apiririle, cdile de atac,
precum si orice alle acte de procedura, in litigiile in care DUPSPM Sector 1 este parte;
formuleazd propuneri cu privire la exccutarca pe cale amiahila a obligatiilor stahilite prin
hotdréri judecatoresti;

pastreaza evidenta dosarelor in care este implicati DUPSPM Sector 1, aflate pe rolul
instantelor judecatoresti;

elahoreazi, cu sprijinul celorlalte compartimente ale DUPSPM Sector 1, statistici si analize
privind interpretarile §i modul de aplicare a legii de catre instantele judecatoresti in
domeniul de competenta al DUPSPM Sector 1;

intocmeste rapoartc de specialitate pentru proiectele de hotaréri ale Consiliului Local din
domeniul sau de activitate;

formuleaza raspunsuri la petitii potrivit O.G. 27/2002 privind reglementarea aclivititii de
solutionarc a petitiilor;

intocmeste lucrari tehnice de secretariat si arhiva,

oferd consultanta juridica celorlalte structuri din DUPSPM Sector 1;

sprijind dezvoltarea si implementarea proiectelor cu finantare europeana si internationali;
indeplinegte orice alte atributii legate de specificul sdu de activitate, stabilite de conducerea
DUPSPM Sector 1;

analizeaza si, dupa caz, avizeaza, din perspectiva legalitatii, urmatoarele acte elaborate 1n
cadrul DUPSPM Sector 1: proiectele de decizii ale directorului general, dispozitiile privind
aspectele de resurse umane, aplicarea sanctiunilor disciplinare, actcle carc pot atrage
rdspunderea patrimoniald a DUPSPM Sector 1, contractele incheiate de DUPSPM Sector 1;
la solicitarea conducerii DUPSPM Sector 1, analizeazia si, dupéa caz, avizeazi orice alte acte
elaborate in cadrul DUPSPM Sector 1;

formuleaza puncte de vedere cu privire la proiectele de acte normative aferente domeniului
de competentd al DUPSPM Sector 1, aflatc in procesul de legiferare;

propune conducerii DUPSPM Sector 1 modificarea, completarea sau initierea de acte
normative in domeniul de activitate al DUPSPM Sector 1;

asigurd, la cerere, consultantd juridica compartimentelor din cadrul DUPSPM Sector 1;
urméreste pub]icarea n Monitorul Oficial al Roméniei a dclelor normdtive cu relevanta

conducerea celorlalte compartlmente ale DUPSPM Sector 1;

. analizeazd si formuleaza raspunsuri, cu sprijinul celorlalte compalllmmtc ale DUPSPM

Sector 1, in termenul legal, la solicitdrile, sesizarile $i memorjile formulate,in baza




19.

prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile si completirile ulterioare, precum si in baza Ordonantei Guvernului nr.
27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu modificérile si
completirile ulterioare, adresate DUPSPM Sector 1 de cétre persoane fizice sau juridice in
domeniul de competenta, in legiturd cu activitatea DUPSPM Sector 1;

La nivelul Serviciului Juridic, Avizare Acte si Arhiva sunt organizate urmitoarele evidente:
registrul general de evident a lucrarilor; condica de expediere internd; condica de expediere
externd a corespondentei; condica de prezentd; condica de termene cu repartizarea pe
consilieri privind instanta de judecata.

Compartimentul Arhiva

(2) Atributiile Compartimentului Arhivi sunt urmatoarele:

1.
2

wn

tine evidenta, gestioneaza si asigura conservarea arhivei;

identifica si efectueazi copii conforme cu originalul, dupd documentele pe care DUPSPM
Sector 1 le creeazi si le detine, dacd aceste documente se referd la drepturi care il privesc
pe solicitant;

asigurd intocmirea si modificarea in conditiile prevazute de lege a Nomenclatorului
Arhivistic a DUPSPM Sector 1;

asigurd constituirea fondului arhivistic al compartimentului din documentele rezultate din
activitatea proprie;

asigurd, in conditiilc legii, organizarea arhivei Directiei;

elaboreazi baza de date electronica a dosarelor Directiei.

SERVICIUL MANAGEMEN'T RESURSE UMANE

Art. 28. SERVICIUL MANAGEMENT RESURSE UMANE are in subordine:
(1) Biroul Resurse Umane;
(2) Birou Salarizare;
(3) Compartiment SSM;
(4) Compartiment Formare Profesionala.

Biroul Resurse Umane

(1). Atributiile Biroul Resurse Umane sunt:

1.

asigurd recrutarea si angajarea personalului pe bazd de competentd §i cu respectarea
prevederilor legale prin concurs si organizeazd conform legislatiei in vigoare concursurile
pentru ocuparea posturilor vacante din structura DUPSPM Sector 1 si verificd indeplinirca
de citre participanti a conditiilor prevdzute de lege;

elaboreaza, actualizeaza, implementcazd si monitorizeazd strategii/politici in domeniul
resurselor umane;

asigura comunicarea din oficiu, a informatiilor de interes public care privesc domeniul de
activitate al Serviciului, precum si a celor solicitate de cétre alte persoane in baza
prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la infoymatiile de interes public, cu
modificirile si completdrile ulterioare, In colaborare cu Biroul Secretariat - chlqtra‘rnm
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11.
12.
13.
14.

15.

asigurd consultantd si asistentd functionarilor publici/personalului contractual din cadrul
directiei DUPSPM Seclor 1 a Municipiului Bucuresti;

urmaresle respectarea legalitdfii privind angajarea §i acordarea tuturor drepturilor previzute
de legislatia muncii pentru personalul din DUPSPM Sector 1;

analizeaza propunerile de structuri organizatorice ale DUPSPM Sector 1 si pregiteste
documentatia necesara in vederea supunerii dezbaterii si aprobarii de citre Consiliul Local a
organigramci de la nivelul Directiei;

pregateste documentatia necesara elaborarii Regulamentului de Organizare si Functionare,
Regulamentului de Ordine Interioard si al altor instructiuni necesare bunei functioniri a
Directiei, precum si a structurii organizatorice si pregateste documentatia necesard
elaborarii statului de functii al DUPSPM Sector 1;

formuleaza propuneri $i observatii la diverse proiecte de acte normative cu incidentd in
domeniul resurselor umane (ex. salarizare, organizare, functionare etc.) initiate de entitatile
publice competente;

raspunde de organizarea, potrivit legii, a Comisiei de disciplina si Comisiei Paritare;

. rezolvd sesizéri si reclamatii referitoare la activitatea de personal, salarizare, organizare, din

structura DUPSPM Sector 1;

asigurd consultanta juridica si asistenta juridica in fata oriciror organe jurisdictionale pentru
activitatea de resurse umane;

propune, instrumenteazi prin rapoarte de specialitate si redacteazi proiecte de hotirari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 privind modificirile apérutc in cadrul Dircctiei;

asigurd medierea conflictclor intcrvenite intre salariatii aparatului Directiei;

in exercitarea demnitédtilor publice si functiilor publice de la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1;

arhiveaza si inregistreazi toate documentele emise la nivelul Serviciului.

Biroul Salarizare

(2). Atributiile Biroul Salarizare sunt:

1.

2.

coordoneazd, urméreste si controleaza intocmirea statelor de personal si statelor de functii
pentru aparatul DUPSPM Sector 1, in vederea transmiterii acestora spre aprobare;

tine evidenta fiselor de post si a figelor de evaluare pentru aparatul DUPSPM Sector | si
urmareste corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul de Organizare si Functionare;
solicitd avize, precum si puncte de vedere de la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale,
Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice,
Ministerul Finantelor Publice si Agentia Nationald a Functionarilor Publici etc. pentru
aplicarea corectd a prevederilor legale in domeniul salarizarii;

intocmeste rapoarte de specialitate privind modificarea organigramelor, statelor de functii si
Regulamentelor de Organizare si Functionare ale directiilor, serviciilor, compartimentelor
din structura DUPSPM Sector 1 ori de céte ori este nevoie;

raspunde de organizarea si tinerea la zi a evidentei personalului din aparatul DUPSPM
Sector 1;

intocmegte documentatia privind plata orelor suplimentare prestate peste programul normal
de lucru pentru personalul din aparatul Directiei §i urmareste incadrarea in plafonul previzut
de lege;

{ine evidenfa condicilor de prezentd si deplasirilor, urmarcste prezenta la serviciu a
angajatilor;




10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

1'7.

18.

tine evidenta concediilor de odihnd, a concediilor medicale, a concediilor fara platd si a
sanctiunilor;

efectueaza lucririle legate de incadrarea, promovarea, definitivarea, detasarea sau incetarea
contractului de muncad al personalului din structura DUPSPM Sector 1 si intocmeste
dispozitii de angajare, promovare si definitivare in functii, de sanctionare si incetare a
contractului de munci;

intocmeste si elibereaza legitimatii de serviciu;

raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizérilor si conflictelor de muncd care revin in
competenta Serviciului;

tine gestiunea dosarelor profesionale pentru personalul din aparatul DUPSPM Sector 1;
elibereaza adeverinte privind calitatea de salariat la cerere;

elaboreazi rapoarte privind angajatii cu contract individual de muncé din cadrul DUPSPM
Sector 1 pentru Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuregti Sector 1;

intocmeste si transmite raportirile si darile de seama privind numérul de personal, fondul de
salarii si locurile de munca vacante, citre Institutul National de Statisticd;

urmireste elaborarea sau, dupa caz, negocierea contractului colectiv de muncé/acordului
colectiv de munca si a Regulamentului intern, aducand la cunostinta partilor implicate
dispozitiile legale care trebuie respectate in aceste cazuri si intreprinde toate demersurile
necesare pentru intocmirea dosarului in vederea inregistrarii contractului colectiv de munca
la Inspectoratul Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti si totodaté a ridicérii acestuia
in conditiile legii;

comunica Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociald a Municipiului Bucuresti faptul ca
persoana indreptfita (salariat al cdrui raport de munca/de serviciu este suspendat in vederea
cresterii copilului urmeaza si realizeze venituri supuse impozitului pe venit) si-a reluat
activitatea n termen de 5 zile de la aceasta datd;

arhiveazi si inregistreazi toate documentele emise la nivelul Serviciului.

Compartimentul SSM

(3). Atributiile Compartimentului SSM sunt:

1.
2.

=

organizeaza, coordoneaza i monitorizeaza toate activitatile de prevenire si protectle

asigurd obtinerea autorizatiei de functionare din punctul de vedere al securitétii si sanatatii
in munci, inainte de inceperea oricarei activitati;

asigurd formarea si functionarea Comitetului de securitate si sdndtate in muncé, potrivit
Normelor metodologice;

propune pentru lucritori, prin tisa postului aprobata de angajator, atributiile si réspundetile
ce le revin in domeniul securitatii si sdnatatii in munca, corespunzitor functiilor exercitate;
realizeaza activitati si ia masuri pentru prevenirea accidentelor de muncd si a imbolnavirilor
profesionale;

asigurd monitorizarea activitatilor de evacuare si interventie in situatii de urgenta;
intocmeste un p]an de prevenire si protectie compus din mdsuri tehnice, sanitare,
organizatorice si de altd naturd, bazat pe evaluarea riscurilor, pe care sa il aplice
corespunzator condl‘gulor de munca specifice Directiei;

verifica aplicarea normelor de securitate si snatate in munca si-a-mésurilor-previzute in
planul de prevenire si prolectic de catre toti lucratorii, precum si a atributiilor si
responsabilititilor ce le revin in domeniul securitatii §i sanatd(ii in munca, stabilite prin fisa
postului;




9. fintocmeste programul anual de protectic a muncii, organizeazi si amenajeaza punctele de
prim-ajutor;

10. asigurd identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanitatea
lucritorilor, inclusiv Ja alcgerca cchipamentelor de munc, a substantelor sau preparatelor
chimice utilizate si la amenajarea locurilor de munc, tinind seama de natura activititilor;

I'1. asigurd luarea masurilor stabilite de angajator pentru protectia grupurilor sensibile la riscuri
(femei gravide, lehuze sau carc alaptcaza, tineri, persoane cu dizabilititi);

12. asigura intocmirea planului de actiune in caz de pericol grav si iminent si instruirea tuturor
lucrétorilor pentru aplicarea lui;

13. tine evidenta zonelor cu risc ridicat si specific.

Compartimentul Formare Profesionali

(4). Atributiile Compartimentului Formare Profesionali sunt urmatoarele:

1.

(o]

elaboreaza strategii si proceduri de lucru §i stabileste metodologia de implementare a normelor
europene in domeniul instruirii si perfectiondrii pregitirii personalului si stabileste nevoile de
pregdtire si de perfectionare a personalului din aparatul DUPSPM Sector 1 tn conformitate cu
recomandarile in vigoare;

intocmeste planul managerial al formarii profesionale in mod activ si qrabilcste necesarul pe
Directii, Servicii, Birouri si avanseaza propuneri in acest sens formatorilor si stabileste nevoile
de pregitire si de perfectionare a pregitirii profcsionalc; primeste ofertele pentru cursuri de
pregitire profesionald dc la instituiile abilitate in domeniu; ntocmeste impreund cu Directia
Management Economic referatele in baza cirora salariatii din aparalul DUPSPM Sector 1
urmeaza cursuri de pregétire profesionali;

intocmeste, monitorizeaza si actualizeaza in aplicafia informatica si in documentele de evidenta
nominala situatia participdrii personalului la diferite forme de pregatire profesionali organizate
de formatori interni sau de formatori externi, precum si documentele privind pregatirea
planificatd, respectiv aplicarea regimului dreptur 1101 st obligatitlor ce decurg din acestea;
intocmegte raportiri statistice privind activitatca de personal din aparatul Directici,

solicita avize si puncte de vedere de la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Ministerul
Afacerilor Interne, Ministerul Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice, Ministerul
Finantelor Publice si Agentia Nationala a Functionarilor Publici pentru aplicarea corecld a
prevederilor legale in domeniul perfectionarii pregitirii profesionale ale angajatilor din aparatul
DUPSPM Sector 1;

raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizdrilor si conflictelor de muncid care revin in
competenta Serviciului;

transmite catre Biroul IT, pe hértie sau pe suport magnetic, informatiile de interes public din
sfera de activitate a Serviciului Management Resurse Umane si/sau a noilor modificiri ce
trebuie aduse, in vederea actualizarii in timp util a site-ului Directiei;

arhiveaza si inregistreaza toate documentele emise la nivelul Serviciului;

indeplineste orice alte sarcini dispuse de Seful de Serviciu sau Directorul General.

BIROUL SECRETARIAT SI REGISTRATURA

Art. 29. Atributiile BIROULUI SECRETARIAT SI REGISTRATURA sunt-urmatoarele:




Ul

=]

10.
11.
12.
13.

14.

primeste si inregistreazd corespondenta adresatd Directiei si o prezintd conducerii acesteia
pentru a dispune, prin rezolutie, compartimentul sau persoana care o va solutiona, tindnd astfel
evidenta intrarilor si iesirilor de corespondent la nivelul Directiei scriptic si informatic;

preia corespondenta adresatd de Directiei tertilor, intocmeste documentatia necesara in vederea
expedierii sale si o expediazi sau o preda unitétii postale desemnate, dupa caz;

intocmeste lucririle repartizate prin dispozitia Directorului General al Directiei;

asigura evidenta, folosirea si pastrarea in conditii corespunzitoare a stampilelor;

verificd permanent volumul de lucrdri al Directiei, stadiul de executare a acestora, orice
probleme speciale in activitatea Directiei si informeazi conducerea despre acestea;

asigurd legitura permanenti cu publicul; asigurd indrumarea cetatenilor/clienti/furnizori privind
solicitarile acestora;

pune la dispozitia solicitantilor formularele necesare solicitarilor;

preia apelurile telefonice din exterior si din birouri si a faxurilor pe care le inainteaza spre
inregistrare;

asigurd informarea cetatenilor cu privire la actele necesare eliberdrii documentelor solicitate,
precum si cu privire la programul de audiente si de lucru cu publicul;

afiseaza diferitele comunicari la avizierul Directiei;

asigurd evidenta limbrelor si efectelor postale;

arhiveaza si inventarieazi pe termene de pastrare, conform Nomenclatorului arhivistic,
documentele create la nivelul Serviciului;

opereazd in calculator documentelor de la si cétre alte compartimente si verificd stadiului
solutionarii;

creeazi §i actualizeazi permanent baza de date referitoare la orarele, institutiile si persoancle
aflate in colaborare cu Directia.

COMPARTIMENT CONTROL INTERN

Art. 30. Atributiile specifice COMPARTIMENTULUI CONTROL INTERN sunt urmétoarele:

1.

asigurd indeplinirea obiectivelor generale ale DUPSPM Sector 1, evaluarea sistcmaticd si
mentinerea, la un nivel considerat acceptabil, a riscurilor asociate structurilor, programelor,
proiectelor sau operatiunilor specifice compartimentelor aparatului de specialitate al Directiei;
urmireste si controleazi modul in care sunt duse la indeplinire prevederile tuturor actelor
normative emise de autorititile statului, a hotdrarilor adoptate de catre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, Consiliul Local al Sectorului 1, precum si a dispozitiilor emise de
Primarul Sectorului 1, de cétre toate departamentele;

urmireste respectarea legii, a tuturor actelor normative emise de autoritdfile statului, a
hotirarilor adoptate de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, Consiliul Local al
Sectorului 1, precum si a dispozitiilor emise de Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;
supravegheazi respectarea regulilor competentei in regim de drept administrativ ce revine
personalului de conducere si de executie din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate
al DUPSPM Sector 1, a cunoasterii si infelegerii de cétre acesta a importantei si rolului
controlului intern;

stabileste obiectivele specifice controlului intern, astfel incét- acestea: si® fie adecvate,
cuprinzitoare, rezonabile si integrate misiunii DUPSPM Sector L-si obiectivelor de ansamblu
ale Directiei;




6. asigurd o atitudine cooperantd a personalului cu functii de conducere si de executie, cirora le
revine obligatia s sprijine efecliv controlul intcrn si s3 raspundia in orice moment solicitarilor
conducerii;

7. controleazd modul dc aplicare a strategiilor si de indeplinire a sarcinilor de serviciu specifice
fiecdrui departament;

8. supravegheazi realizarea, la un nivel corespunzitor de calitate, a atributiilor compartimentelor
aparatului de specialitatc al DUPSPM Sector 1, stabilite in concordanti cu propria lor misiune,
in conditii de legalitate, eficientd, eficacitate i economicitate in vederea protejarii fondurilor
publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei:

9. asigurd supravegherea continud, dc citre personalul de conducere, a tuturor activitdilor
specifice compartimentelor aparatului de specialitate DUPSPM Sector 1 si actioneaza corectiv,
prompt si responsabil ori de céle ori se constatd realizarea unor activitati in mod neeconomic,
ineficace sau ineficient ori cu incélcarea principiului legalititii si oportunititii operatiunilor i
actelor administrative;

10. asigurd intocmirea si actualizarea unor baze de date si informatii financiare si de conducere,
precum si a unor rapoarte periodice privind dezvoltarea si intreginerea unor sisteme si proceduri
de informare publici adecvat, in conditiile legii;

11. elaboreaza planul anual de actiuni aprobat de citre Directorul General;

12. intocmeste rapoarte de control intern, note si informari cu privire la aspectele controlate;

13. tine sub strictd evidentd dosarele intocmite in urma controalelor efectuate si raspunde direct de
confideniialitatea lor;

14. urmireste inregistrarea i pastrarca, in conditiilc legii, in mod adecvat, a documentelor, astfel
incét acestea s fie disponibile cu promptitudine pentru a fi examinate de citre cei in drept.
Operatiunile si evenimentcle scmnificative vor fi inregistrate de indatd si in mod corecl.
Accesarea resurselor si documentelor se va realiza numai de cétre persoane indreptatite si
responsabile in legatura cu utilizarea si pastrarea lor, in conditiile legii ;

15. formuleaza propuneri de optimizare a activitatii administrative si de management al sectoarelor
controlate $i, dupd aprobarca lor de céitre conducitorul institutiei, verificd modul in care acesley
sunt duse la indeplinire. in situatia in carc accstca nu sunt duse la indeplinire va informa
conducatorul institufiei pentru luarea deciziilor ce se impun;

16. verifica, controleazd si analizeaza sesizarile cu privire la nereguli de comportament ale
angajatilor fatd de alfi angajati, ale angajatilor fata de cetitenii aflati in relatii cu Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti, ale angajatilor fata de persoane cu functii ierarhic superioare;

17. primeste  formularul de constatare §i raportare a iregularititilor intocmit de citre
Compartimentul Audit Intern al DUPSPM Sector 1, in conditiilc legii, in cazul identificarii unor
iregularititi sau posibile prejudicii;

18. analizeazd situatia raportatd in urma controlului de audit efectuat, propune masuri de
solutionare a iregularitatilor constatate §i le supune spre aprobare conducitorului institutiei;

19. urméreste modul de punere in aplicare a deciziilor emise in cauzi si monitorizeaza rezultatele
obtinute Tn urma punerii in executare a acestora;

20. asigurd separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat
atributiile de aprobare, control si inregistrare s fie incredintate, intr-o masura adecvati, unor
persoane difcrite, special imputernicite in acest sens.

BIROUL IT S$I DPO

Art. 31. Atributiilc specifice BIROULUI IT SI DPO sunt urmétoarele:
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

asigurd asistentd tehnica pentru utilizarea aplicatiilor informatice din DUPSPM Sector 1;
asigurd help-desk-ul sistemului de operare pentru statiile de lucru existente in DUPSPM Sector
1

asigurd asistentd tehnicd in implementarea, exploatarea §i dezvoltarea solufiei de sistem
informatic integrat adoptata de DUPSPM Sector 1;

asigurd inventarul electronic al echipamentelor hardware si comunicatii existente in DUPSPM
Sector 1;

asigura inventarul electronic a licentelor sistemelor de operare existente in DUPSPM Sector 1;
administreazi aplicatia de email pe domeniul DUPSPM Sector 1;

dezvolta si administreaza portalul web pe secfiunea dedicata DUPSPM Sector 1;

asigura securitatea si protectia datelor la nivel de DUPSPM Sector 1;

asigurd implementarea politicilor de securitate adoptate la nivel national pentru DUPSPM
Sector 1;

. asigurd evidenta in format electronic si pe suport hértie a corespondentei intre prizele de retea si

switch-uri, routere etc;

asigurd fintrefinerea si exploatarea optimd a echipamentelor de tehnicd de calcul si de
comunicatii la nivelul DUPSPM Sector 1;

asigura suport (ehnic $i asistentd tehnica de specialitate pentru achizitiile publice specifice;
asigurd suport tehnic si asistentd tehnicd de specialitate in proiectele cu componentd privind
Tehnologia Informatiei si Comunicatii;

organizeaza si administreazd biblioteca informationala a DUPSPM Sector 1: carti, brosuri,
compact discuri etc;

gestioneazd si dezvoltd baze de date privind rezultatele monitorizérilor transmise de citre
agentii economici si/sau alte institutii de la nivelul Sectorului 1- Municipiul Bucuresti cu care
DUPSPM- Sector 1 se afla in relatii de colaborare.

intocmeste referate de necesitate si oportunitate, precum si alte operatiuni administrative si de
birou in cadrul procedurilor de achizitii publice de servicii si produse necesare deruldrii unor
proiecte in cadrul Biroului;

elaboreaza propuneri cu privire la implementarea unor sisteme/instrumente de monitorizare $i
evaluare sistematicd a activitdtilor structurilor DUPSPM Scctor 1;

propune solutii unitare de management informational i de control managerial/ comunicational;
efectueazd evaluiri si recomandari cu privire la functionalitatea si eficienta sistemului
informatic si administrativ de la nivelul DUPSPM Sector 1;

monitorizeazd, propune metode si solutii de Tmbunétatire a automatizérii si informatizarii
documentelor, pentru eliminarea riscului de pierdere a documentelor, pentru cresterea eficientei
de cautare si gasire a documentelor, pentru imbunététirea serviciilor oferite utilizatorilor de
documente, pentru standardizarea fluxurilor de lucru si imbunatétirea comunicérii intre toate
structurile DUPSPM Sector 1;

monitorizeaza implementarea solutiilor in privinta arhivérii electronice a datelor cu integrare in
sistemul de control managerial;

realizeaza periodic analize privind situatia infrastructurii IT&C (echipamente hardware,
aplicatii software, servicii furnizate de prestatori externi, servicii furnizate de structuri interne)
pentru identificarea solutiilor concrete de crestere a serviciilor on-line citre cetafeni si de
standardizare a informatiei la nivelul structurilor institutiei;

participa, in calitate de consultant tehnic de specialitate in informatica, la selectiile de oferte sau
licitagiile organizate pentru achizitiile de tehnicé de calcul (hgrdware si software);
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26.

27.

28.

29.
30.

33.

34.

1. receptioneazi impreund cu Dircctia Programc si Investitii si Serviciul Management Achizilii

Publice si verifici conformitatea cu cerinfele DUPSPM Sector 1a echipamentelor de tehnici de
calcul achizitionate;

participd fmpreund cu turnizorii de programe sollware la realizarea unei analize in vederea
oportunititii implementarii programelor la nivelul institutiei;

responsabilul DPO informeaza si consiliaza Directorul General, precum si angajatii care se
ocupd de prelucrarea datelor cu privire la obligatiile carc le revin in temeiul Regulamentului UE
nr.679/2016 si a altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia
datelor;

responsabilul DPO monitorizeaza respectarea prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016, a
altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a
politicilor institutiei n ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea
responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in
operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

responsabilul DPO asigura consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizeazd functionarea acesteia, in conformitate cu articolul 35 din
Regulamentul UE nr.679/2016;

responsabilul DPO asigura cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

responsahilul DPO 1isi asuma rolul de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere
privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionati la articolul 36
din Regulamentul UE nr.679/2016, precum si, dacd este cazul, consultarca cu privirc la oricc
altd chestiunc.

I. responsabilul DPO elaboreaza anual un raport al activitatilor DPO;
. responsabilul DI'O elaboreaza inventare si detine un registru al operatiunilor de prelucrare pe

baza informatiilor furnizate de diferitele departamente din DUPSPM- Sector Iresponsabile cu
prelucrarea datelor cu caracter personal.
responsabilul DPO aplica orice activitate ce derivd din aplicarea Regulamentului UE nr.
679/2016 si lcgislatia specifica in vigoare;
ca partc a sarcinilor de monitorizare a conformitatii, responsabiliul DPO intreprinde
urmatoarele:

a. colecteazd informatii pentru a identifica operatiunile de prelucrare;

b. analizeazi si verificd conformitatca opcratiunilor de prelucrare;

c. asigurd informarea si consilierea si emite recomandari Directorului General al DUPSPM

Sector 1;

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art. 32. Activitatea COMPARTIMENTULUI AUDIT INTERN este guvernati de urmatoarele acte
normative:

Legea 672/2002 — privind auditul public intern, republicatd, cu modificirile ultcrioare;

HG nr 1259/2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea si desfasurarea proceselor de
atestare nationald si de pregitire profesionald continua a auditorilor interni in sectorul public si
a persoanelor fizice;

HG nr. 1086/2013 - pentru aprobarea Normelor privind exercitarea activititii de audit public
intern;

OMFP nr. 252/2004 — Codul de conduitd a auditorului intern;




Legea nr. 188/1999 — privind Statutul functionarilor publici, republicat, cu modificérile si
completarile ulterioare, prevederi in vigoare aplicabile evaludrii performantelor individuale ale
functionarilor publici.

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Atributiile Compartimentului Audit Intern sunt urmétoarele:

1.

b

10.

I1.

12.

13.
14.

elaboreazi Norme metodologice specifice privind exercitarea activitétii de audit public intern
desfasurata in cadrul DUPSPM Sector [;

elaboreazi Planul multianual de audit public intern;

elaboreazi Planul anual de audit public intern;

efectueazi activititi de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de management
financiar si control ale entitétii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

exercitd activititi de audit public intern asupra tuturor activitifilor din cadrul DUPSPM Sector 1
cu privire la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului
public;

auditeaza cel putin o daté la 3 ani fard a se limita la acestea, urmétoarele:

a. activitdtile financiare sau cu implicatii financiare desfdsurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pand la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externd;

b. plagile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

c. administrarea patrimoniului, precum §i vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

d. concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitétilor
administrativ-teritoriale;

e. constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creantd, precum si a facilitdtilor acordate la Tncasarea acestora;

f. alocarea creditelor bugetare;

g. sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h. sistemul de luare a deciziilor;

i. sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j. sistemele informatice

efectueaza misiuni de audit public intern ordonate de organul ierarhic superior;

elaboreazd Raportul anual privind activitatea de audit public intern, prin centralizarea tuturor
Rapoartelor anuale de activitate ale structurilor aflate in subordinea DUPSPM Sector 1;
auditorii Compartimentului Audit Intern raporteazd imediat Directorului General despre
iregularititile sau posibilele prejudicii, iar Directorul General raporteazi Consiliului Local
Scctor 1;

seful Compartimentului Audit Intern verifici respectarea Normelor, instructiunilor, precum si
a Codului privind conduita eticé a auditorului intern;

seful Compartimentului Audit Intern este responsabil de gestionarea resurselor umane din
cadrul compartimentului, asigurdnd astfel desfasurarea in bune conditii a activitatii de audit
public intern;

seful Compartimentului Audit Intern asigurd pregatirea profesionald continud a auditorilor
(minim 15 zile lucratoare/an);

elaboreazi Programul de imbunitatire si asigurare a calitatii activitatii de-audit-public intern;
auditorii Compartimentului Audit Intern efectueazi misiuni ad-Roc la cererea Consiliului Local
al Sectorului 1 si/sau la cererea Directorului General al DUPSPM] Sector 1;




15. scful Compartimentului Audit Intern asigura toate conditiile necesare desfasurarii proceselor de
avizare In cazul numirii/destituirii auditorilor interni (post de conducere san de executie),
conform prevederilor HG nr. 1086/2013 pentru aprobarca Normclor privind exercitarea
activitatii de audit public intern si Normelor specitice de audit public intern valabile pentru
entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Sector 1;

16. auditorii Compartimentului Audit Intern desfdsoara activititi specifice de implementare a SCIM
conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarca
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

SERVICIUL COMUNICARE

Art. 33. Atributiile SERVICIULUI COMUNICARE sunt urmitoarcle:

1

10.

contribuie la formarea si asigurarea unei bune imagini a Directiei, in colaborare cu celelalte
structuri ale Primdriei Sectorului 1, avdnd la baza schimbul de informatii; gestioneazi
crizele si conflictele de comunicare care pot afecta increderea cetatenilor in activitatea
desfasuratd de DUPSI'M;

coordoneaza elaborarea unui buletin informativ pe teme de mediu si educatie ecologica, in
conditiile art. 5 din Legea nr. 544/2001, cuprinzand informatii de interes public furnizate din
oficiu cu privire la programele investitionale desfasurate de Primaria Sectorului 1 si
structurilc aflate in subordinca Consiliului Local Sector 1;

inifiazd activitati specifice privind consultarea cetatenilor si ONG-urilor, direct sau in
consilii consultative, potrivit legislatiei in vigoare; in acest scns, asiguri o bunid si
permanentd colaborare cu reprezentan(ii societafii civile prin promovarea parleneriatului
social in scopul solutionarii unor probleme specifice administratiei publice locale;

asigurd accesul mijloacelor de informare in masa la informatiile de interes public care
privesc activitatea destdsuratd de citre Directie, astfel cum sunt previzute in Legea nr.
544/2001 si metodologia de aplicare 4 acesleiy,

redacteazd comunicatele de presd, pe baza datelor si informatiilor primite de la
compartimentele functionale din cadrul Directiei;

asigurd difuzarea comunicatelor si informarilor de presa, organizeazi conferinte de presa,
interviuri sau briefinguri, periodic sau de fiecare datd cand activitatea Directiei prezintd un
interes public imediat; in acest sens, creeazd cadrul organizatoric pentru conferinte de presa
sau interviuri sustinute de cétre reprezentantii DUPSPM;

informeaza conducerea DUPSPM Sector { despre continutul articolelor si al informatiilor
din mass-media referitoare la activitatea Directiei sau carc vizcazd domcniul protectici
mediului;

colaboreazd cu toate structurile DUPSPM Sector 1 pentru elaborarea materialelor
informative;

gestioneaza paginile de social media (Facebook, Instagram, Youtube etc.) ale DUPSPM
Sector 1, asigurdnd postarea anunturilor/ informarilor/ fotografiilor de interes pentru
cetdteni, precum si elaborarea, in colaborare cu structurile de specialitate din cadrul
Directiei, a rdspunsurilor privind sesizarile/ comentariile primite de la acestia;

pastreaza §i arhiveaza corespunzitor docimentele intrate, iesite sau intocmite pentru uzul
intern al serviciului, in conformitate cu prevederile legii, inclusiv corespondenta curenta,
precum si cea generata de organizarca cvenimentclor specialc;

. In exercitarea atributiilor sale, Serviciul “*Comunicare” colaboreaza e structurile=din cadrul

DUPSPM, alte autoritati si institutii publice centrale si locale, precunilsi orice alt€ persoane




Jjuridice, roméne sau striine in vederea instrumentérii dosarelor a céror rezolvare implici o
coroborare de competente din partea mai multor structuri/institutii administrative;

12. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, ori incredinfate de
superiorii ierarhici stabiliti conform organigramei Directiei sau, dupid caz, potrivit
delegarilor de atributii.

CAPITOLUL V

Relatiile functionale intre compartimentele Directiei Utilititi Publice, Salubritate si Protectia
Mediului

Art. 34. Compartimentele Directiei Utilita{i Publice, Salubritate si Protectia Mediului sunt obligate s
coopereze in vederea intocmirii Tn termenul legal a lucrérilor al cdror obiect implicd coroborarea de
competente in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare.

CAPITOLUL VI

Atribufii comune tuturor compartimentelor. Dispozitii finale.

Art. 35. (1) Toate compartimentele vor studia, analiza §i propune masuri pentru rationalizarea
permanentd a lucrérilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a documentelor, urméirind
fundamentarea legala a lucrérilor.
(2) in acest sens DIRECTORUL GENERAL:

a) organizcazd cvidenta indicatorilor din domeniile de activitate ale compartimentelor;

b) raspunde de perfectionarea pregatirii profesionale a subordonatilor si asigurd mijloacele

necesare pentru desfasurarea corespunzitoare a activitaii;
c) asigurd sccuritatea materialelor cu continut secret si raspunde de scurgerea informatiilor si a
documentelor din compartimentele respective.

(3) Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru pastrarea patrimoniului
Directiei si a dotérilor, ludnd masuri de reducere la minimum a cheltuielilor materiale.
(4) Toti salariatii au obligatia de a findeplini si alte atribufii din domeniul de activitate a
compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in vigoare, nou apirute, precum
si sarcinile de serviciu dispuse de Directorul General, menite si concure la realizarea integrald a
atributiilor Directiei, la imbunatatirea activitatii acesteia, atat in timpul programului de lucru, cit si in
afara acestuia.
(5) Toti salariatii au obligatia de a pune la dispozitia membrilor Consiliului Local al Sectorului 1
documentele solicitate, la cererea acestora, dupa informarea in prealabil a sefilor ierarhici.
(6) in temeiul Legii 541/2004 privind protectia personalului din autorititile publice, institutiile publice
si din alte unitd{i care semnaleaza incélcari alc legii, toti salariatii au dreptul la protectia avertizirii in
interes public.

Art. 36. Compartimentele de specialitate din cadrul Directiei care Tnainteazd solicitarile privind
demararea procedurilor legale pentru achizitionarea dupa caz, a unor produse, lucrdri sau servicii au
obligatia semndrii contractului de achizitie publica si, totodata, au obligatia si asigure derularea si
urmarirea contractului de achizitie publica incheiat in domeniul sdu de aclivitate;

Art. 37. Regulamentul de organizare si functionare Directiei Utilititi P .lice, Salubritate si Protecia
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Mediului se aprobi prin hotéardre de citre Consiliul .ocal al Sectorului 1.

Art. 38. Actualizarea sau modificarea Regulamentului de organizare si functionare Directiei Utilitafi
Publice, Salubritate si Protectia Mediului se realizeazi la initiativa structurilor din cadrul Directiei
Utilitdgi Publice, Salubritate si Protectia Mediului sau din initiativa Direcfiei Management Resurse
Umane, ca urmare a schimbdrilor cadrului normativ care reglementeaza activitatea si/sau structura
organizatoricd a acestora ori la recomandarea unor autorititi cu atributii de control, ce au ca efect
modificarea atributiilor generale ale DUPSPM Sector 1.

Art. 39. Neindeplinirea integrald si in termenul legal a sarcinilor de serviciu se sancfioneazd conform
legislatiei muncii si salarizarii.

Art. 40. Toate compartimentele Directiei Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului prezinta
anual si ori de cite ori este necesar rapoarte de activitate.

Art. 41, Toate compartimentele Directiei Utilititi Publice, Salubritate §i Protectia Mediului vor
colabora in mod direct cu Comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 1 pentru luarea
deciziilor majore in domeniul lor de activitate.

Art. 42. Prezentul R.O.F. se va difuza sub semnétura tuturor compartimentelor din Directiei Utilitati
Publice, Salubritate i Protectia Mediului, conducdtorii acestora avand obligafia sd asigure, sub
semniturd, luarea la cunostinta de catre toti salariatii din subordine.

Art. 43. Prezentul R.O.F. a fost aprobat prin Hotarérea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. ....... din
.......................... si intrd in vigoare la data de comunicirii.

/1




pentru cetatean, pentru bundsiare

git; MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMAR

= SECTORUL

www.primariasector!.ro

Nr. /// O / 20 .08 200/,

REFERAT DE APROBARE

pentru proiectul de hotdrdre privind infiintarea, organizarea §i functionarea unui serviciu public
de interes local denumit Direcyia de utilitdyi publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1, cu
personalitate juridicd, a cdrui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare

1.1 Descrierea situatiei actuale:

in vederea conformarii la tintele de reciclare si reutilizare a deseurilor municipale, asumate de
Romania prin Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, care transpune Directiva 2008/98/CE
privind deseurile, prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea si completarea Legii serviciului de
salubrizare a localitatilor nr. 101/2006, au fost introduse noi activititi de salubrizare aferente operarii
unor instalatii de tratare de pe fluxul deseurilor reciclabile si adaptate altor activitati initiale, inclusiv din
punct de vedere al denumirii, astfel Incat la nivelul tuturor unitédtilor administrativ- teritoriale si al
subdiviziunilor administrativ- teritoriale alec Municipiului Bucurcsti si sc creeze cadrul juridic si legal
necesar implementarii sistemelor de colectare separat a deseurilor municipale.

in acest context legislativ, prin HCLS1 nr. 75/26.03.2019, Consiliul Local al Sectorului 1 a
solicitat Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa privind intiintarea,
organizarca gi functionarca unui scrviciu public dec intcres local denumit Dircctia de utilitagi publicc,
salubrizare si protectia mediului, cu personalitate juridicd, aflat in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, a cdrui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

Prin HCGMB 259/23.04.2019, Consiliul General al Municipiului Bucuresti aprobd solicitarca
Consiliului Local al Sectorului 1, acesta fiind fmputernicit 54 hotirascd asupra conastituirii Directici de
utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, a cérei activitate in domeniul salubrizarii va fi
limitata strict la activitatca dc sortarc a descurilor.

1.2 Motivele de fupt care reclumi reglementaren respectivi, ratiunile care au determinal
initierea proiectului de hotirare si, dupa caz, scopul urmarit:

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
carel aclivitate unica de salubrizare va [i aceea de sortare va asigura desfagurarea aclivitafii de sortare a
deseurilor, activitate carc nu cste inclusi ca activitate distincté in contractul cu opcratorul de salubritate
Compania Romprest Service SA (operatorul).

In acest moment operatorul, neavénd o statie de sortare proprie, transportd si depune deseurile cu
potential de reciclare/ reutilizare la statii de sortare detinute de terti, costurile aterente fiind plétite de
cétre Sectorul | in afara taritului, pe baza facturilor emise de operatorii statiilor de sortare.

1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principiile de hazi sunt:

a) protectia sanatatii populatiei;

b) autonomia locala si descentralizarea serviciilor;

c¢) responsabilitatea tata de cetéteni,

d) conservarea si protectia mediului Inconjurator;

¢) asigurarea calitatii si continuitatii serviciului;

1) tarifarea echitabild, corelatd cu calitatea i cantitatea serviciulii p :Ttul: -
g) nediscriminarea si egalitatea de tratament al uuhzatonlor,/ ! / } 7

h) transparenta, consultarea si antrenarea in decizii a cetitenilor;

b\

| A s / z/
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i) administrarea corectd si eficientd a bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a unitatilor
administrativ- teritoriale si a banilor publici;

J) securitatea serviciului;

k) dezvoltarea durabila.

Finalitatea proiectului de hotérare:

Deseurile de hartie si carton, de plastic si metal colectate separat de la toti producétorii de deseuri
pe teritoriul unitdtii administrative-teritoriale se transportd cédtre statia de sortare numai de cétre
operatorii licentiati A.N.R.S.C. care au contracte de delegare a gestiunii incheiate cu autoritatile
administratiei publice locale/asociatia de dezvoltare intercomunitard sau, in cazul gestiunii directe, au
hotéarare de dare in administrare a acestei activititi.

Sortarea se va realiza pe tipuri de materiale, in functie de cerintele de calitate solicitate de
operatorii reciclatori.

In situatia in care transportul deseurilor sortate de la statia de sortare citre instalatiile de tratare,
inclusiv reciclare, nu face obiectul unui contract de delegare, aceste servicii se asigurd de cétre operatorii
economici care au contracte de vanzare- cumparare incheiate cu operatorul statiei de sortare, in conditiile
legii.

Deseurile de sticla colectate separat de la producédtorii de deseuri vor fi transportate de cétre
operatorii de salubrizare la spatiile de stocare temporard, special amenajate in incinta statiilor de sortare
sau a statiilor de transfer.

Operatorii statiilor de tratare, respectiv ai statiilor de transfer asigurd predarea cétre operatorii
reciclatori a deseurilor de sticla colectate separat.

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
carei activitate unicd de salubrizare va f1 aceea de sortare va avea urmaétoarele obligatii specifice:

a) sa detind spatii special amenajate pentru stocarea temporara a deseurilor ce urmeaza a fi sortate,
in conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

b) sa asigure valorificarea intregii cantitifi de deseuri sortate, evitdnd formarea de stocuri;

c) sa foloseascd, pentru sortarea deseurilor, tehnologii si instalatii care indeplinesc conditiile legale
privind functionarea acestora;

d) sé se Ingrijeasca de eliminarea reziduurilor rezultate din procesul de sortare a deseurilor.

Spatiile in care se desfdsoard activitatea de sortare vor trebui sd iIndeplineascd cel putin
urmaétoarele conditii:

a) sa dispund de o platformé betonatd cu o suprafata suficienta pentru primirea deseurilor si pentru
stocarca tcmporard, scparatd, a ficcérui tip de descu reciclabil;

b) sé fie prevazute cu cantar electronic de cantérire a autovehiculelor, cu transmisia si Inregistrarea
datelor la dispecer si cu verificarea metrologica in termenul de valabilitate;

c) sa fie prevdzute cu un sistem de colectare a apelor uzate rezultate din apa pluviald sau din
procesul tehnologic de sortare si spalare;

d) s& aiba instalatie de spélare si dezinfectare;

e) s fie prevazute cu instalatii de tratare a apelor uzate, conform normativelor in vigoare, sau si
existe posibilitatea de transportare a acestora la statiile de epurare a apelor uzate apartindnd localitatii,

f) si fie prevazute cu puncte de prelevare a probelor apelor uzate cdlectate;

g) sa existe posibilitatea de acces in fiecare zona de stocare,
contaminare reciproca a diferitelor tipuri de deseuri; /

t
h) si existe grupuri sanitare si vestiare conform normativelor in W
|’
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i) sa fie dotate cu instalatie de iluminat corespunzitoare care sa asigure o luminanta necesard
asigurarii activitatii in orice perioada a zilei;

j) sa fie previzute cu instalatii de detectie si de stins incendiul;

k) sa fie prevazute cu instalatii de presare si balotare pentru diferite tipuri de materiale reciclabile.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

Directia de utilitati pubhce salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
cirei activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare se organizeaza pentru satisfacerea nevoilor
comunititii locale a subdiviziunii administrativ- teritoriale Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti.

1.5 Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

- Analiza cadrului legal.

- Studiu de oportunitate din care s& reiasd modalitatea optima de delegare a gestiunii din punctul de
vedere al raportului calitate/ pref.

- Solicitarea imputernicii exprese a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

1.6 Schimbiirile preconizate prin propunere:

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediutui Sector 1, cu personalitate juridica, a
cdrei activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare se subordoneaza Consiliului Local Sector 1, va
fi coordonata de catre un Director General si va cuprinde cinci Directii coordonate de cite un Director
General adjunct, astfel:

1. Directia Managementul Sortirii Degeurilor va executa fluxul tchnologic al statiei de sortare si
va avea in subordine Serviciul Operare, Serviciul Mentenantd si Serviciul Reciclare.

2. Directia Infrastructura va coordona toate activititile care presupun intrefinerca (acilitatilor
pentru colectarea selectivd a deseurilor in Sectorul 1, precum si alte sisteme integrate care vor fi
dezvoltate la nivelul Sectorului 1, precum cel al monitorizarii calitétii aerului si a zgomotulul

3. Directia Ecologie si Protectia Mediului are ca principale atributii constientizarea si informarea
cetitenilor din Sectorul 1 in toatc domeniile de protecna mediului si i5i va desfasura activitatea prin
Serviciul Educatie Ecologica, Serviciul Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare, Serviciul Relatia
cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale, Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
si Serviciul Dispecerat/Coordonare.

4. Directia Management Economic va asigura contabilitatea institutiei prin Serviciul Buget,
Financiar, Salarizare, Serviciul Contabilitate, Biroul Patrimoniu, Compartimentul CFP, Serviciul
Facturare, Proceduri Economice si Incasari, si administrativul unitétii prin Serviciul Administrativ caruia
i se subordoneazi Biroul Aprovizionare si Mentenanta Sediu, Biroul Evidenta Gestiune Auto si Dotri,
precum si Compartimentul PSL

5. Directia Programe si Investitii are competente in elaborarea programelor specifice de protect1a
mediului si relatiile cu institutiile prin Serviciul Dezvoltare Capacitati Tehnice, Serviciul Programe si
Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare si Serviciul pentru Relatia cu OIREP, Pcrsoanele
Juridice si ONG-urile.

fn subordinea directs a Directorului General sc va afla gi Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhiva, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimgntul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registratura.

Activititile care urmeazd a fi desfasurate de Directia Mana;_cmuutu] Sortérii Deseurilor sunt

justificate de urmatoarele: || 4
7\ I|.
/ ‘-
| |
| \ A
___________ | S < / y
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1. potrivit art. 17, alin. (1) din Legea nr. 211/2011, astfel cum a fost aceasta modificatd de OUG
nr. 74/2018, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, in calitatea sa de subdiviziune administrativ-teritoriald
(SUAT), are urmatoarele obligatii in legéturd cu sortarea deseurilor:

a) si asigure colectarea separatd pentru cel putin deseurile de hértie, metal, plastic si sticla din
deseurile municipale;

b) si atingd, pand la data de 31 decembrie 2020, un nivel de pregitire pentru reutilizare si
reciclare de minimum 50% din masa totald generatd, cel putin pentru deseurile de hértie, metal, plastic si
sticli provenind din deseurile menajere sau, dupi caz, din alte surse, in mésura in care aceste fluxuri de
deseuri sunt similare deseurilor care provin din gospoddrii.

2. Pregitirea pentru reutilizare si pentru reciclare a deseurilor de hartie, metal, plastic si sticld
provenind din deseurile menajere sau din deseurile asimilate celor menajere presupune, in mod
obligatoriu, sortarea deseurilor.

3. Prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea si completarea Legii serviciului de salubrizare a
localititilor nr. 101/2006 au fost modificate activitdtile specifice serviciului public de salubrizare a
localitatilor previzute la art. 2 din Legea nr. 101/2006, fiind introdusd, la alin. (3), lit. e), activitatea de
sortare a deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare.

4. Documentul cadrul privind implementarea la nivelul Sectorului 1 a Strategieie de dezvoltare si
functionare pe termen mediu si lung a serviciului public de salubrizare, document aprobat prin HCLS1
nr. 82/2017 (Anexa 5), care, la capitolul 5.2.2, alin. ), prevede Inliinlarea unei stalii de sortare prin
investitia Consiliului Local al Sectorului 1, consiliul asuméndu-si gestionarea directd a activitatii de
sortare din cadrul serviciului public de salubrizare.

5. Studiul de oportunitate pentru stabilirea modului de gestionare a activitétii de sortare a
deseurilor municipale si a deseurilor similare in statii de sortare, elaborat Tn anul 2018, care a analizat 4
scenarii, a recomandat gestiunea directd a activitatii de sortare, printr-o statie de sortare proprie.

Activitatile care urmeaza a fi desfasuratc dc Dircctia Infrastructurd va asigura dezvoltarca si
mentenanta infrastructurii destinate cetatenllor sectorului 1 pentru colectarea selectivé a de@eurllor in
momentul de fatd, prin HCLS1 nr. 227/31.07.2018 au fost aprobati indicatorii tehnico-economici pentru
realizarea sistemului integrat de colectare selectivd a deseurilor, proiectul tehnic tip urménd a fi
implementat la un numéar de 1900 de puncte de colectare.

Activititile Directiei Ecologie si Protectia Mediului vor asigura, pe de o parte, monitorizarea
aspectelor de mediu la nivelul sectorului 1 si, pe de altd parte, va intreprinde actiuni de promovare si
constientizare a cetifenilor din sector privind toate aspectele de protectie a mediului (calitatea aerului,
calitatea spatiilor verzi, gestionarea deseurilor, nivelul poludrii fonice etc.)

Activititile Directiei Programe si Investitii vor asigura coordonarea programelor de investifii in
domeniului de activitate al noii structuri organizatorice la nivelul inlregului seclor, precum i initierea $i
implementarea programelor proprii.

Celelalte departamente (Directia Management Economic, Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acle $i Arhivid, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimentul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registraturd) vor asigura functionarea economica si administrativa a institutiei.

Directia de utilitati publice, salubrizare si proleclia mediului va respecta prevederile art. 49-52
din Regulamentul-cadru al serviciului de salubrizare a localitétilor, aprobat prin Ordinul nr. 82/2015.

Activitate unicii de salubrizare a Directiei de utilitati publice, salybrizare si protectia mediului,
respectiv activitatea de sortare, se va realiza prin gestiunc dircctd, prip hptgrare a Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de dare in administrare a activitghi

.
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Gestiunea directd este modalitatea de gestiune in care autorititile administratiei Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, in numele subdiviziunii administrativ- teritoriale pe care o reprezintd, isi asuma
si exercitd nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce le revin potrivit legii cu privire la
furnizarea/prestarea serviciilor de utilitdti publice, respectiv la administrarea, functionarea si exploatarea
sistemelor de utilititi publice aferente acestora.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz:

Apreciem faptul ca. infiintarea Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector
1. cu personalitate juridica, a carui activitate unicd de salubrizare va fi aceca de sortare va avea impact
asupra protectiei sanatatii populatiei, conservrii si protectiei mediului inconjurétor, tarifarii echitabile,
corelate cu calitatea §i cantitatea serviciului prestart, nediscriminarii si egalititii de tratament al
utilizatorilor precum §i asupra administrarii corecte si eficiente a bunurilor din proprietatea publica §i
privati a subdiviziunii administrativ- teritoriale a Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti si a banilor
publici.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

Impactul financiar se va stabili prin bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei de utilitati publice,
salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a cirei activitate unica de salubrizare
va fi aceea de sortare si prin Hotérérea de stabilire a salariilor de bazi brute.

1.9 Efectele proiectului de hotirire asupra hotirarilor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare:

Hotararile Consiliului Local al Sectorului 1 privind aprobarea Regulamentelor de organizare 51
functionare al aparatului de specialitate al primarului Sectorului 1 si al celorlalte institutii si servicii
publice de interes local din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 vor fi modificate corespunzitor
in termen de cel mult 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului proiect de hotarare.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotirire, dupa caz:

Nu este cazul.

1.11 Activitatea de informare publicd prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotidrare, dupa caz:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, proiectul de hotarare fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucét pe de o parte este
emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a legii/dispozitiilor legale si nu in
scopul organizérii executarii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de alta parte, urmareste realizarea unor
raporturi juridice intr-o situatie strict determinatd si produce efecte fatd de un numar determinat sau
determinabil de persoane si nu fatd de un numar nedefinit de persoane sau de situatil.

1.12 Modul dc realizare, masurile de implementare, resursele necesare:

Alegerea modalitatii de gestiune va fi aprobatd, in prealabil, de catre Consiliul Local al Sectorului
|_in baza unui studiu de oportunitate din care sa reiasi modalitatea optima de delegare a gestiunii din
punctul de vedere al raportului calitate/ pret, conform prevederilor art. 22 alin. (3) din Legea nr. 51/2000,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu prevederile art. 590 lit. a) si art. 591
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Organigrama din Anexa nr. 1 a fost intocmitd pentru un numar maxim de 348 de posturi, din care
117 functii publice (26 functii publice de conducere si 91 de functii publice de executie) si 231 functii
contractuale (19 functii contractuale de conducere si 212 functii contractuale de executie).

Aceste posturi nu vor fi ocupate imediat, ¢i pe masurd ce vor fi dezvoltate capacitatile tehnice
(statia de sortare i infrastructura de colectare selectivi a degeurilor).

/ - )
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Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare pentru Directia de utilititi publice,
salubrizare si protectia mediului sunt anexate prezentului raport de specialitate (Anexa nr. 2, respectiv
Anexanr. 3)

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
cirei activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare, indeplineste conditiile legale prevazute la art.
391 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, intrucat
pentru constituirea unui birou este necesar un numir de minimum 5 posturi de execufie, pentru
constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 7 posturi de executie, pentru constituirea
unei directii este necesar un numar de minimum 15 posturi de executie §i pentru constituirea unei directii
generale este necesar un numér de minimum 25 de posturi de executie.

250
200

212
150 91
| == 26 '
i 50 | /A“'VXK“ i 19
[ ! .
0 _ﬁ_ _' _‘(_ \‘:"; ‘

Functii publice  oubll
de conducere UNcHll pubiice

de executie gl Functii |
contractuale ’ |

e TOTROEEE contractuale

de executie

De asemenea, Direclia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1 asigurd
incadrarea functiilor publice de conducere in procentul de maximum 12% din numérul total al posturilor
aprobate, in conformitate cu prevederile art. 391 alin. (1)~(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ. (7,47%).

Numirul maxim de posturi stabilit de 348 este exceptat de la aplicarea prevederilor art. III din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu
modificiri si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, intrucét
Directia de utilititi publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1 va fi un serviciu public de interes
local, specializat, cu personalitate juridicd, Infiintat si organizat in subordinea Consiliul Local al
Sectorului prin Hotérare, dupd cum cste definit la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comurnulare
de utilititi publice nr. 51/2006, republicata, cu modificirile si complctarile ulterioare coroborat cu
prevederile art. 586, art. 587, art. 588 si art. 589 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului or.
57/2019 privind Codul administrativ.

In privinta avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, art. 402 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ nu mai prevede obligativitatea acestuia decét
pentru functiile publice de stat si teritoriale nu si pentru cele locale, Ins@ considerdm faptul ca, avizul
favorabil emis de citrc Agentia Nagionald a Functionarilor Publici nr 1E.?C)?AQO]‘) anterior intrdrii in
vigoarc a Ordonantci de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind \Codul administratiy intareste

11
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1.13 Temeiul legal care sti la baza adoptarii:

- Art. 5 lit. cc), art. 130, art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f) si lit. ), alin. (3) si art.
196 alin. (1) lit. a), art. 405, art. 407, art. 538, art. 539 lit. a) lit. b), art. 540, art. 580, art. 586, art. 587,
art. 588 si art. 589 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

- Legea nr. 217/2018 privind modificarea alin. (2) al art. IIT din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

- Art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr. 101/2006 — Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art.136 alin. (1) si alin.(2) din
Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, supun dezbaterii Consiliului Local al
Sectorului 1 Proiectul de Hotdrére privind infiintarea, organizarea si functionarea unui serviciu
public de interes local denumit Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1,
cu personalitate juridicd, a cirui activitate unicdé de salubrizare va fi aceea de sortare.
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RAPORT DE SPECIALITATE

intocmit ca urmare a solicitirii K2-332/20.08.2019 cu privire la proiectul de hotardre privind
infiintarea, organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local denumit Directia de
utilitafi publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a cdrui activitate
unicd de salubrizare va fi aceea de sortare

In vederea conformirii la tintele de reciclare si reutilizare a deseurilor municipale, asumate de
Roménia prin Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, care transpune Directiva 2008/98/CE
privind deseurile, prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea §i completarea Legii serviciului de
salubrizare a localitdtilor nr. 101/2006, au fost introduse noi activitéti de salubrizare aferente operarii
unor instalatii de tratare de pe fluxul deseurilor reciclabile si adaptate altor activitati inifiale, inclusiv din
punct de vedere al denumirii, astfel incit la nivelul tuturor unitafilor administrativ- teritoriale si al
subdiviziunilor administrativ- teritoriale ale Municipiului Bucuresti sd se creeze cadrul juridic si legal
necesar implementdrii sistemelor de colectare separatd a deseurilor municipale.

In acest context legislativ, prin HCLS1 nr. 75/26.03.2019, Consiliul Local al Sectorului 1 a
solicitat Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputemicirea expresd privind infiintarea,
organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilitéti publice,
salubrizare si protectia mediului, cu personalitate juridicad, aflat in subordinca Consiliului Local al
Sectorului 1, a cdrui activitate unicid de salubrizare va fi aceea de sortare.

Prin HCGMB 259/23.04.2019, Consiliul General al Municipiului Bucuresti aproba solicitarea
Consiliului Local al Sectorului 1, acesta fiind Tmputernicit sa hotarascd asupra constituirii Directiei de
utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, a cérei activitate in domeniul salubrizérii va fi
limitata strict la activitatea de sortare a deseurilor.

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
ciirei activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare va asigura desfasurarea activitétii de sortare a
deseurilor, activitate care nu este inclusa ca activitate distinctd in contractul cu operatorul de salubritate
Compania Romprest Service SA (operatorul).

In acest moment operatorul, neavand o statie de sortare proprie, transportd si depune deseurile cu
potential de reciclare/ reutilizare la statii de sortare detinute de terti, costurile aferente fiind platlte de
citre Sectorul 1 in afara tarifului, pe baza facturilor emise de operatorii statiilor de sortare.

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridic, a
cirei activitate unici de salubrizare va 11 aceea de sortare se subordoneazid Consiliului Local Sector 1, va
fi coordonata de cétre un Director General si va cuprinde cinci Directii coordonate de céte un Director
General adjunct, astfel:

1. Directia Managementul Sortirii Deseurilor va executa fluxul tehnologic al stafiei de sortare si
va avea in subordine Serviciul Operare, Serviciul Mentenanta si Serviciul Reciclare.

2. Directia Infrastructurd va coordona toatc activitdtilc carc prcsupun intretinerea facilitdtilor
pentru colectarca sclectivd a descurilor in Scetorul 1, precum gi alte sisteme integrate care vor fi
dezvoltate la nivelul Sectorului 1, precum cel al monitorizarii calititii aerului i a zgomotului.

in conformitate cu prevederlle Repulimontului Eurvpean ne. 679/2016 i a M&/ l{d Banu Manta nr. 9, Scetorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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3. Directia Ecologie si Protectia Mediului are ca principale atributii constientizarea si informarea
cetitenilor din Sectorul 1 in toate domeniile de protectia mediului i isi va desfisura activitatea prin
Serviciul Educatie Ecologica, Serviciul Inventariere si Monitorizare Surse de Poluare, Serviciul Relatia
cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale, Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
si Serviciul Dispecerat/Coordonare.

4. Directia Management Economic va asigura contabilitatea institutiei prin Serviciul Buget,
Financiar, Salarizare, Serviciul Contabilitate, Biroul Patrimoniu, Compartimentul CFP, Serviciul
Facturare, Proceduri Economice si Incasari, si administrativul unititii prin Serviciul Administrativ ciruia
i se subordoneaza Biroul Aprovizionare si Mentenantd Sediu, Biroul Evidentd Gestiune Auto si Dotéri,
precum si Compartimentul PSI.

5. Directia Programe si Investitii are competente in elaborarea programelor specifice de protectia
mediului si relatiile cu institutiile prin Serviciul Dezvoltare Capacititi Tehnice, Serviciul Programe si
Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare si Serviciul pentru Relatia cu OIREP, Persoanele
Juridice si ONG-urile.

In subordinea directd a Directorului General se va afla si Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhiva, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimentul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registratura.

Activititile care urmeazi a fi desfasurate de Directia Managementul Sortarii Degeurilor sunt
justificate de urmiétoarele:

1. potrivit art. 17, alin. (1) din Legea nr. 211/2011, astfel cum a fost aceasta modificatd de OUG
nr. 74/2018, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, in calitatea sa de subdiviziune administrativ-teritoriald
(SUAT), are urmatoarele obligatii in legaturd cu sortarea deseurilor:

a) si asigure colectarea separatd pentru cel putin deseurile de hartie, metal, plastic i sticld din
deseurile municipale;

b) sa atinga, pana la data de 31 decembrie 2020, un nivel de pregitire pentru reutilizare si
reciclare de minimum 50% din masa totala generata, cel putin pentru deseurile de hartie, metal, plastic si
sticld provenind din deseurile menajere sau, dupa caz, din alte surse, in mésura in care aceste fluxuri de
deseuri sunt similare deseurilor care provin din gospodérii.

2. Pregitirea pentru reutilizare si pentru reciclare a deseurilor de hértie, metal, plastic si sticld
provenind din deseurile menajere sau din deseurile asimilate celor menajere presupune, in mod
obligatoriu, sortarea deseurilor.

3. Prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea §i completarea Legii serviciului de salubrizare a
localititilor nr. 101/2006 au fost modificate activitdtile specifice serviciului public de salubrizare a
localititilor prevazute la art. 2 din Legea nr. 101/2006, fiind introdusa, la alin. (3), lit. €), activitatea de
sortare a deseurilor municipale si a deseurilor similare Tn statiile de sortare.

4. Documentul cadrul privind implementarea la nivelul Sectorului 1 a Strategieie de dezvoltare si
functionare pe termen mediu si lung a serviciului public de salubrizare, document aprobat prin HCLS]
nr. 82/2017 (Anexa 5), care, la capitolul 5.2.2, alin. f), prevede infiintarea unei statii de sortare prin
investitia Consiliului Local al Sectorului 1, consiliul asumandu-si gestionarea directd a activitifii de
sortarc din cadrul scrviciului public de salubrizare.

5. Studiul de oportunitate pentru stabilirea modului de geslionare a aclivitdlii de sortare a
deseurilor municipale §i a deseurilor similare In statii de sortare, elaborat in anul 2018, care a analizat 4
scenarii, a recomandat gestiunea directd a activitatii de sortare, printr-o statie de sortare proprie.
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Activitatile care urmeaza a fi desfasurate de Directia Infrastructurd va asigura dezvoltarea si
mentenanta infrastructurii destinate cetétenilor sectorului 1 pentru colectarea selectivd a degeurilor. in
momentul de fatd, prin HCLS1 nr. 227/31.07.2018 au fost aprobati indicatorii tehnico-economici pentru
realizarea sistemului integrat de colectare selectivd a deseurilor, proiectul tehnic tip urmand a fi
implementat la un numar de 1900 de puncte de colectare.

Activitatile Directiei Ecologie si Protectia Mediului vor asigura, pe de o parte, monitorizarea
aspectelor de mediu la nivelul sectorului 1 si, pe de alta parte, va intreprinde actiuni de promovare si
constientizare a cetatenilor din sector privind toate aspectele de protectie a mediului (calitatea aerului,
calitatea spatiilor verzi, gestionarea deseurilor, nivelul poludrii fonice etc.)

Activititile Directiei Programe si Investitii vor asigura coordonarea programelor de investiii in
domeniului de activitate al noii structuri organizatorice la nivelul intregului sector, precum i initierea si
implementarea programelor proprii.

Celelalte departamente (Directia Management Economic, Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhivd, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimentul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registraturd) vor asigura functionarea economicd si administrativa a institutiei.

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului va respecta prevederile art. 49-52
din Regulamentul-cadru al serviciului de salubrizare a localitatilor, aprobat prin Ordinul nr. 82/2015.

Activitate unica de salubrizare a Directiei de utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului,
respectiv activitatea de sortare, se va realiza prin gestiune directd, prin hotarare a Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de dare in administrare a activititii de salubrizare.

Gestiunea directs este modalitatea de gestiune In care autoritatile administratici Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, in numele subdiviziunii administrativ- teritoriale pe care o reprezintd, ii asuma
si excrcitd nemijlocit toate competentele gi responsabilitagile ce le revin potrivit legii cu privire la
furnizarea/prestarea serviciilor de utilitaji publice, respectiv la administrarea, functionarea i exploatarea
sistemelor de utilititi publice aferente acestora.

Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupd caz:

Apreciem faptul cd, infiintarea Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului
Sector 1, cu personalitate juridicd, a carui activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare va
avea impact asupra_protectiei sandtitii populatiei, conservdarii_si_protectiei mediului inconjurdtor,
tarifirii echitabile, corelate cu calitatea si cantitatea serviciului prestart, nediscrimindrii si eoalitatii
de tratament al utilizatorilor precum si_asupra administririi corecte si_eficiente_a bunurilor din
proprietatea publicd si privatd a subdiviziunii administrativ- teritoriale a Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti si a banilor publici.

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

Impactul financiar se va_stabili prin bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei de utilitati
publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a cdrei activitate unicd de
salubrizare va fi aceea de sortare si prin Hotdrdrea de stabilire a salariilor de baza brute.

Efectele proiectului de hotdrire asupra hotirarilor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoarec:

Hotararile Consiliului Local al Sectorului 1 privind aprobarea Regulamentelor de organizare §i
functionare al aparatului de specialitate al primarului Sectorului | si al celorlalte institulii §i servicii
publice de interes local din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 vor fi modificate corespunzator
in termen de cel mult 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului proiect de hotarére.

in confarmitate cu prevederile Regulamentului European  nr. 679/2016 si a

Legii nr. 190 din 18 Julic 2018 privind misuri de punere in aplicare a s . 440-21- R . ¥ .
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din : Tel: +40-21 31_9'10'1?’ Fax: +40 2_1 31?'10'06
27 aprilic 2016 privind protecfia persoanclor fizice in ceea ce priveste | Email: registratura@primariasl.ro

prelucraren datelor cu carieter personal §i privind libera circulatic a acestor AT http://www.prlmarlasectorl.ro
date. vii informiim o personalul Primariei Scctorului | cunoagte §i respecti ,0?'//(
/ /

legislagin in domeniul securitifii datelor cu caracter pers onal,

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
4




pentru ceidtean, pentru bundstare

DIRECTIA MANAGEMENT

MUNICIPIUL BUCURESTI 1
ECONOMIC

SECTORUL

www.primariasectorl.ro

Organigrama din Anexa nr. 1 a fost intocmita pentru un numar maxim de 348 de posturi, din care
117 functii publice (26 functii publice de conducere §i 91 de functii publice de executie) si 231 functii
contractuale (19 functii contractuale de conducere si 212 functii contractuale de executie).

Aceste posturi nu vor fi ocupate imediat, ci pe masurd ce vor fi dezvoltate capacitétile tehnice
(statia de sortare si infrastructura de colectare selectiva a degeurilor).

Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare pentru Directia de utilitafi publice,
salubrizare si protectia mediului sunt anexate prezentului raport de specialitate (Anexa nr. 2, respectiv
Anexa nr. 3)

Directia de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
cirei activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare, indeplineste conditiile legale prevazute la art.
391 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, intrucat
pentru constituirea unui birou este necesar un numar de minimum 5 posturi de execufie, pentru
constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 7 posturi de executie, pentru constituirea
unei directii este necesar un numér de minimum 15 posturi de executie si pentru constituirea unei directii
generale este necesar un numar de minimum 25 de posturi de executie.

| |
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De asemenea, Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1 asigurd
incadrarea functiilor publice de conducere in procentul de maximum 12% din numdrul total al posturilor
aprobate, in conformitate cu prevederile art. 391 alin. (1)-(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ. (7,47%).

Numirul maxim de posturi stabilit de 348 este exceptat de la aplicarea prevederilor art. 1II din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/20006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdisuri financiare, aprobatd cu
modificari si completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, Intrucét
Directia de utilititi publice, salubrizare i protectia mediului Sector 1 va fi un serviciu public de interes
local, specializat, cu personalitate juridicd, infiintat si organizat in subordinea Consiliul Local al
Sectorului prin Hotirare, dupa cum este definit la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare
de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare coroborat cu
prevederile art. 586, art. 587, arl. 588 i art. 589 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

fn privinta avizului Agentiei Nationalc a Functionarilor Publici, art. 402 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ nu mai prevede obligativitatea acestuia decét

/ Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
4 Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

in conformitate cu prevederile Regulamentului European or. 6792016 si a

Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de punere in aplicare a %
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parfamentului European si al Consilinlui din N " | |
27 aprilic 2016 privind protecfia persoanclor fizice n ceen ce privesie 7 i Email: registraturaf@primariasl.ro
prelucrares datelor cu earacter personal i privind libera civeulatic a acestor VY

DALY ; http://www.primariasectorl.ro
date, vii informim ca personalul Primaricl Sectorului | cunoagte i respectd ,-"Zﬁ’.f,.-;:-"
L

legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal, C/',/ 3




MUNICIPIUL BUCURESTI

SECTORULI

www.primariasectorl.ro

pentru functiile publice de stat si teritoriale nu si pentru cele
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locale, insd consideram faptul c3,

avizul favorabil emis de citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici nr. 23924/2019 anterior intrarii
in vigoare a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ intareste

legalitatea prezentului Proiect de Hotérére.

Avand in vedere cele mentionate, Directia Management Economic AVIZEAZA proiectul de
hotarare privind aprobarea infiintdrii, organizarii si functionarii unui serviciu public de interes local
denumit Directia de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd,

a cirui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

Fatd de cele mai sus expuse, analizind toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art.136 alin.(3) lit. a) din Ordonanta de Urgenfa nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 a proiectului de hotdrdre privind aprobarea infiinfdrii, organizdrii §i functiondrii
unui serviciu public de interes local denumit Direcfia de utilitdfi publice, salubrizare §i protecfia
mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a cdrui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de

sortare.
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RAPORT DE SPECIALITATE

Al Directiei Investitii si al Grupului de lucru constituit prin Dispozitia Primarului Sectorului 1
Nr. 1713/15.05.2019

pentru proiectul de hotdrdre privind aprobarea inflinfdrii, organizdrii §i functiondrii unui serviciu
public de interes local denumit Directia de utilitdfi publice, salubrizare si protectia mediului Sector I,
cu personalitate juridicd, a carui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare

1. Descrierea situatiei actuale:

fn vederea conformarii la tintele de reciclare si reutilizare a deseurilor municipale, asumate de
Roménia prin Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, care transpune Directiva 2008/98/CE
privind deseurile, prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea si completarea Legii serviciului de
salubrizare a localitatilor nr. 101/2006, au fost introduse noi activititi de salubrizare aferente operarii
unor instalatii de tratare de pe fluxul deseurilor reciclabile si adaptate altor activitati initiale, inclusiv din
punct de vedere al denumirii, astfel incat la nivelul tuturor unitatilor administrativ- teritoriale si al
subdiviziunilor administrativ- teritoriale ale Municipiului Bucuresti si se creeze cadrul juridic si legal
necesar implementirii sistemelor de colectare separatd a deseurilor muni cipale.

in acest context legislativ, prin HCLS1 nr. 75/26.03.2019, Consiliul Local al Scctorului 1 a
solicitat Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirca cxpresa privind infiintarea,
organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilitdti publice,
salubrizare si protectia mediului, cu personalitate juridica, aflat in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, a cirui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

Prin HCGMB 259/23.04.2019, Consiliul General al Municipiului Bucuresti aproba solicitarea
Consiliului Local al Sectorului 1, acesta fiind mputernicit sa hotdrasca asupra constituirii Directiei de
utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, a carei activitate in domeniul salubrizarii va fi
limitata strict la activitatea de sortare a deseurilor.

2. Documentarea juridica ce are ca obiect urmitoarele acte normative:

- Art. 5 lit. cc), art. 130, art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. [) si lit. i), alin. (3) si art.
196 alin. (1) lit. a), art. 405, art. 407, art. 538, art. 539 lit. a) lit. b), art. 540, art. 580, art. 586, art. 587,
art. 588 si art. 589 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

- Legea nr. 217/2018 privind modificarea alin. (2) al art. 1II din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
Jocale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

_ Art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 5 f200§
republicatd, en modificarile si completarile ulterioare. -
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3. Examinarea oportunititii si eficientei propunerii. Propunerile grupului de lucru:

Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a
cdrei activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare se organizeaza pentru satisfacerea nevoilor
comunitdtii locale a subdiviziunii administrativ- teritoriale Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti.

Pentru a veni in sprijinul factorilor decizionali la stabilirea modalitétii de gestiune a activititii de
sortare a deseurilor, In baza contractului nr. J-AC 123/2018, societatea Volftech Eng SRL a elaborat
studiul de oportunitate prevdzut la art. 22, alin. (3) din Legea nr. 51/2006 — Anexa nr. 2 la prezentul
raport comun de specialitate.

Potrivit elaboratorului studiului, scenariile recomandate sunt cele in care activitatea de sortare se
realizeazd prin gestiune directd, aceastd optiune fiind justificatd de ratiuni de eficientd economici,
costurile aferente unei perioade de 10 ani fiind de 102,25 mil. euro in cazul gestiunii delegate, fati de
87,19 mil euro In cazul gestiunii directe cu realizarea de la zero a unei statii de sortare proprii si fatd de
81,92 mil euro in cazul gestiunii directe cu dobandirea drepturilor de proprietate si folosinti asupra unei
statii de sortare existente, potrivit graficului de mai jos:

Costuri totale (cheltuieli-venituri) pentru perioada 2019-2028

: B Scenariul 1

_ - OScenariul 2
’ ! . OScenariul 3 .
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| dobandirea drepturilor de proprictate
asupra unei stajii existente

81.92 ‘ Scenariul 4 - Gestiune directd, cu
r
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Dupd analiza studiului de oportunitate, Grupul de lucru constituit prin Dispozitia Primarului
Sectorului 1 nr. 1713/15.05.2019 propune ca gestiunea directa si fie realizatd prin intermediul unui
serviciu public de interes local. Totodata, astfel cum rezultd si din graficul prezentat anterior, este de
preferat, din punct de vedere economic, a se dobandi drepturile de proprietate §i folosintd asupra unei
statii existente si a terenului aferent, in conditiile in care aceastd statie satisface cerintele tehnice si de
aulorizare previzute de lege. Totusi, in urma consultdrilor avute cu consilierii locali ai Sectorului 1,
Grupul de lucru apreciazéd cd optiunea construirii de la zero a unei statii de sortare trebuie si riméni
deschisa.
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4. Schimbarile preconizate- legat de domeniul de activitate:

Directia de utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
carei activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare se subordoneazi Consiliului Local Sector 1, va
fi coordonaté de catre un Director General si va cuprinde cinci Directii coordonate de cate un Director
General adjunct, astfel:

1. Directia Managementul Sortérii Deseurilor va executa fluxul tehnologic al statiei de sortare si
va avea in subordine Serviciul Operare, Serviciul Mentenanti si Serviciul Reciclare.

2. Directia Infrastructurd va coordona toate activititile care presupun intretinerea facilitatilor
pentru colectarea selectivd a deseurilor in Sectorul 1, precum si alte sisteme integrate care vor fi
dezvoltate la nivelul Sectorului 1, precum cel al monitorizarii calititii aerului s1 a zgomotului.

3. Directia Ecologie si Protectia Mediului are ca principale atributii constientizarea si informarea
cetatenilor din Sectorul 1 in toate domeniile de protectia mediului si isi va desfasura activitatea prin
Serviciul Educatie Ecologica, Serviciul Inventariere §i Monitorizare Surse de Poluare, Serviciul Relatia
cu Asociatiile de Proprietari si Proprietarii de Locuinte Unifamiliale, Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
si Serviciul Dispecerat/Coordonare.

4. Directia Management Economic va asigura contabilitatea institutiei prin Serviciul Buget,
Financiar, Salarizare, Serviciul Contabilitate, Biroul Patrimoniu, Compartimentul CFP, Serviciul
Facturare, Proceduri Economice si Incasiri, si administrativul unitatii prin Serviciul Administrativ ciruia
i se subordoneaza Biroul Aprovizionare si Mentenantd Sediu, Biroul Evidentd Gestiune Auto si Dotéri,
precum si Compartimentul PSI.

5. Directia Programe si Investitii are competente in elaborarea programelor specifice de protectia
mediului si relaiile cu institutiile prin Serviciul Dezvoltare Capacititi Tehnice, Serviciul Programe si
Regulamente pentru Protectia Mediului si Salubrizare si Serviciul pentru Relatia cu OIREP, Persoanele
Juridice i ONG-urile.

In subordinea directd a Directorului General se va afla si Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhivd, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimentul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registratura.

Activitdtile care urmeazd a fi desfasurate de Directia Managementul Sortarii Deseurilor sunt
justificate de urmaitoarele:

1. potrivit art. 17, alin. (1) din Legea nr. 211/2011, astfel cum a fost aceasta modificatd de QUG
nr. 74/2018, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, in calitatea sa de subdiviziune administrativ-teritoriald
(SUAT), are urmitoarele obligatii in legéturd cu sortarea deseurilor:

a) sd asigure colectarea separatd pentru cel putin deseurile de hértie, metal, plastic si sticla din
deseurile municipale;

b) sd atingd, pand la data de 31 decembrie 2020, un nivel de pregitire pentru reutilizare si
reciclare de minimum 50% din masa totald generati, cel putin pentru deseurile de hartie, metal, plastic si
sticla provenind din deseurile menajere sau, dupi caz, din alte surse, in misura in care aceste fluxuri de
deseuri sunt similare deseurilor care provin din gospodarii.

2. Pregatirea pentru reutilizare si pentru reciclare a deseurilor de hartie, metal, plastic si sticld
provenind din deseurile menajere sau din deseurile asimilate celor menajere presupune, In mod
obligatoriu, sortarea deseurilor. \
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3. Prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea si completarea Legii serviciului de salubrizare a
localitafilor nr. 101/2006 au fost modificate activititile specifice serviciului public de salubrizare a
localitatilor previzute la art. 2 din Legea nr. 101/2006, fiind introdusa, la alin. (3), lit. e), activitatea de
sortare a deseurilor municipale §i a deseurilor similare in statiile de sortare.

4. Documentul cadrul privind implementarea la nivelul Sectorului 1 a Strategieie de dezvoltare si
functionare pe termen mediu si lung a serviciului public de salubrizare, document aprobat prin HCLS1
nr. 82/2017 (Anexa 5), care, la capitolul 5.2.2, alin. f), prevede infiintarea unei statii de sortare prin
investitia Consiliului Local al Sectorului 1, consiliul asuméndu-si gestionarea directi a activitatii de
sortare din cadrul serviciului public de salubrizare.

5. Studiul de oportunitate pentru stabilirea modului de gestionare a activitatii de sortare a
deseurilor municipale si a deseurilor similare in statii de sortare, elaborat in anul 2018, care a analizat 4
scenarii, a recomandat gestiunea directa a activititii de sortare, printr-o statie de sortare proprie.

Activitatile care urmeazd a fi desfasurate de Directia Infrastructurd va asigura dezvoltarea si
mentenanta infrastructurii destinate cetatenilor sectorului 1 pentru colectarea selectivi a deseurilor. In
momentul de fatéd, prin HCLS1 nr. 227/31.07.2018 au fost aprobati indicatorii tchnico-economici pentru
realizarea sistemului integrat de colectare selectivd a deseurilor, proiectul tehnic tip urménd a fi
implementat la un numar de 1900 de puncte de colectare.

Activitdtile Directiei Ecologie §i Protectia Mediului vor asigura, pe de o parte, monitorizarea
aspectelor de mediu la nivelul sectorului 1 i, pe de alta parte, va intreprinde actiuni de promovare si
congtientizare a cetitenilor din sector privind toate aspectele de protectie a mediului (calitatea aerului,
calitatea spatiilor verzi, gestionarea degeurilor, nivelul poluarii fonice etc.)

Activitdtile Directiei Programe si Investitii vor asigura coordonarea programelor de investitii In
domeniului de activitate al noii structuri organizatorice la nivelul intregului sector, precum i initierea si
implementarea programelor proprii.

Celelalte departamente (Directia Management Economic, Serviciul Management Achizitii
Publice, Serviciul Juridic, Avizare Acte si Arhiva, Serviciul Management Resurse Umane, Serviciul
Comunicare, Compartimentul Audit Intern, Biroul IT si DPO, Compartimentul Control Intern si Biroul
Secretariat-Registraturd) vor asigura functionarea economic si administrativi a institutiei.

Directia de utilitati publice, salubrizare i protectia mediului va respecta prevederile art. 49-52
din Regulamentul-cadru al serviciului de salubrizare a localititilor, aprobat prin Ordinul nr. 82/2015.

Activitate unici de salubrizare a Directiei de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului,
respectiv activitatea de sortare, se va realiza prin gestiune directd, prin hotérare a Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de dare in administrare a activititii de salubrizare.

Gestiunea directd este modalitatea de gestiune in care autorititile administratiei Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, in numele subdiviziunii administrativ- teritoriale pe care o reprezintd, 1si asuma
si exercitd nemijlocit toate competentele si responsabilititile ce le revin potrivit legii cu privire la
furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice, respectiv la administrarea, functionarea si exploatarea
sistemelor de utilitati publice aferente acestora.

Prin gestiunea directd a activitatii de sortare a deseurilor prin intermediul unui serviciu public de
interes local, vor interveni mai multe schimbri in fluxul deseurilor pentru realizarea unor costuri mai |
mici §i pentru reducerea cantitatilor de deseuri la depozitare. In imaginile de mai jos este prezentata

/
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5. Impactul economic, social, impactul asupra mediului:

Apreciem faptul ci, infiintarea Directiei de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului
Sector 1, cu personalitate juridica, a cirui activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare va avea
impact asupra protectiei sdndtdtii populatiei, conservirii si protectiei mediului inconjuritor, tarifirii
echitabile, corelate cu calitatea si cantitatea serviciului prestart, nediscriminarii si egalititii de tratament
al utilizatorilor precum si asupra administririi corecte si eficiente a bunurilor din proprietatea publici si
privatd a subdiviziunii administrativ- teritoriale a Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti si a banilor
publici.

6. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung:
Impactul financiar se va stabili prin bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei de utilitati publice,,
salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate Juridicd, a cérei activitate unici de salubrjzare
va fi aceea de sortare si prin Hotdrarea de stabilire a salariilor de bazi brute.
Potrivit notei de fundamentare intocmite de Grupul de Lucru privind bugetul pe anul 2019,
cheltuielile sunt urmitoarele:
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Cheltuielile Sectiunii de Functionare pentru trim. III, IV au fost estimate conform necesitétilor
institutiei, in functie de perioada rdmasa din anul bugetar 2019 pentru un numér de 55 de salariati,
numirul minim estimat pentru desfdsurarea normal a activitatii institutiei. Astfel, Cheltuielile Sectiunii
de Functionare sunt in suma de 4.742 mii lei, din care:

TITLUL I Cheltuieli de personal - 3.587 mii lei suma necesara platii salariilor, a voucherelor de
vacanta, a normei de hrani, a concediilor medicale si a contributiei asiguratorii pentru muncé, etc pentru
55 salariati si 4 luni, respectiv perioada august - decembrie 2019

TITLUL II Bunuri si Servicii — 1.155 mii lei suma necesara achizitiondrii de rechizite, birouri si
scaune, platii de combustibil, energie, apa, telefonie servicii de curdtenie si paza.

Cheltuielile Sectiunii de Dezvoltare pentru trim. III, IV, au fost estimate pentru achizitionarea de
bunuri in vederea asigurdrii unor conditii minime de desfésurare a activitatii acestei institutii in anul
2019. Astfel, Cheltuielile Sectiunii de Dezvoltare, la Titlul XII- Active Nefinanciare, sunt in suma de
16.491 mii lei , dupd cum urmeaza:

- La cod indicator 71.01.02- Masini, echipamente, mijloace de transport — suma prevazuta este
de 250 mii lei , necesara pentru achizitionarea a 2 mijloace auto electrice;

- La cod indicator 71.01.03 — Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale - suma
prevazuta este de 241 mii lei;

- La cod indicator 71.01.30 — Alte active fixe — suma previzuta este de 16.000 mii lei, necesara
pentru achizitionarea primelor loturi de platforme subterane si 50 buc licente Windows.

Pe termen mediu si lung, la cheltuielile de personal se adauga si cheltuielilor previzibile pentru secfiunea
de dezvoltare astfcl:

- Implementarea sistemului integrat de colectare selectivé a deseurilor in valoare de 172,277 mii
lei (conform studiului de fezabilitate, investitia va fi finalizatd in termen de 36 de luni de la data
atribuirii);

- Pe o perioadd de 10 ani, costurile totale privind sortarea deseurilor (cheltuieli minus venituri)
sunt de 87,19 milioane de euro (aproximativ 410.000 mii lei) in cazul construirii unei statii de sortare de
la zero sau de 81,92 milioane (aproximativ 385.000 mii lei) de euro in cazul dobandirii dreptului de
proprietate asupra unei statii existente.

7. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare:
Nu este cazul.

8. Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirare:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, proiectul de hotérare fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucat pe de o parte este
emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a legii/dispozitiilor legale si nu in
scopul organizirii executdrii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de altd parte, urmdéreste realizarea unor
raporturi juridice Intr-o situatie strict determinatd si produce efecte fatd de un numér determinat sau
determinabil de persoane si nu fatd de un numér nedefinit de persoane sau de situatii.
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9. Misuri concrete de implementare:

Dupa infiintarea Directiei Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului prin aprobarea proiectelor
de hotarari necesare, principalele masuri de implementare sunt:

- Elaborarea unei analize tehnice si a unui studiu de piata privind benefi ciile construirii unei statii
de sortare de la zero raportate la dobandirea dreptului de proprietate asupra bunurilor unei statii deja
existente, document ce urmeaza a fi dezbétut si aprobat in cadrul Consiliului Local Sector 1;

- Realizarea unei analize de tip management organizational, procese decizionale, proceduri
operationale i corelarea noilor date cu Regulamentul de Organizare $i Functionare;

- Demararea procedurilor pentru licitatia privind implementarea sistemului integrat de colectare
selectiva a deseurilor;

Institutia va functiona in sediul din Str. Mures nr. 18-24, etaj 2, Sectorul 1, Bucuresti, din cadrul Pietei
agro-alimentare Mures (Complexul Multifunctional), iar pentru anul 2019 vor fi incadrati maxim 55 de
angajati. Bugetul necesar pentru anul in curs, atat pentru sectiunea de functionare ct si pentru sectiunea
de dezvoltare este de 21.233 mii lei.

Fati de cele mai sus expuse, analizdnd toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. ( 3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea
spre dezbaterea Consiliului Local al Sectorului 1 a proiectului de hotirdre privind aprobarea
infiintarii, organizirii §i functionirii unui serviciu public de interes local denumit Directia de
utilitiiti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a carui
activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

DIRECTIA INVESTITII,
DIRECTOR EXECUTIV: "
COSMIN MARIUS FODOROIU',

L33k T E"_& .(;h |
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Grupul de lucru constituit la nivelul Sectorului 1 pentru inﬁin,'gtrea Directiei Utilitati Publice, Salubritate
si Protectia Mediului:

Intocmit Functia Semnitura Data
Bogdan Pavel Consilier Superior PS1 Aouw) 2> 82 So A
Diana Beatrice Pauliuc Sef Serviciu Achizitii Publice
PS1 ’ N 9o 0 Jois,
Ortansa Frone Borcea Director General Adjunct DITL
PS1 (t Ry 32027049
Rizvan Aurelian Consilier Superior PS1
Munteanu \ﬁ(—‘»%f/ 2> of-22t8
Ovidia Ileana Lupascu Sef Serviciu Fond Funciar PS1 ! _,ﬁﬂ/_ L 22 ov.2c/F
Catalin Lixandru Inspector de specialitate PS1 Ve 12 i 2l
*Conform Dispozitiei Primarului nr. 1713/15/05.2019 = N
et & s 1 b4 B Banu Manta ne. 5, Sectorul 1, Bucurest; Cod D122
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RAPORT DE SPECIALITATE

pentru proiectul de hotdrdre privind infiintarea, organizarea si functionarea unui serviciu public de
interes local denumit Directia de utilitati publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1, cu
personalitate juridicd, a cdrui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare

In vederea conformirii la tintele de reciclare si reutilizare a deseurilor municipale, asumate de
Roménia prin Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, care transpune Directiva 2008/98/CE
privind deseurile, prin Legea nr. 99/2014 pentru modificarea si completarea Legii serviciului de
salubrizare a localititilor nr. 101/2006, au fost introduse noi activitafi de salubrizare aferente operdrii
unor instalatii de tratare de pe fluxul deseurilor reciclabile si adaptate altor activitati initiale, inclusiv din
punct de vedere al denumirii, astfel incat la nivelul tuturor unitafilor administrativ- teritoriale i al
subdiviziunilor administrativ- teritoriale ale Municipiului Bucuresti si se creeze cadrul juridic si legal
necesar implementérii sistemelor de colectare separata a deseurilor municipale.

In acest context legislativ, prin HCLS1 nr. 75/26.03.2019, Consiliul Local al Sectorului 1 a
solicitat Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd privind Infiintarea,
organizarea §i functionarea unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilitati publice,
salubrizare si protectia mediului, cu personalitate juridicd, aflat In subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, a cérui activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare.

Prin HCGMB 259/23.04.2019, Consiliul General al Municipiului Bucuresti aproba solicitarea
Consiliului Local al Sectorului 1, acesta fiind imputernicit sa hotdrascad asupra constituirii Directiei de
utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, a cérei activitate In domeniul salubrizarii va fi
limitata strict la activitatea de sortare a deseurilor.

Directia de utilitati publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica, a
carei activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare va asigura desfasurarea activitatii de sortare a
deseurilor, activitate care nu este inclusé ca activitate distinctd In contractul cu operatorul de salubritate
Compania Romprest Service SA (operatorul).

In acest moment operatorul, neavind o statie de sortare proprie, transporta si depune deseurile cu
potential de reciclare/ reutilizare la statii de sortare detinute de terti, costurile aferente fiind platite de
catre Sectorul 1 1n afara tarifului, pe baza facturilor emise de operatorii statiilor de sortare.

Directia de utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a
cérei activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare se organizeazd pentru satisfacerea nevoilor
comunitdtii locale a subdiviziunii administrativ- teritoriale Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti.

Activitate unicd de salubrizare a Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului,
respectiv activitatea de sortare, se va realiza prin gestiune directd, prin hotérare a Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de dare in administrare a activitétii de salubrizare.

Gestiunea directd este modalitatea de gestiune in care autorititile administratiei Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, in numele subdiviziunii administrativ- teritoriale pe care o reprezinta, isi asuma
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furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice, respectiv la administrarea, functionarea i exploatarea
sistemelor de utilitati publice aferente acestora.

Apreciem faptul ca, infiintarea Directiei de utilitati publice, salubrizare si protectia mediului Sector
1, cu personalitate juridicd, a cdrui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare va avea impact
asupra protectiei sinatitii populatiei, conservarii si protectiei mediului inconjurdtor, tariférii echitabile,
corelate cu calitatea si cantitatea serviciului prestart, nediscriminarii §i egalitatii de tratament al
utilizatorilor precum si asupra administrarii corecte si eficiente a bunurilor din proprietatea publica si
privati a subdiviziunii administrativ- teritoriale a Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti si a banilor
publici.

Temeiul juridic detaliat in preambulul hotararii, in speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare;

-Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritétile publice, institutiile publice i
din alte unitifi care semnaleaza incalcari ale legii;

-Legea nr. 51/2006 — Legea serviciilor comunitare de utilitati publice, cu meodificérile si
completarile ulterioare;

-Legea nr. 101/2006 — Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, republicatd, cu modificérile
si completarile ulterioare;

-Legea nr. 69/2010 a responsabilitaii fiscal — bugetare, cu modificérile gi completdrile ulterioare;

-Legcea nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, republicatd, cu modificdrile i completarile
ulterioare;

-Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile i
completarile ulterioare;

-Legea nr. 217/2018 privind modificarea alin. (2) al art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificérile i
completérile ulterioare;

-art. 130, art. 405, art. 407, art. 538, art. 539 lit. a) lit. b), art. 540, art. 580, art. 586, art. 587, art.
588, art. 589 alin. (2), art. 590 lit. a) si art. 591 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

-Hotirdrea Guvernului nr. 745/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
licentelor in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

-Hotardrea Guvernului nr. 870/2013 privind aprobarea Strategiei nafionale de gestionare a
deseurilor 2014-2020;

-Ordinul nr. 82/2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de salubrizare a
localitétilor;

-Ordinul nr. 1271/2018 privind procedura si criteriile de inregistrare a operatorilor economici
colectori autorizati care preiau prin achizitie deseuri de ambalaje de la populatie de la locul de generare a
acestora;
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_Hotirarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 82/2015 privind aprobarea
Strategiei de dezvoltare si functionare pe termen mediu si lung a serviciului public de salubrizare in
Municipiul Bucuresti, cu modificirile si completarile ulterioare;

-Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 82/2017 pentru aprobarea documentului-cadru
privind implementarea la nivelul Sectorului 1 a Strategiei de dezvoltare i functionare pe termen mediu
si lung a Serviciului Public de Salubrizare in Municipiul Bucuresti;

Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 75/26.03.2019 potrivit careia se solicitd
Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa privind infiintarea, organizarca sl
functionarea unui serviciu public de interes local, denumit “Directia de utilitéti publice, salubrizare si
protectia mediului”, cu personalitate juridica, aflat in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, a
cirui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare;

‘Hotsrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 259/23.04.2019 privind
imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1 privind infiintarea, organizarea si functionarea
unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilitati publice, salubrizare si protectia
mediului, cu personalitate juridica, aflat in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, a carui activitate
unica de salubrizare va fi aceea de sortare;

-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. 1) si lit. 1), alin. (3) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, reprezinta
cadrul legal sufficient si corect.

Este necesar si tinem seama de avizul favorabil emis de citre Agentia Nationala a Functionarilor
Publici nr. 23924/2019;

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :
- FAVORABIL proiectul de hotdrdre privind infiinfarea, organizarea si functionarea unui serviciu
public de interes local denumit Direcfia de utilitafi publice, salubrizare §i protectia mediului Sector 1,
cu personalitate juridicd, a carui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare, se supune spre
dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al Sectorului 1;
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privind
aprobarea infintarii, organizirii si functiondrii unui serviciu public de interes local denumit
Directia de Utilitati Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1, cu personalitate
juridicvi, a ciirui activitate unica de salubrizare va fi aceea de sortare.

1. Descrierea situatiei actuale

Avand in vedere contractul de delegare a gestiunii nr. J 077/S/30.06.2008, cu operatorul de
salubrizare S.C. COMPANIA ROMPREST SERVICE S.A., care are delegate urmdtoarele
activitdtii: colectarea separatA si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor
similare provenind din activitéti comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate
separat, fard a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice si electronice, baterii i
acumulatori; colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinie, generale de activitati de
reamenajare si reabilitare interioard si/sau exterioard a acestora, maturatul, spélatul, stropirea $i
intrefinerea cailor publice; curdfarea si transportul zapezii de pe caile publice $i mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghef; colectarea cadavrelor animalelor de pe
domeniul public §i predarea acestora, catre unititile de ecarisaj, sau catre instalatiile de
neutralizare; dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

La nivelul sectorului 1 activitatea de sortare a deseurilor municipale §i a deseurilor
similare in statiile de sortare nu este inclusa in activitatile delegate prin contractul cu operatorul
de salubritate Compania Romprest Service SA (operatorul); in acest moment operatorul, neavéind
o statie de sortare proprie, transporta si depune deseurile cu potential de reciclare/ reutilizare la
statii de sortare detinute de terti, costurile aferente fiind platite de catre Sectorul 1 in afara
tarifului, pe baza facturilor emise de o peratorii statiilor de sortare.

2. Documentarea juridica

Aviand in vedere ca prin Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr. 75/26.03.2017, prin care
s-a solicitat Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresd privind
infiintarea, organizarea si functionarea unui serviciu public de interes local, denumit ,Directia de
Utilitati Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 17, cu personalitate juridicd, aflat in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, a cirui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de
sortare.

Precum si Hotarrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti cu nr. 259/23.04.2019
privind imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1 in vederea Infiintérii,
organizarii §i functiondrii unui serviciu public de interes local, denumit ,Directia de Utilitati
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Publice, Salubrizare si Protectia Mediului”, cu personalitate juridicd, aflat in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1, a cérui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare.

Potrivit art. 22 alin. (2) din Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, ,,Operatorii
economici care efectueazd operafii de colectare §i transport de deseuri au obligatia sd livreze §i
sd transporte deseurile numai la instalatii autorizate pentru efectuarea operafiunilor de sortare,
tratare, reciclare si depozitare...”.

Aceasti reglementare a fost preluatd la nivelul Regulamentului de organizare §i
functionare a serviciilor publice de salubrizare in Municipiul Bucuresti (art. 24), aprobat prin
HCGMB nr. 119/2010, cu modificarile si completirile ulterioare gi la nivelul Regulamentului de
organizare §i functionare a serviciului public de salubrizare al Sectorului 1 (art. 52), aprobat prin
HCLS1 nr. 178/2016. Totodatd, potrivit art. 17, alin. (1) din Legea nr. 211/2011, astfel cum a fost
aceasta modificatd de OUG nr. 74/2018, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, in calitatea sa de
subdiviziune administrativ-teritoriala (SUAT), are urmitoarele obligatii in legaturd cu sortarea
deseurilor:

a) si asigure colectarea separatd pentru cel putin deseurile de hartie, metal, plastic §i sticld
din deseurile municipale;

b) si atingd, pand la data de 31 decembrie 2020, un nivel de pregatire pentru reutilizare §i
reciclare de minimum 50% din masa totald generatd, cel putin pentru deseurile de hartie,
metal, plastic si sticld provenind din deseurile menajere sau, dupd caz, din alte surse, in
misura in care aceste fluxuri de deseuri sunt similare deseurilor care provin din
gospodarii,Pregitirea pentru reutilizare §i pentru reciclare a deseurilor de hartie, metal,
plastic §i sticla provenind din deseurile menajere sau din deseurile asimilate celor
menajere presupune, in mod obligatoriu, sortarea deseurilor. Pentru stabilirea modului in
care Sectorul 1 va gestiona activitatea de sortare trebuie avute in vedere urmdtoarele
dispozitii legale:

- Organizarea gestiunii, functionarii si exploatérii serviciului de salubrizare, corespunzator
modalitatii de gestiune adoptate, se face in conditiilc previzute de Legea nr. 51/2006, republicata,
si ale prezentei legi.

- Art. 17, alin. (1), art. 22 alin (2) din Legea nr. 211/2011, astfel cum a fost aceasta
modificatid de OUG nr. 74/2018

- Regulamentul de organizare si functionare a serviciilor publice de salubrizare in
Municipiul Bucuresti, aprobat prin Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
119/2010

- Regulamentul de organizare $i functionare a serviciului public de salubrizare al
Sectorului 1, aprobat prin Hotérérea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 178/2016, astfel cum a
fost acesta modificat prin HCLS1 nr. 179/2019;

- Documentul cadru de implementare a strategiei de dezvoltare si functionare pe termen
mediu si lung a Serviciului Public de Salubrizare in Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, aprobat
prin Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 82/2017;

- Dispozitiile art. 139, alin. (1), art. 166, alin. (4) si ale art. 196, alin. (1), lit. a) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ
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3. Examinarea oportunititii si eficientei

Avand in vedere faptul cd prin politicile promovate pand in prezent in domeniile proprii
de competenta vizénd administratia publica locala, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti trebuie
sd raspundd unor noi cerinte ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel
calitativ, a unor atributii sau indeplinirii unor noi atributii, de naturd a asigura un serviciu public
calitativ si competent orientat catre cetafean si nevoile acestuia.

Un studiu de oportunitate si de analiza a situatiei actuale a serviciului public de
salubrizare din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti i fundamentarea necesitétii i oportunitatii
delegirii, prin atribuire directa, a gestiunii, pentru activitatea de sortare a deseurilor municipale i
a deseurilor similare in statiile de sortare unei Directii de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia
Mediului.

infiintarea, organizarea si funcfionarea unui serviciu public de interes local denumit
Directia de Utilitati Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1, cu personalitate juridica,
a cirui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare este oportund pentru Sectorul 1 al
Municipiului Bucurest si nu contravine cu art. 20, alin 2), lit. €) din Legea serviciului de
salubrizare a localitatii nr. 101/2006 si punctul 7.1, lit. ¢) din Contractul de delegare a gestiunii
prestarii serviciilor de salubrizare pe raza Sectorului 1 Bucuresti nr. J077/8/30.06.2008.

4. Schimbirile preconizate

Prin gestiunea directd a activitatii de sortare a deseurilor prin intermediul unui serviciu
public de interes local, vor interveni mai multe schimbdri in fluxul deseurilor pentru realizarea
unor costuri mai mici si pentru reducerea cantititilor de deseuri la depozitare.

Argumentele care stau la baza alegerii “gestiunii directe” privind modalitatea de
organizare §i functionare a unor activitati din cadrul serviciului public de salubrizare sunt:

Prin realizarea prestatiei de catre Directia de Utilititi Publice, Salubritate si Protectia
Mediului Sector 1, subordonata Consiliului Local al Sectorului 1, se urmirestc raportul optim
intre pretul (cat mai mic) si calitatea (cat mai ridicatd) a serviciilor;

Prin cresterea nivelului calitativ al serviciilor de salubrizare locald se urmareste imbunatétirea
calitatii mediului inconjurétor §i implicit a sdnatatii populafiei.

5. Impactul economic, social si asupra mediului

Din analiza studiului de oportunitate realizat rezultd cd, pentru o perioada de zece ani,
gestiunea directa este mai eficientd economic decat cea delegata.

In ceea ce priveste impactul social §i asupra mediului, gestiunea directd a sortarii
deseurilor printr-un serviciului public de interes local raspunde atat pe termen scurt, cat si pe
termen mediu si lung tuturor exigentelor impuse de legislatia Uniunii Europene, cea nationald si
cea locald privind obligatiile in legaturd cu sortarea deseurilor.

6. Impactul financiar asupra bugetului
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7. Consultari efectuate

Grupul de lucru constituit la nivelul Sectorului 1 pentru Infiintarea Directiei Utilitati
Publice, Salubritate si Protectia Mediului, prin Dispozitia Primarului nr. 1713/15.05.2019, a avut
mandat atit pentru elaborarea documentatiei necesare pentru elaborarea proiectelor de hotarari de
Consiliu cat §i pentru a expune si explica consilierilor locali viziunea de dezvoltare a noii
institutii pe termen mediu si lung. Potrivit Raportul Grupului de lucru privind parcurgerea
etapelor necesare infiintarii Directiei Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului nr. 23885
din 4 iunie 2019 (Anexa 3), au avut cinci intalniri de lucru cu reprezentanti ai Consiliului Local
(27 mai, 28 mai, 30 mai, 31 mai si 3 iunie), sedinfe in urma carora s-au intocmit minute care au
fost transmise tuturor consilierilor locali.

8. Activitatea de informare publica

incd din anul 2016, pentru a veni in intdmpinarea preocuparilor populatiei in ceea ce
priveste problemele de mediu, in luna septembrie, Primaria Sectorului 1 a initiat, prin Serviciul
Imagine si Relatii cu Mass-Media, 0 ampld campanie de informare i constientizare a pericolului
pe care il reprezentau depozitele de gunoi din jurul Bucurestiului. Astfel, prin campania “Aer
curat, bun de respirat”, Primaria Sectorului 1 a facut apel la comunitatea locala sa-i fie alaturi
intr-o actiune civica impotriva surselor de poluare a aerului. Prin intermediul Revistei “Capitala
capitalei” (nr. 121/septembrie 2016), reprezentantii administratiei locale au adus la cunostinta
opiniei publice intentia de strangere de semnituri pentru rezolvarea problemei deseurilor si au
indemnat locuitorii Capitalei sd se exprime public dacd sustin sau nu demersul Primariei.

in luna noiembrie 2016, Primiria Sectorului 1 a continual demersul de implicare a
cetatenilor prin centralizarea unui numar 40.000 de semnéturi de sustinere §i depunerea acestora
la Agentia pentru Protectia Mediului. Toate aceste demersuri au fost ficute publice atdt prin
intermediul Revistei "Capitala capitalei” (nr. 122/octombrie-noiembrie 2016), cdt §i prin
numeroase comunicate de presa (20 octombrie 2016, 10 noiembrie 2016, 18 noiembrie 2016, 22
noiembrie 2016, 16 februarie 2017 etc.).

Ca urmare a numeroaselor petitii si sesizéri venite din partea locuitorilor Sectorului 1 care
solicitau adoptarea dc urgentd a unui plan concret de actiuni pentru stoparea poludrii generate de
o administrare defectuoasd a problemei deseurilor, Primarul Sectorului 1 a pus in dezbatere
publica, in data de 17 martie 2017, Strategia de dezvoltare §i functionare a Serviciului Public de
Salubrizare. Documentul lansat in dezbatere adapta nevoile urgente ale Sectorului 1 la Strategia
de salubrizare a Primiriei Capitalei, fiind in deplin acord cu directivele Comisiei Europene,
precum si cu legislatia nationala in domeniul protectiei mediului. Printre obiectivele generale ale
documentului supus dezbaterii publice se numdrau: misuri investitionale concrete, inclusiv
construirea unei statii de sortare proprii, gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de
transparentd, competitivitate si eficientd; proteciia §i conservarea mediului inconjurator $i a
sindtatii populatiei sau adoptarea normelor locale referitoare la organizarea si functionarea
serviciului de salubrizare.
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9. Masurile de implementare

Dupa infiintarea organizarea si functiondrii unui serviciu public de interes local denumit
,Directia de Utilitati Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 17, cu personalitate
juridica, a cérui activitate unicd de salubrizare va fi aceea de sortare, iar principalele masuri de
implementare sunt:

- Elaborarea unei analize tehnice §i a unui studiu de piatd privind beneficiile construirii
unei statii de sortare de la zero raportate la dobéndirea dreptului de proprietate asupra bunurilor
unei statii deja existente, document ce urmeaza a fi dezbatut si aprobat in cadrul Consiliului
Local Sector 1;

. Realizarea unei analize de tip management organizafional, procese decizionale,
proceduri operationale si corelarea noilor date cu Regulamentul de Organizare §i Functionare;

- Demararea procedurilor pentru licitatia privind implementarea sistemului integrat de
colectare selectiva a deseurilor;

Institutia va functiona in sediul din Str. Mures nr. 18-24, etaj 2, sectorul 1, Bucuresti, din
cadrul Pietei agro-alimentare Mures (Complexul Multifunctional).

Fata de cele mai sus expuse, analizand toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevderile art.136, alin.(3), lit. a) din Ordonata de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunera
dozbaterii Consiliului Local al Sectorului 1 a proiectului de hotarare privind aprobarea infintarii,
organizirii si functiondrii unui serviciu public de interes local denumit Directia de Utilitati
Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1, cu personalitate juridics, a cirui aclivitate
unica de salubrizare va fi aceea de sortare.
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Domnului Presedinte - Secretar de Stat Vasile Felix COZMA

DOMNULE PRESEDINTE,

Avand in vedere prevederile art. 107, art. 107 alin. (1), art. 111 si art. 112 alin. (1)
din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si
completarile ullerioare, prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind
unele misuri penlru asigurarea trangpareniei in exercitarea demnititilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu prevederile Ordinului
Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 4040/2012 privind
aprobarea listei documentelor necesare pentru obtincrea avizului Agentiei Nationale a
Functionatilor Publici, precum §i a modalititii de transmitere a acestora de cafre
autorititile si institutiile publice gi pentru aprobarea modelului-cadru de stat de functii,
vi adresim rugimintea de a acorda avizul privind stabilirea functiilor publice din
cadrul Directiei de utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu
personalitate juridicd, care se va infiinta in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a cdrei activitate unica de salubrizare va fi
aceea de sortare.

Anexim prezentei adrese urmétoarele documente:

- Proiectul de Holdrare privind aprobarca infiintarii, organizdrii si functionarii

unui serviciu public de interes local denumit Directia de utilititi publice, salubrizare si
protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridics, a carui activitate unicd de
salubrizare va fi aceea de sortare, si anexele corespunzitoare: organigrama, anexa nr. 1,
statul de functii, anexa nr. 2 si Regulamentul de organizare si functionare, anexa nr. 3.

- expunerea de motive la Proiectul de Holirare privind aprobarca infiinfarii,
organizdrii si funcliondrii unui serviciu public de interes local denumit Directia de -~

o

utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridica,
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- raportul de specialitate la Proiectul de Hotirare privind aprobarea Infiintarii,
organizarii si functiondrii unui serviciu public de interes local denumit Directia de
utilititi publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1, cu personalitate juridicd, a
cirui activitate unici de salubrizare va fi aceea de sortare;

- statul de personal/ de functil.

Cu deosebitd consideratie,
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Nr. 23924/2019

AVIZ

Avand in vedere:

—  prevederile art. 112 din Legea or. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2),
cu modificirile si completrile ulterioare,

—  prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transpareniei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice gi in
mediul de afaceri, prevenirea §i sancfionarea coruptiei, cu modificérile si completarile
ulterioare,

- adresa Primariei Sectorului 1 a municipiului Bucuresti nr. i/695/2019 de solicitare a
avizului pentru stabilirea functiilor publice din cadrul Directiei de utilitdti publice,
salubrizare, §i protectia mediului Sector 1, inregistratd la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici cu nr. 23924/2019;

in temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2), cu modificérile i completirile ulterioare

Agentia Nationala a Functionarilor Publici acorda
aviz
pentru functiile publice din cadrul
Directiei de utilitdti publice, salubrizare si protectia mediului Sector 1

Presedinte

Vasile — Felix COZMA

) DOCUMENT.:
&%1: DOCUMEN

conform legii

*Nota: potrivit prevederilor art, 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publitj, chinodi fer:
completirile ulterioare, aveti obligatia de a transmite Agentiei, in termen de 10 zile jucrdtoare, actul admiffstrativ prin care
5 au aprobat madificérile infervenite in structura functiilor publice din cadrul autoritatii/institutiei dumneavoastra,
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